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Kunnanjohtaja 16.05.2025 § 11/2025

Tehtavakohtaisen palkan maksaminen takautuvasti / Junttila
Paatostyyppi Palkkapaatos

Tydpajakoordinaattori Pirjo Junttilan tehtava ja nimike muutettiin
hyvinvointikoordinaattoriksi kunnanhallituksen paatoksella
7.12.2022 (§ 504). Junttila toimi hyvinvointikoordinaattorina ajalla
1.2.-30.4.2023. Hyvinvointikoordinaattorin tehtava on vaativampi
kuin tyopajakoordinaattorin, ja siihen liittyva tehtavakohtainen
palkka oli tuolloin 422,73 euroa suurempi. Pirjo Junttila palasi
omasta pyynndstaan tydpajakoordinaattorin tehtavaan 1.5.2023
lukien.

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) Il luvun
10 §:n 1 momentin mukaan, mikali viranhaltijan tai tyontekijan
tehtavien vaativuus olennaisesti muuttuu vahintadan kahden viikon
ajaksi toiseen virkaan tai tehtavaan siirtymisen tai tehtavien
uudelleenjarjestelyn johdosta, tehtadvakohtaista palkkaa
tarkistetaan vastaamaan muuttuneita tehtavia.

Tehtavien vaativuuden lisdantyessd maksetaan korotettua
tehtavakohtaista palkkaa tehtavien muutoksen alkamispaivasta
lukien. Vastaavasti, jos tyontekija hakeutuu omasta pyynnéstaan
vahemman vaativiin tehtaviin, tehtadvakohtaista palkkaa
alennetaan tehtavien muutoksen alkamispaivasta lahtien.
(KVTES 1110 §).

Vs. sivistystoimenjohtjaa

Edella mainitun perusteella todetaan, etta tydnantajan virheesta
johtuen Pirjo Junttilalle ei ole aiemmin maksettu maaraaikaista
korotusta hyvinvointikoordinaattorin tehtadvakohtaiseen palkkaan
ajalla 1.2.—-30.4.2023. Tama virhe korjataan takautuvasti.

Paatos Pirjo Junttilalle maksetaan ajalta 1.2.—30.4.2023 tehtavakohtaista
palkkaa 422,73 € kuukaudessa.
Kurula Timo

Kunnanjohtaja

Tama poytakirja on 16.5.2025 viety nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon, kunnan verkkosivuille (https:/kittila.fi/).



