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Ptk tark. 
 

Kunnanvaltuusto 
 
Aika 25.09.2023 klo 14:00 - 15:38 
 
Paikka Kittilän lukion juhlasalissa (Valtatie 11 A, 99100 Kittilä) 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 61 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä 

työjärjestyksen hyväksyminen 
4 

§ 62 Pöytäkirjan tarkastaminen 6 
§ 63 Takauksen vanhentumisen katkaiseminen Kittilän 

Vuokratalot Oy:n lainaan liittyen 
7 

§ 64 Talouden toteutuma 1-6/2023 9 
§ 65 Levin korttelin 27 tontin 1 asemakaavamuutoksen 

hyväksyminen 
12 

§ 66 Teknisen johtajan viran auki julistaminen ja täyttäminen 14 
§ 67 Teknisen johtajan virkaan varalle valinta 18 
§ 68 Valtuustoaloite/kysymys koskien henkilöstöhallinnon 

organisointia sekä henkilöstöpäällikön paikkaa ja sen 
täyttämistä 

21 

§ 69 Valtuuston seuraava kokous pidetään 23.10.2023 klo 
14.00 

23 

§ 70 Valtuustoaloite toisen asteen koulutuksen järjestämisestä 
Kittilässä 

24 

§ 71 Valtuustoaloite sanomalehtien (Lapin Kansa ja Kittilälehti) 
tilaamisesta kunnan alueella toimiviin palvelutaloihin ja 
päivätoimintakohteisiin 

26 

§ 72 Valtuustoaloite Lukkarin koulun tilojen uusiokäytöstä 27 
§ 73 Valtuusaloite: Kittilän kunnan visio kirkonkylän raitti (tie 79) 

vuonna 2025 
28 

§ 74 Valtuustoaloite: Kittilän kunnan alueella oleville talouksille 
tuettuja juomaveden laadun tutkimuksia 

29 

§ 75 Valtuustoaloite: sivukylissä toimivien koulujen 
lähiliikuntapaikkojen tilanteen selvittäminen ja 
kartoittaminen 

31 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Nevalainen Aki puheenjohtaja  
 Kenttälä Toni 2. varapuheenjohtaja  
 Yritys Inkeri 3. varapuheenjohtaja  
 Erkkilä Akseli jäsen  
 Hangasvaara Sirkka jäsen  
 Hettula Arto jäsen  
 Huilaja Tiina jäsen  
 Jokela Ville jäsen  
 Junttila-Vitikka Pirjo jäsen  
 Linnala Maija jäsen  
 Lompolo Mikko jäsen poistui kokouksesta 

kesken § 66 käsittelyn 
klo 15:14, poissa §:t 
67-75 

 Marttila Outi jäsen  
 Moksi Aila jäsen  
 Nevalainen Paula jäsen  
 Nikkinen Jouko jäsen  
 Poti Jukka jäsen  
 Rajala Pekka jäsen  
 Salonen Tarmo jäsen  
 Toivanen Marita jäsen  
 Ylläsjärvi Esa jäsen  
 Toivola Juha varajäsen  
 Palosaari Raija varajäsen  
 Mäntymaa Vuokko varajäsen poissa § 63 klo 14:38-

14:40 
 Jauhojärvi Pirkko varajäsen  
 Seipiharju Seppo varajäsen  
 Nevalainen Helena varajäsen  
 Kurula Timo  Kunnanjohtaja  
 Ovaskainen Ahti varajäsen  
 Ylinampa Sanna  pöytäkirjanpitäjä  
 Lång Tuija  controller  
 Palola Katariina  elinkeinojohtaja  
 Kinnunen Petteri  henkilöstöasiantuntija  
 Juuti Toni  maanmittausinsinööri  
 
Poissa Similä Tuomas 
 Hettula Juha 
 Jussila Kai 
 Kantola Susanna 
 Pekkala Antti 
 Rauhala Mikko 
 Veltheim Saana 
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Ptk tark. 
 

 
Käsitellyt asiat 
 

61 - 75 
 
 
  Tauon aikana 14.04-14.36 elinkeinojohtaja Katariina Palola ja 
  toimitusjohtaja Satu Pesonen/Visit Levi esittelivät ympärivuotista  
  matkailua. 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Aki Nevalainen Sanna Ylinampa 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kittilässä 28.9.2023 
  Tauko pidettiin klo 14:04-14:36. 
 
 
 Tarmo Salonen Jukka Poti 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tämä pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon, kunnan 
verkkosivuille (www.kittila.fi). 28.09.2023  
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Kunnanvaltuusto § 61 25.09.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kvalt 25.09.2023 § 61    
      
 

Valtuuston kokouksia koskevat määräykset ilmenevät 
hallintosäännön luvussa 14. 
  
Hallintosäännön 102 §:n mukaan: 
Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsu on lähetettävä /julkaistava vähintään kuusi (6) päivää 
ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. 
Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessä on sähköinen kokous 
ja ilmoitettava verkko-osoite sekä tila, jossa yleisö voi seurata 
kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista 
käsitellään suljetussa kokouksessa. 
Valtuusto voi tavoitteidensa ja toimintansa kehittämiseksi pitää 
epävirallisia kehittämiskokouksia ja seminaareja, joita koskevat 
kutsut ja käsiteltävä aineisto lähetetään erikseen kutsutuille. 
Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 
 
Valtuuston tähän kokoukseen on lähetetty kutsu jokaiselle 
valtuutetulle, kunnanhallituksen jäsenille, kunnanjohtajalle ja 
toimialajohtajille sähköpostitse 19.9.2023. 
Kokouksessa käsiteltäväksi tulevista asioista laadittu esityslista on 
19.9.2023 julkaistu Innofactorin sähköisessä kokouspalvelussa 
Cloud Meetingissä ja julkaisusta on lähetetty tieto sähköpostitse 
valtuutetuille, kunnanhallituksen jäsenille, varavaltuutetuille ja 
kunnanjohtajalle sekä toimialajohtajille. Esityslista on myös julkaistu 
kunnan verkkosivuilla 19.9.2023. 
 
Kokouksen asialista on 19.9.2023 julkaistu kunnan verkkosivuilla 
sekä kuulutettu kunnan virallisella ilmoitustaululla. 
 
Kokouksesta on myös ilmoitettu seuraavissa sanomalehdissä:  
Lapin Kansa 19.9.2023 ja Kittilälehti 20.9.2023. 
 
Valtuusto on päätösvaltainen, kun vähintään 18 valtuutettua on 
saapuvilla. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Valtuusto toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi sekä hyväksyy työjärjestyksen. 
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Kunnanvaltuusto § 61 25.09.2023 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
Puheenjohtaja Aki Nevalainen ilmoitti käyttävänsä puheenvuoron 
kokouksen lopuksi. 
Lisäksi myönnettiin puheenvuorot kokouksen lopuksi aloitteiden 
jättämistä varten valtuutetuille Akseli Erkkilä, Aila Moksi, Paula 
Nevalainen, Esa Ylläsjärvi, Outi Marttila ja Inkeri Yritys. 
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Kunnanvaltuusto § 62 25.09.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastaminen 
  
Kvalt 25.09.2023 § 62    
      
 

Hallintosäännön 124 §:n mukaan valtuuston pöytäkirjaan 
sovelletaan, mitä pöytäkirjan laatimisesta määrätään 166 §:ssä. 
Pöytäkirja voidaan tarkastaa sähköisesti. 
 
Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi (2) valtuutettua 
tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin 
pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
  
Pöytäkirja tarkastetaan kunnantalossa torstaina 28.9.2023 klo 12.00 
ja pidetään siellä yleisesti nähtävänä torstaina 28.9.2023 klo 14.00- 
16.00. Tarkastettu pöytäkirja viedään nähtäväksi yleiseen 
tietoverkkoon, kunnan verkkosivuille (https://kittila.fi/). 
Kunnanvaltuusto valitsee tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajat. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanvaltuusto valitsee tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi 
aakkosjärjestyksessä seuraavina vuorossa olevat valtuutetut Jukka 
Poti ja Mikko Rauhala. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jukka Poti ja Tarmo Salonen. 
 
Kokous keskeytettiin klo 14.04-14.36. Tauon aikana elinkeinojohtaja 
Katariina Palola ja toimitusjohtaja Satu Pesonen/Visit Levi esittelivät 
ympärivuotista matkailua. 
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Kunnanhallitus § 300 15.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 63 25.09.2023 

 
Takauksen vanhentumisen katkaiseminen Kittilän Vuokratalot Oy:n lainaan liittyen 
 
Khall 15.08.2023 § 300  
  
 
 
Valmistelija Controller Tuija Lång, puh.040 672 4257 

 
Kittilän kunta on antanut omavelkaisen takauksen 14.10.2013 Kittilän 
Vuokratalot Oy:n Nordea Bank Oyj:stä ottamalle lainalle nro 132920-
00020980. 
 
Annettu takaus on vanhenemassa ja Nordea Oyj pyytää antamaan 
todistuksen takauksen vanhentumisen katkaisemisilmoituksen 
tiedoksisaannista.  
 
Jäljellä olevan lainapääoman määrä oli 22.6.2023 yhteensä 458.537,15 
euroa. 
 
Takauslain 19 § 3 mom. mukaan: 
 
''Takaussitoumus vanhentuu lisäksi kymmenen vuoden kuluttua sitoumuk-
sen antamisesta niin kuin velan vanhentumisesta annetun lain (728/2003) 
8 §:ssä säädetään.'' 
 
Laki velan vanhentumisesta 8 § 1 mom. mukaan: 
 
''Vanhentumisaika muissa tapauksissa 
 
Jos kysymys on toistaiseksi myönnetystä tai ehdollisesti syntyvästä velasta 
taikka muusta velasta, jonka vanhentumisajan alkamisajankohta ei 
määräydy 5-7 §:n nojalla, velka vanhentuu kymmenen vuoden kuluttua 
velvoitteen oikeusperusteen syntymisestä, jollei vanhentumista ole sitä 
ennen katkaistu.'' 
 
Kuntalain 14 §:n 9.-kohdan mukaan kunnanvaltuusto päättää takaussitou-
muksen tai muun vakuuden antamisesta toisen velasta. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että se vahvistaa takauksen 
voimassaolon ja vanhentumisen katkaisun. Kunnanjohtaja ja controller 
allekirjoittavat Nordea Bank Oyj:lle toimitettavan todistuksen. 
 

Päätös Kunnanhallituksen jäsen Esa Ylläsjärvi palasi kokoukseen ennen tämän 
asian käsittelyn aloittamista klo 13.55.  
 
Kunnanjohtajan esitys hyväksyttiin. 

 
 
Kvalt 25.09.2023 § 63    
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Kunnanhallitus § 300 15.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 63 25.09.2023 

72/02.05.06/2023    
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus 15.8.2023 § 300 esittää valtuustolle, että se vahvistaa 

takauksen voimassaolon ja vanhentumisen katkaisun. Kunnanjohtaja ja 
controller allekirjoittavat Nordea Bank Oyj:lle toimitettavan todistuksen. 
 

Päätös Varavaltuutettu Vuokko Mäntymaa ilmoitti olevansa yhtiön hallituksen 
jäsenenä esteellinen ja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi 
(poissa klo 14.38-14.40). 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen. 
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Kunnanhallitus § 313 29.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 64 25.09.2023 

 
Talouden toteutuma 1-6/2023 
 
Khall 29.08.2023 § 313  
  
 
 
Valmistelija Controller Tuija Lång, puh. 040 672 4257 
 

Kittilän kunnan hallintosäännön (9 luku, 74 §) mukaan toimielimet 
seuraavat talousarvion toteutumista ja raportoivat toteutumisesta 
valtuustolle neljännesvuosittain.  
 
Talousosasto on tuottanut liitteenä olevat laskelmat talousarvion 
toteutumisesta tammi-kesäkuun 2023 ajalta. Laskelmissa on tarkasteltu 
talousarvion toteutumista tuotto- ja kululajeittain sekä hallintokunnittain. 
Niissä on huomioitu ulkoiset erät, ei kunnan sisäisiä tuottoja ja kuluja. 
Käyttöprosentin tulisi olla n. 50 % kesäkuun lopussa jos kulut tai tuotot 
toteutuvat tasaisella tahdilla. 
 
Talouden toteutuma suhteessa talousarvioon 
 
Toimintatuotot 
 
Kunnan toimintatuottojen toteutuma on 37 %.  
 
Vuokratuottojen osalta on alitusta talousarvioon nähden. Vuokratuotot on 
saatu laskutettua Lapin hyvinvointialueellta mutta veloitettavien vuokrien 
määrä tulee olemaan kuluvana vuonna n. 1,7 milj.euroa kun talousarviossa 
oltiin arvioitu vuokratulojen määräksi n. 2,1 milj.euroa. Tonttien myynnin 
osalta toteutuma tammi-kesäkuussa on 26 % (395.500 euroa) 
 
Maakäyttösopimusten mukaisten maksujen tuloutuksia on talousarviossa 
koko vuodelle n.1,2 milj.euroa ja tuloutukset tehdään vasta vuoden 
vaihteessa kirjanpitoon sen mukaisesti miten niihin liittyvät investoinnit ovat 
toteutuneet.  
 
Toimintakulut 
 
Toimintakuluissa toteutumaprosentit ovat seuraavat: 
 
Henkilöstökulut 52 % 
 
Palvelujen ostot 51 % 
 
Aineet ja tarvikkeet 41 % 
 
Avustukset 69 % 
 
Muut toimintakulut 39 %. 
 
Tammi-kesäkuun henkilöstökulujen määrää kasvattaa kesäkuussa 
maksetut lomarahat, jotka talousarviossa jaksottuvat tasaisesti koko 
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Kunnanhallitus § 313 29.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 64 25.09.2023 

vuodelle. Sosiaali- ja terveystoimeen liittyviä vuoteen 2022 kohdistuvia 
kuluja on kirjattu tammi-kesäkuulle nettona 37.120 euroa. 
 
Verotulot 
 
Verotulojen toteutuma on jo 50 %. Kunnallisverojen osalta toteutuma on 7 
milj.euroa (70 %) ja yhteisöveroissa 3,3 milj.euroa (79 %). Kiinteistöveroja 
on tilitetty 0,7 milj.euroa ja ne tilittyvät pääosin vuoden toisella puoliskolla. 
Verohallinnon tietojen mukaan alkuvuonna tilitettiin vuoteen 2022 liittyviä 
yhteisöverojen lisäennakoita. 
 
Valtionosuudet 
 
Valtionosuuksien toteutuma on 50 % eli ne ovat toteutuneet suunnitellusti. 
 
Rahoitustuotot ja kulut 
 
Rahoitustuottojen osalta toteutuma on 106 % eli n. 4,3 milj.euroa joka 
muodostuu pääosin seuraavasti: 
 
- Ounastähti kehittämiskuntayhtymän ylijäämän palautus 3,55 milj.euroa 
- Rovakaira Oy:n osingot 0,37 milj.euroa 
- Oy Levi Ski Resort Ltd:n osinko 0,3 milj.euroa 

  
Korkokuluissa toteutuma on 9 %. Alhainen toteutuma selittyy sillä, ettei 
uusia lainoja ole jouduttu vielä nostamaan talousarvion laadinnan 
yhteydessä suunniteltuja määriä. 
 
Vuosikate, poistot ja tilikauden ylijäämä 
 
Vuosikate on 6,6 milj.euroa, toteuma 60 %. 
 
Poistojen määrä on 1,55 milj.euroa, toteuma 49 %. 
 
Tilikauden ylijäämä tammi-kesäkuussa on 5.321.897,43 euroa. 
 
Investointien toteutuma ja lainojen määrä 
 
Investointimenojen toteutuma ajalta 1.1.- 30.6.2023 on n. 5,8 milj. euroa, 
josta olennaisin osa eli 5,4 milj.euroa liittyy uuden koulukeskuksen 
rakentamiseen. 
 
Kunnan lainamäärä oli kesäkuun lopussa 5,6 miljoonaa euroa eli 847 
euroa asukasta kohden. 
 
Tuloslaskelmat lautakunnittain ja kunta yhteensä sekä erittely 
investoinneista liitteenä. 
 
Riskienhallinnan havainnot 
 
Riskienhallinnan vuosikellon mukaisesti puolivuosikatsauksessa todetaan 
riskienhallintaan liittyvät havainnot. 
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Kunnanhallitus § 313 29.08.2023 
Kunnanvaltuusto § 64 25.09.2023 

Talousarviota laadittaessa on todettu yhdeksi riskiksi henkilöstöön liittyvät 
asiat. Sosiaali- ja terveystoimen henkilöstön siirtymä 1.1.2023 Lapin 
hyvinvointialueen palvelukseen toteutui eikä riskejä realisoitunut. 
Alkuvuoden aikana on ollut haasteita osaavan työvoiman saannissa esim. 
varhaiskasvatukseen ja tämä korostaa rekrytointiprosessin onnistumisen 
tärkeyttä. Rekrytoinneissa on kuitenkin vielä onnistuttu kohtuullisen hyvin. 
Tiedossa on lähivuosina suhteellisen paljon eläköitymisiä, joihin pyritään 
valmistautumaan hyvissä ajoin. Riskien toteutumisen välttämiseksi kunta 
tulee painottamaan sitä, että henkilöstöhallinnossa on riittävästi resursseja.  
 
Koulukeskusinvestointi on kunnan kannalta iso ja todettu riskienhallinnan 
kannalta tärkeäksi kohteeksi. Sen osalta tiedossa oleva viivästymä ei 
aiheuta ylivoimaisia vaikeuksia vaan tilapäiset väistötilat on saatu 
järjestettyä koulunkäyntiin. Investoinnin rahoituksen suunnittelu ja 
taloudellinen seuranta on tärkeää riskien hallitsemiseksi. 
 
Talousarviossa on todettu riskiksi yhdyspintatyö Lapin hyvinvointialueen 
kanssa eli sen onnistuminen on tärkeää. Hyvinvointialueen toiminnan 
aloittamisen yhteydessä on ollut haasteita mutta tässä vaiheessa ei ole 
nähtävissä riskinhallinnan mielessä hälyttävää asiassa. Yhteistyön 
uskotaan paranevan ajan edetessä. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi talousarvion toteutuman ajalta 
1.1.-30.6.2023 ja saattaa sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Controller Tuija Lång oli selostamassa kokouksessa tätä sekä esityslistan 
asioita numero 6 ja 7 (§:t 314 ja 315) ja oli paikalla kokouksessa klo 12:50-
13:13.  
 
Merkittiin tiedoksi talousarvion toteutuma ajalta 1.1. - 30.6.2023 ja 
saatetaan se edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 

 
 
Kvalt 25.09.2023 § 64    
179/02.02.02/2023    
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus 29.8.2023 § 313 esittää talousarvion toteutuman ajalta 1.1. 

- 30.6.2023 tiedoksi kunnanvaltuustolle. 
 

Päätös Controller Tuija Lång esitteli asiaa. 
Merkittiin tiedoksi. 

 
Liitteet 

Liite 1 Toteutumavertailu, tuloslaskelma lautakunnittain 1-6/2023 
Liite 2 Toteutumavertailu, investoinnit 1-6 /2023 
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Tekninen lautakunta § 128 05.09.2023 
Kunnanhallitus § 339 12.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 65 25.09.2023 

 
Levin korttelin 27 tontin 1 asemakaavamuutoksen hyväksyminen 
 
Teknlk 05.09.2023 § 128  
  
 
 
Valmistelija Maanmittausinsinööri Toni Juuti p. 040 762 2917 

 
Levin korttelin 27 tontin 1 asemakaavamuutosalue käsittää Levi Spa 
Hotellin alueen. Asemakaavamuutoksessa tontin rakennusoikeutta, 
rakennusaloja ja kerroskorkeuksia sekä pysäköintiä vastaamaan 
tulevaisuuden tarpeita. Tontin rakennusoikeus nousee 25 200 
kerrosneliömetristä 37 400 kerrosneliömetriin ja kerroskorkeus muuttuu 
½kII – III:sta rakennusalakohtaiseksi välillä I – V, osassa rakennusaloja on 
mahdollisuus ½ kellariin sekä maanalaiseen pysäköintiin. 
Asemakaavaehdotus täyttää maanomistajan esittämät tavoitteet. 
 
Asemakaavaehdotus on ollut nähtävillä 6.7. – 7.8.2023. Nähtävillä olon 
aikana saatiin neljä lausuntoa, muistutuksia ei saatu. Kaavanlaatija on 
antanut vastineet saatuihin lausuntoihin. 
 
Kaavaehdotuksen nähtävillä olon jälkeen kaavan rakennusaloja on 
tarkistettu vastaamaan maanomistajan viimeisimpiä suunnitelmia. Tehdyt 
muutokset ovat pieniä, vaikuttavat vain tontin sisällä ja perustuvat 
maanomistajan suunnitelmiin, joten kaavaehdotusta ei tarvitse laittaa 
uudelleen nähtäville. 
 
Maanomistajan kanssa on tehty maankäyttösopimus, jonka kunnanhallitus 
on hyväksynyt 21.6.2022 ja maanomistaja allekirjoittanut 5.6.2023. 
 
Alueelle laadittu rakennustapaohje hyväksytään erikseen 
kunnanhallituksessa. 
 

Esittelijä Vt. tekninen johtaja Summanen Esa 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, että se esittää 
valtuustolle Levin korttelin 27 tontin 1 asemakaavamuutoksen 
asemakaavaehdotuksen hyväksymistä. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
 
Khall 12.09.2023 § 339  
  
 
 
Valmistelija Maanmittausinsinööri Toni Juuti, puh. 040 762 2917 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 
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Tekninen lautakunta § 128 05.09.2023 
Kunnanhallitus § 339 12.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 65 25.09.2023 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy teknisen lautakunnan esityksen ja päättää esittää 
valtuustolle, että se hyväksyy Levin korttelin 27 tontin 1 
asemakaavamuutoksen asemakaavaehdotuksen. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 

 
 
Kvalt 25.09.2023 § 65    
345/10.02.03/2023    
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus 12.9.2023 § 339 esittää valtuustolle, että se hyväksyy Levin 

korttelin 27 tontin 1 asemakaavamuutoksen asemakaavaehdotuksen. 
 

Päätös Maanmittausinsinööri Toni Juuti esitteli asiaa. 
Kunnanvaltuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen ja hyväksyi Levin 
korttelin 27 tontin 1 asemakaavamuutoksen asemakaavaehdotuksen. 

 
Liitteet 

Liite 3 Levin korttelin 27 tontin 1 asemakaavaehdotus 
Liite 4 Levin korttelin 27 tontin asemakaavamuutos, kaavaselostus 
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Kunnanhallitus § 293 28.06.2023 
Kunnanhallitus § 327 29.08.2023 
Kunnanhallitus § 340 12.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 66 25.09.2023 

 
Teknisen johtajan viran auki julistaminen ja täyttäminen 
 
Khall 28.06.2023 § 293  
  
 

Kunnanhallitus päätti käsitellä esityslistan ulkopuolisen/kokouskutsussa 
mainitsemattoman asian teknisen johtajan viran aukijulistamisen. 
 
Kunnanvaltuusto päätti kokouksessaan 28.6.2023 § 41 teknisen johtajan 
viran kelpoisuusehdoiksi soveltuvan korkeakoulututkinnon.  
 
Hallintosäännön 45 §:n mukaan kunnanvaltuusto päättää kunnanjohtajan, 
hallintojohtajan, elinkeinojohtajan, controllerin, perusturvajohtajan, 
sivistystoimenjohtajan ja teknisen johtajan valinnasta. 
 
Kittilän kunnan tekninen johtaja johtaa teknisen lautakunnan sekä 
rakennus- ja ympäristölautakunnan alaista toimialaa. Tekninen johtaja 
vastaa toimialan toiminnan tuloksellisuudesta ja suunnittelusta. Tekninen 
johtaja mm. johtaa, valvoo ja kehittää toimialan palveluja, hallintoa ja 
toimintaa. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 
 
1. laittaa teknisen johtajan viran haettavaksi niin, että hakuaika päättyy 
18.8.2023 
2. että viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Virkaan 
valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ennen viran 
vastaanottamista. 
3. tarvittaessa voidaan käyttää ulkopuolista arvioijaa. 
4. Viran kokonaispalkka on 6.495,44 euroa/kuukausi 
5. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa tämän asian osalta. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti kunnanjohtajan esityksen. 
Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa tämän asian osalta. 

 
 
Khall 29.08.2023 § 327  
  
 
Lisätietoja Kunnanjohtaja Timo Kurula, puh. 040 595 7597 

 
Kunnanhallitus päätti 28.6.2023 § 293 laittaa teknisen johtajan viran 
haettavaksi niin, että hakuaika päättyy 18.8.2023. Lisäksi kunnanhallitus 
päätti, että viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja että 
virkaan valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ennen viran 
vastaanottamista. Edelleen kunnanhallitus päätti, että viran täytössä 
tarvittaessa voidaan käyttää ulkopuolista arvioijaa ja että viran 
kokonaispalkka on 6.495,44 euroa/kuukausi. 
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Kunnanhallitus § 293 28.06.2023 
Kunnanhallitus § 327 29.08.2023 
Kunnanhallitus § 340 12.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 66 25.09.2023 

 
Teknisen johtajan virka on ollut haettavana 3.7.-18.8.2023 klo 15 
mennessä Kuntarekryssä, työvoimahallinnon sivuilla sekä kunnan 
ilmoitustaululla ja verkkosivulla. Viran hakuilmoitus on oheismateriaalina. 
  
Määräaikaan mennessä teknisen johtajan virkaan jätti hakemuksensa 31 
hakijaa. Yhteenveto hakijoista on ohessa. Hakemusasiakirjat ovat 
nähtävänä kunnanvirastolla ja kunnanhallituksen kokouksessa. 
  
Teknisen johtajan rekrytointiprosessia varten tulee nimetä 
haastatteluryhmä. Kunnanhallitus valitsee haastatteluun kutsuttavat. 
Haastattelutyöryhmä haastattelee hakijat sekä organisoi tarvittaessa 
ulkopuolisen arvioinnin. 
 
Hallintosäännön 50 §:n mukaan kunnanvaltuusto päättää teknisen johtajan 
valinnasta. 
  
Teknisen johtajan viran täyttöprosessin aikataulu: 
  
Toimenpide   Aikataulu 
Virka haettavana  3.7.-18.8.2023 
Haastatteluun kutsuttavat  Kunnanhallitus 29.8.2023 
ja haastatteluryhmän nimeäminen  
Haastattelut   4.-5.9.2023 
Mahdolliset arvioinnit  Viikolla 37, 38, 39 
Esitys valtuustolle  Kunnanhallitus 10.10. 
Virkavaali   Kunnanvaltuusto 30.10. 
 
Jos arviointeja ei tehdä   
Esitys kunnanvaltuustolle  Kunnanhallitus 12.9. 
Virkavaali   Kunnanvaltuusto 25.9. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus 
 
1.) päättää maanantaina 4.9. ja tiistaina 5.9.2023 järjestettäviin 
haastatteluihin kutsuttavat hakijat. Esitys haastatteluun kutsuttavista 
hakijoista annetaan kokouksessa. 
2.) päättää nimetä teknisen johtajan viran haastatteluryhmään 
kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja teknisen lautakunnan 
puheenjohtajiston sekä kunnanjohtajan, hallintojohtajan ja vt. teknisen 
johtajan. Vihreät, SDP, Kuntalaislista ja Kokoomus valitsee 
haastatteluryhmään kukin ryhmä yhden edustajan. Haastatteluryhmän 
sihteerinä toimii henkilöstöasiantuntija. 
3.) päättää, että ulkopuolisen arvioinnin käytöstä sekä mahdolliseen 
arviointiin kutsuttavista hakijoista päättää haastatteluryhmä. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin.  
  
Kunnanhallitus päätti kutsua haastatteluihin Markus Fräntin, Janne 
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Kunnanhallitus § 293 28.06.2023 
Kunnanhallitus § 327 29.08.2023 
Kunnanhallitus § 340 12.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 66 25.09.2023 

Leinosen, Roni Jänkälän, Marko Kallungin ja Kari Laurilan.  
 
Haastattelut järjestetään maanantaina 4.9.2023 Kittilän kunnanvirastolla 
valtuustosalissa. 

 
 
Khall 12.09.2023 § 340  
  
 
 
Lisätietoja Kunnanjohtaja Timo Kurula, puh. 040 595 7597 

 
Haastatteluryhmä haastatteli haastatteluun kutsutut 4.9.2023, lukuun 
ottamatta 31.8. hakemuksensa perunutta Marko Kallunkia. 
 
Teknisen johtajan valintaa koskeva esitys perustuu haastatelluista 
hakijoista laadittuun ansiovertailuun sekä haastatteluryhmän 4.9.2023 
haastatteluiden perusteella tekemään kokonaisarviointiin huomioiden 
viranhakijoiden koulutus, työkokemus, henkilökohtaiset ominaisuudet ja 
haastatteluissa saatu vaikutelma soveltuvuudesta Kittilän kunnan teknisen 
johtajan virkaan. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 
 

Päätösehdotus 1) Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se suorittaa teknisen 
johtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen liittyvän virkavaalin 
ja valitsee teknisen johtajan virkaan diplomi-insinööri Roni Jänkälän 
koulutuksensa, työkokemuksensa, henkilökohtaisten ominaisuuksiensa ja 
haastatteluiden sekä näiden pohjalta tehdyn kokonaisarvioinnin 
perusteella. 
 
2) Virkasuhteessa noudatetaan Kunnallista yleistä virka- ja 
työehtosopimusta sekä kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
3) Virkaan valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ennen viran 
vastaanottamista. 
 
4) Teknisen johtajan viran kokonaispalkka on 6.495,44 euroa/kuukausi. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 

 
 
Kvalt 25.09.2023 § 66    
230/01.01.01/2023    
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 
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Kunnanhallitus § 293 28.06.2023 
Kunnanhallitus § 327 29.08.2023 
Kunnanhallitus § 340 12.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 66 25.09.2023 

Päätösehdotus Kunnanhallitus 12.9.2023 § 340 esittää valtuustolle: 
 
1) Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se suorittaa teknisen 
johtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen liittyvän virkavaalin 
ja valitsee teknisen johtajan virkaan diplomi-insinööri Roni Jänkälän 
koulutuksensa, työkokemuksensa, henkilökohtaisten ominaisuuksiensa ja 
haastatteluiden sekä näiden pohjalta tehdyn kokonaisarvioinnin 
perusteella. 
 
2) Virkasuhteessa noudatetaan Kunnallista yleistä virka- ja 
työehtosopimusta sekä kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
3) Virkaan valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ennen viran 
vastaanottamista. 
 
4) Teknisen johtajan viran kokonaispalkka on 6.495,44 euroa/kuukausi. 
 

Päätös Teknisen johtajan virkaa hakeneiden haastatteluasiakirjat ovat olleet 
nähtävänä kunnanvirastolla. Hakemusasiakirjat ovat olleet nähtävillä 
luottamushenkilöiden sähköisessä kokouspalvelussa Cloud Meetingissä ja 
niihin on voinut tutustua myös valtuuston kokouspäivänä arkistonhoitajan 
työhuoneessa. Henkilöstöasiantuntija Petteri Kinnunen on käynyt 
esittelemässä teknisen johtajan virkaan hakeneita hakijoita 
valtuustoryhmissä erillisestä pyynnöstä. 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen ja suoritti 
virkavaalin sekä valitsi yksimielisellä päätöksellä teknisen johtajan virkaan 
diplomi-insinööri Roni Jänkälän.  
  
Valtuutettu Mikko Lompolo poistui kokouksesta klo 15.14.  
 
Kunnanvaltuusto päätti, että virkasuhteessa noudatetaan Kunnallista 
yleistä virka- ja työehtosopimusta sekä kuuden kuukauden koeaikaa. 
Virkaan valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ennen viran 
vastaanottamista. Teknisen johtajan viran kokonaispalkka on 6.495,44 
euroa/kuukausi. 
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Kunnanhallitus § 341 12.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 67 25.09.2023 

 
Teknisen johtajan virkaan varalle valinta 
 
Khall 12.09.2023 § 341  
  
 
 
Lisätietoja Kunnanjohtaja Timo Kurula, puh. 040 595 7597 

 
Hallintosäännön 50 §:n mukaan kunnanvaltuusto päättää teknisen johtajan 
valinnasta. 
 
Kunnanvaltuusto päätti kokouksessaan 28.6.2023 § 41 teknisen johtajan 
viran kelpoisuusehdoiksi soveltuvan korkeakoulututkinnon.  
 
Kittilän kunnan tekninen johtaja johtaa teknisen lautakunnan sekä 
rakennus- ja ympäristölautakunnan alaista toimialaa. Tekninen johtaja 
vastaa toimialan toiminnan tuloksellisuudesta ja suunnittelusta. Tekninen 
johtaja mm. johtaa, valvoo ja kehittää toimialan palveluja, hallintoa ja 
toimintaa. 
 
Kunnanhallitus päätti 28.6.2023 § 293 laittaa teknisen johtajan viran 
haettavaksi niin, että hakuaika päättyy 18.8.2023. Lisäksi kunnanhallitus 
päätti, että viran täytössä noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa ja että 
virkaan valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ennen viran 
vastaanottamista. Edelleen kunnanhallitus päätti, että viran täytössä 
tarvittaessa voidaan käyttää ulkopuolista arvioijaa ja että viran 
kokonaispalkka on 6.495,44 euroa/kuukausi. 
 
Teknisen johtajan virka on ollut haettavana 3.7.-18.8.2023 klo 15 
mennessä Kuntarekryssä, työvoimahallinnon sivuilla sekä kunnan 
ilmoitustaululla ja verkkosivulla. Viran hakuilmoitus on oheismateriaalina. 
  
Määräaikaan mennessä teknisen johtajan virkaan jätti hakemuksensa 31 
hakijaa. Yhteenveto hakijoista on oheismateriaalina. Hakemusasiakirjat 
ovat olleet nähtävänä kunnanvirastolla ja kunnanhallituksen kokouksessa. 
 
Kunnanhallitus päätti 29.8.2023 § 327 nimetä teknisen johtajan viran 
haastatteluryhmään kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen ja teknisen 
lautakunnan puheenjohtajiston sekä kunnanjohtajan, hallintojohtajan ja vt. 
teknisen johtajan. Lisäksi päätettiin, että Vihreät, SDP, Kuntalaislista ja 
Kokoomus valitsevat haastatteluryhmään kukin ryhmä yhden edustajan ja 
että haastatteluryhmän sihteerinä toimii henkilöstöasiantuntija. Edelleen 
kunnanhallitus päätti, että ulkopuolisen arvioinnin käytöstä sekä 
mahdolliseen arviointiin kutsuttavista hakijoista päättää haastatteluryhmä. 
 
Kunnanhallitus päätti Khall 29.8.2023 § 327) kutsua maanantaina 4.9.2023 
kunnanvirastolla valtuustosalissa järjestettyihin haastatteluihin Markus 
Fräntin, Janne Leinosen, Roni Jänkälän, Marko Kallungin ja Kari Laurilan. 
 
Haastatteluryhmä haastatteli haastatteluun kutsutut 4.9.2023, lukuun 
ottamatta 31.8. hakemuksensa perunutta Marko Kallunkia. 
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Kunnanhallitus § 341 12.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 67 25.09.2023 

Teknisen johtajan valintaa koskeva esitys perustuu haastatelluista 
hakijoista laadittuun ansiovertailuun sekä haastatteluryhmän 4.9.2023 
haastatteluiden perusteella tekemään kokonaisarviointiin huomioiden 
viranhakijoiden koulutus, työkokemus, henkilökohtaiset ominaisuudet ja 
haastatteluissa saatu vaikutelma soveltuvuudesta Kittilän kunnan teknisen 
johtajan virkaan 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 
 

Päätösehdotus 1) Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se suorittaa teknisen 
johtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen liittyvän virkavaalin 
sen varalta, että virkaan valittu ei ota virkaa vastaan ja valitsee teknisen 
johtajan virkaan varalle diplomi-insinööri Markus Fräntin. 
 
2) Virkasuhteessa noudatetaan Kunnallista yleistä virka- ja 
työehtosopimusta sekä kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
3) Virkaan valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ennen viran 
vastaanottamista. 
 
4) Teknisen johtajan viran kokonaispalkka on 6.495,44 euroa/kuukausi. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 

 
 
Kvalt 25.09.2023 § 67    
230/01.01.01/2023    
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus 12.9.2023 § 341 esittää valtuustolle: 

 
1) Kunnanhallitus päättää ehdottaa valtuustolle, että se suorittaa teknisen 
johtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen liittyvän virkavaalin 
sen varalta, että virkaan valittu ei ota virkaa vastaan ja valitsee teknisen 
johtajan virkaan varalle diplomi-insinööri Markus Fräntin. 
 
2) Virkasuhteessa noudatetaan Kunnallista yleistä virka- ja 
työehtosopimusta sekä kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
3) Virkaan valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ennen viran 
vastaanottamista. 
 
4) Teknisen johtajan viran kokonaispalkka on 6.495,44 euroa/kuukausi. 
 

Päätös Teknisen johtajan virkaa hakeneiden haastatteluasiakirjat ovat olleet 
nähtävänä kunnanvirastolla. Hakemusasiakirjat ovat olleet nähtävillä 
luottamushenkilöiden sähköisessä kokouspalvelussa Cloud Meetingissä ja 
niihin on voinut tutustua myös valtuuston kokouspäivänä arkistonhoitajan 
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Kunnanhallitus § 341 12.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 67 25.09.2023 

työhuoneessa. Henkilöstöasiantuntija Petteri Kinnunen on käynyt 
esittelemässä teknisen johtajan virkaan hakeneita hakijoita 
valtuustoryhmissä erillisestä pyynnöstä. 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyi kunnanhallituksen esityksen ja suoritti teknisen 
johtajan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen liittyvän virkavaalin 
sen varalta, että virkaan valittu ei ota virkaa vastaan ja valitsi teknisen 
johtajan virkaan varalle diplomi-insinööri Markus Fräntin. 
 
Kunnanvaltuusto päätti, että virkasuhteessa noudatetaan Kunnallista 
yleistä virka- ja työehtosopimusta sekä kuuden kuukauden koeaikaa. 
Virkaan valitun tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus ennen viran 
vastaanottamista. Teknisen johtajan viran kokonaispalkka on 6.495,44 
euroa/kuukausi. 
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Kunnanhallitus § 342 12.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 68 25.09.2023 

 
Valtuustoaloite/kysymys koskien henkilöstöhallinnon organisointia sekä henkilöstöpäällikön 
paikkaa ja sen täyttämistä 
 
Khall 14.02.2023 § 81 
25/01.00.02/2023  

Valtuutettu Outi Marttila (OMK) jätti valtuuston kokouksessa 
30.1.2023 seuraavan sisältöisen valtuustoaloitteen: 
 
"Henkilöstöhallinto/henkilöstöpäällikkö 
 
Lähtötilanne: 
- Kittilän kunnan talousarvio 2023 ja ja taloussuunnitelma 2023-2025 
- Henkilöstöpäällikön paikka ei ole ollut vielä auki 
 
Kysyn milloin, miten ja millä aikataululla henkilöstöhallinto organisoi-
daan ja milloin henkilöstöpäällikön paikka on auki." 
 
Kunnanjohtaja: 
Kunnanhallitus päättää lähettää aloitteen hallinnon toimialan valmis-
teltavaksi. Vastuuhenkilönä on hallintojohtaja. 
 
Päätös: 
Esitys hyväksyttiin. 
__________ 
 

 
 
Khall 12.09.2023 § 342  
  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 6530774 

 
Vastauksena valtuutettu Outi Marttilan valtuuston kokouksessa 30.1.2023 
jättämään valtuustoaloitteeseen koskien henkilöstöhallintoa ja 
henkilöstöpäällikköä todetaan seuraavaa:  
 
Kittilän kunnassa on ollut haettavana henkilöstöasiantuntijan tehtävä ja 
tehtävään on valittu Petteri Kinnunen, joka on aloittanut työssä 8.8.2023.  
 
Kittilän kunnan henkilöstömäärä on ollut elokuun 2023 lopussa (vakituiset 
ja määräaikaiset työntekijät yhteensä) 423 hlöä. Vuosi sitten vastaavana 
ajankohtana luku oli 709 hlöä. Vakituisia työntekijöitä oli elokuun 2023 
lopussa 272 hlöä kun viime vuonna vastaavaan aikaan oli 440 vakituista 
henkilöä. Lukumäärän muutoksessa näkyy soten lisäksi myös muut 
kunnan palvelutoiminnassa toimialoilla tapahtuneet muutokset. Soten 
hlömäärä oli vuoden lopussa 239 ja suunnilleen se määrä siirtyi Laphan 
palvelukseen 1.1.2023 alkaen. Edellä mainitun pohjalta henkilöstöhallinnon 
resurssia voidaan pitää riittävänä Kittilän kokoisessa kunnassa 
nykyisellään. 
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Kunnanhallitus § 342 12.09.2023 
Kunnanvaltuusto § 68 25.09.2023 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää edellä esitetyn vastauksen valtuustoaloitteeseen 

tiedoksi kunnanvaltuustolle ja esittää valtuustolle aloitteen toteamista 
loppuun käsitellyksi. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 

 
 
Kvalt 25.09.2023 § 68    
417/01.00.02/2023    
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus 12.9.2023 § 342 esittää edellä esitetyn vastauksen 

valtuustoaloitteeseen tiedoksi kunnanvaltuustolle ja esittää valtuustolle 
aloitteen toteamista loppuun käsitellyksi. 
 

Päätös Henkilöstöasiantuntija Petteri Kinnunen esittäytyi valtuustolle. 
 
Kunnanvaltuusto totesi valtuustoaloitteen loppuun käsitellyksi. 
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Kunnanvaltuusto § 69 25.09.2023 

 
Valtuuston seuraava kokous pidetään 23.10.2023 klo 14.00 
  
Kvalt 25.09.2023 § 69    
450/00.01.02/2023    
 
 

Kunnavaltuuston puheenjohtaja Aki Nevalainen piti puheenvuoron 
kokouksen lopuksi ja tiedotti, että seuraava valtuuston kokous on 
maanantaina 23.10.2023 klo 14.00 ja tämän kokouksen yhteydessä 
järjestetään myös valtuuston kyselytunti. 

   
 

 
 

Päätös Puheenvuoro kirjattiin pöytäkirjaan. 
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Kunnanvaltuusto § 70 25.09.2023 

 
Valtuustoaloite toisen asteen koulutuksen järjestämisestä Kittilässä 
  
Kvalt 25.09.2023 § 70    
457/12.00.01/2023    
 
 
 Valtuutettu Akseli Erkkilä (KL) jätti yhteensä yhdeksäntoista (19) 

valtuutetun/varavaltuutetun allekirjoittaman seuraavan sisältöisen 
valtuustoloitteen: 

 
 ”Kittilän toisen asteen koulutus on viimeisten vuosikymmenten aikana 

heikentynyt silminnähtävästi. Lukio, josta kunta pitää huolta, voi 
suhteellisen hyvin. Sen sijaan ammattikoulutus on taantunut niin, että tätä 
aloitetta kirjoittaessa ei Kittilässä ja Levillä voi opiskella kuin viittä alaa: 
ravintola- ja matkailualaa, liiketoimintaa, sosiaali- ja terveysalaa, luonto- ja 
ympäristöalaa sekä valmentavaa koulutusta. Vaihtoehdot ovat kapeat 
paitsi lukumääräisesti, myös laadullisesti: käytännöllisesti katsoen tarjolla 
on vain palvelualan koulutuksia. Yhteishaussa on Redun sivujen mukaan 
voinut Kittilässä aloittaa opiskelut vain kolmella alalla: liiketoiminta, 
matkailuala tai sosiaali- ja terveysala. Teknisesti suuntautuneille pojille ja 
tytöille ei Kittilällä ole tarjota vaihtoehtoa jäädä kotikuntaan opiskelemaan. 

  
 Vertailu kahteen naapurikuntaan voi osoittaa, mistä meillä kiikastaa. Myös 

Sodankylässä ammatillinen koulutus on ottanut vakavasti takapakkia. 
Linjavalintoja on aiempaa vähemmän. Entä Muoniossa, joka sentään on 
kumpiakin Kittilää ja Sodankylää tuntuvasti pienempi paitsi väkimäärän, 
myös työpaikkojen ja elinkeinotoiminnan monipuolisuuden osalta 
(Muoniossa on Lappian sivujen mukaan ollut mahdollista aloittaa 
yhteishaussa automekaanikon, matkailualan, talonrakentajan, sosiaali- ja 
terveysalan, sähköasentajan ja valmentavan koulutuksen opinnot. 
Matkailuala jakautuu vieläpä kolmeen eri tutkintoon. 

  
 Kunnan elinvoiman kannalta monipuolinen ammatillinen koulutustarjonta 

on keskeinen tekijä. Kouluun, jossa aloja on paljon ja ne ovat monipuolisia, 
on monipuolisia opiskelijoitakin ja se houkuttaa nuoria, aivan kuten 
pitääkin. Siksi koulutusalojen väheneminen ja yksipuolistuminen ovat 
pahan kierre, joka ruokkii itseään. Koulutusaloja vähenee, jolloin jäljelle 
jääneisiinkin haetaan vähemmän, kohta taas aloja lakkautetaan 
oppilaspulaan vedoten. 

  
 Mikä erottaa Sodankylän ja Kittilän Muoniosta, mitä tulee ammatilliseen 

koulutukseen? Kittilä ja Sodankylä ovat aikanaan liittyneet Rovaniemen 
Koulutuskuntayhtymään, Muonio taas Lappiaan. Rovaniemi on keskittänyt 
aloja itselleen, pienet kunnat ovat hävinneet. Rovaniemellä on 
koulutuskuntayhtymässä vieläpä yksin enemmistö. 

  
 Me allekirjoittaneet esitämme, että Kittilä selvittää mahdollisuuden vaihtaa 

koulutuskuntayhtymää Lappiaan. Mitä riskejä siihen sisältyy, ja toisaalta 
mitä mahdollisuuksia. Asia tulee esitellä kunnanvaltuustolle, joka päättää, 
ryhdytäänkö vaihtamaan koulutuskuntayhtymää Kittilän ammatillisen 
koulutuksen pelastamiseksi.” 
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Kunnanvaltuusto § 70 25.09.2023 

   
 

Päätös Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetään kunnanhallitukselle 
valmisteltavaksi. 

 
Liitteet 

Liite 
5 

Valtuustoaloite toisen asteen koulutuksen järjestämisestä 
Kittilässä 
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Kunnanvaltuusto § 71 25.09.2023 

 
Valtuustoaloite sanomalehtien (Lapin Kansa ja Kittilälehti) tilaamisesta kunnan alueella 
toimiviin palvelutaloihin ja päivätoimintakohteisiin 
  
Kvalt 25.09.2023 § 71    
458/02.05.01.00/2023    
 
 
 

 
Valtuutettu Aila Moksi jätti seuraavan sisältöisen SDP:n valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteen, jonka oli allekirjoittanut yhteensä 26 
valtuutettua/varavaltuutettua: 
 
”Aloite, että Kittilän kunta tilaa sanomalehdet, Lapin Kansa- ja Kittilä-lehti 
kunnan alueella toiminnassa oleviin palvelutaloihin ja päivätoiminnan 
kohteisiin. 
 
Nyt kun Lapin hyvinvointialue on aloittanut toimintansa, on kunnalle 
kuitenkin jäänyt velvollisuus ennalta ehkäistä ja seurata, että 
hyvinvointialue tuottaa hyvää palvelua, hyvinvointia ja hyvää hoitoa kunnan 
asukkaille. 
 
Hyvinvointialue kuitenkin on lopettanut sanomalehtien sekä aikakausi- ja 
ammattilehtien tilaukset kaikista alueen palvelutaloista ja päivätoiminta 
paikoista. Ohjeistus jatkossa on, että hoitajat lukisivat heille sähköisen 
lehden netistä, tabletilla tai puhelimella. Tämä ei kyllä edesauta eikä yllä 
pidä asiakkaan omatoimisuutta. 
 
Näissä paikoissa kuitenkin on asiakkaina henkilöitä, jotka pystyvät 
lukemaan päivän lehtiä. Päivätoiminnassa tämä lehtien luku on asiakkaille 
erittäin tärkeä hetki. Lähes jokainen päivätoiminnan asiakas lukee tai 
ainakin selaa Lapin Kansan ja Kittilä-lehti on luetuin lehti. 
 
Lukeminen on aina sivistystä ja samalla myös muistisairauksien 
ennaltaehkäisevää työtä. 
 
Lehdistä on niin monenlaista tietoa ja iloa lukijoilleen sekä myös hoitajille. 
 
Me allekirjoittaneet toivomme nyt, että Kittilän kunta jatkossa tilaa kunnan 
alueella oleviin palvelutaloihin ja päivätoimintapaikkoihin Lapin Kansan 
Kittilälehden asiakkaiden hyvinvoinnin tukemiseksi.” 

 
   

 
Päätös Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetetään kunnanhallitukselle 

valmisteltavaksi. 
 
Liitteet 

Liite 
6 

Valtuustoaloite sanomalehtien (Lapin Kansa ja Kittilälehti) 
tilaamisesta kunnan alueella toimiviin palvelutaloihin ja 
päivätoimintakohteisiin 
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Kunnanvaltuusto § 72 25.09.2023 

 
Valtuustoaloite Lukkarin koulun tilojen uusiokäytöstä 
  
Kvalt 25.09.2023 § 72    
459/10.03.02.02/2023    
 
 
 Valtuutettu Paula Nevalainen jätti Vasemmistoliiton valtuustoryhmän 

puolesta seuraavan sisältöisen valtuustoaloitteen: 
 
 ”Valtuustoaloite Lukkarin koulun tilojen uusiokäytöstä 25.9.2023 
  
 Vasemmistoliiton Kittilän kunnallisjärjestö esittää, että Lukkarin koulun 

kiinteistöön suunniteltaisiin huoneistokohtaista ilmanvaihtoa hyödyntämällä 
asuntoja, toimisto- ja liiketiloja. Suunnittelun pohjalta tehtäisiin tila- ja 
tarveselvitykset, sekä tarvittavat taloudelliset selvitykset. Niiden perusteella 
päätettäisiin hankkeen eteenpäin viemisestä. Mikäli uusiokäyttö saadaan 
toteutettua taloudellisesti järkevästi, saadaan helpotusta 
asuntotilanteeseen. Lisäksi kunnalle, yhdistyksille ja yrityksille avautuisi 
lisää kaivattua toimistotilaa. Esimerkiksi vanhaan ruokasaliin voisi tulla 
kahvila tai lounasravintola. Kirkonkylällä on säilynyt vain vähän vanhaa 
rakennuskantaa. Tämän hankkeen toteutuessa säästettäisiin ainakin yksi 
kyläkuvallisesti ja tunnettavuudeltaan merkittävä rakennus.” 
 

    
    

 
Päätös Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetetään kunnanhallitukselle 

valmisteltavaksi. 
 
Liitteet 

Liite 7 Valtuustoaloite Lukkarin koulun tilojen uusiokäytöstä 
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Kunnanvaltuusto § 73 25.09.2023 

 
Valtuusaloite: Kittilän kunnan visio kirkonkylän raitti (tie 79) vuonna 2025 
  
Kvalt 25.09.2023 § 73    
460/10.03.01.00/2023    
 
  

 
Valtuutettu Esa Ylläsjärvi (OMK) jätti seuraavan sisältöisen 
valtuustoaloitteen: 
 
”Aloite: Kittilän kunnan visio kirkonkylän raitti (tie 79) vuonna 2025. 
 
Selvitys tulee laatia niin, että se käsittää varsinaisen tien lisäksi myös tietä 
reunustavien purkukuntoisten rakennuksien korjaamisen tai hävittämisen.” 

   
   

 
Päätös Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetetään kunnanhallitukselle 

valmisteltavaksi. 
 
Liitteet 

Liite 
8 

Valtuustoaloite: Kittilän kunnan visio kirkonkylän raitti (tie 79) 
vuonna 2025 
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Kunnanvaltuusto § 74 25.09.2023 

 
Valtuustoaloite: Kittilän kunnan alueella oleville talouksille tuettuja juomaveden laadun 
tutkimuksia 
  
Kvalt 25.09.2023 § 74    
464/02.05.01.00/2023    
 
 
  

Valtuutettu Outi Marttila jätti OMK:n valtuustoryhmän puolesta seuraavan 
sisältöisen valtuustoaloitteen: 
 
”Kunnassa rakennetaan paljon ja on rakennettu myös vesiosuuskuntien 
ulkopuolisille alueille, joissa on paljon asukkaita, jotka eivät tiedä oikeasti 
minkä laatuista vettä he juovat. 
 
 
Asukkaamme sanovat, että muta maistuu, väri on samea tai vesi on täysin 
kirkas ja mauton. 
 
Meille vaaralliset aineet vedessä esim. syöpää aiheuttavat, ovat kuitenkin 
monesti värittömiä, hajuttomia, näkymättömiä, eivätkä lähde keittämällä 
pois. 
Suomessa ja maailmalla on kehitetty paljon erilaisia ja eritarkoitukseen 
sopivia suodattimia, joilla veden laatu voidaan saada kuntoon (kuntakin 
tukee 20 %:lla uusien laitteiden hankintaa paikallisille asukkaille). 
 
Asukkaillemme on oleellisen tärkeää puhdas vesi, se on perusasia 
elämämme ylläpitoon. 
 
Asukkaamme eivät välttämättä miellä, että heillä on vedessä vikaa. 
Tietyillä tukitoimilla saisimme asukkaitamme kiinnittämään veden 
laatuunkin huomiota ja asukkaamme tilaisivat itselleen vesianalysoinnin. 
 
On myös monia kuntalaisia, jotka ostavat juomaveden kaupasta. 
 
Rovaniemellä on ainakin sellainen firma kuin Eurofins Ahma Oy, joka tekee 
laajan vesitutkimuksen. Hinta on n. 265 euroa. 
 
Esitämme, 
 
että Kittilän kunta edesauttaisi asukkaittansa ottamaan juomavesinäytteitä 
analysoitavaksi ainakin 5-10 vuoden välein maksamalla puolet 
tutkimuksesta. Tållä toimenpiteellä voidaan vaikuttaa suoraan 
sairastavuuteen kuntamme alueella ja voimme välttää mm. syöpäsairautta 
- olisimme tältäkin osin terveempi kunta.” 

   
   

 
Päätös Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetetään kunnanhallitukselle 

valmisteltavaksi. 
 
Liitteet 
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Kunnanvaltuusto § 74 25.09.2023 

Liite 
9 

Valtuustoaloite Kittilän kunnan alueella oleville talouksille tuettuja 
juomaveden laadun tutkimuksia 



 
Kittilän kunta Pöytäkirja 6/2023  31 
 
Kunnanvaltuusto § 75 25.09.2023 

 
Valtuustoaloite: sivukylissä toimivien koulujen lähiliikuntapaikkojen tilanteen selvittäminen ja 
kartoittaminen 
  
Kvalt 25.09.2023 § 75    
465/12.05.06/2023    
 
 
  

Valtuutettu Inkeri Yritys jätti OMK:n valtuustoryhmän puolesta seuraavan 
sisältöisen valtuustoaloitteen:’ 
 
”Esitämme, että Kittilän kunta ryhtyy selvittämään ja kartoittamaan 
kuntamme sivukylissä toimivien koulujen lähiliikuntapaikka tilanteen ja 
ryhtyy toimenpiteisiin lähiliikuntapaikkojen järjestämiseksi siten, että 
jokaisella kuntamme koululaisella on mahdollisuus harrastaa monipuolista 
liikuntaa ja urheilulajeja. Tällä hetkellä sivukylien koululaisilla ei ole 
mahdollisuutta harrastaa esimerkiksi yleisurheilulajeja. 
 
Perustelut: 
Tuoreimman kouluterveyskyselyn mukaan suuri osa lapsista ja nuorista voi 
hyvin. Mutta osaa lapsista ja nuorista kuormittavat erilaiset tekijät. 
Tilanteen korjaaminen vaatii toimia sekä kouluyhteisöltä, 
opiskeluhuoltopalveluista ja meiltä päättäjiltä. Koulussa jaksamista tukee 
hyvä liikunta, uni ja ravinto. lisäksi valtion hallituksen ohjelmassakin 
korostetaan terveyden ja hyvinvoinnin edistämistä kaikilla tasoilla. 
Kouluhyvinvointia vahvistavaa toimintaa ei synny ilman toimenpiteitä. 
 
Esityksemme on yksi toimenpide ehdotus, mutta samalla tärkeä asia 
kuntamme lasten ja nuorten tasapuolisen hyvinvoinnin edistämiseksi.” 

   
   

 
Päätös Aloite merkittiin pöytäkirjaan ja lähetetään valmisteltavaksi 

kunnanhallitukselle. 
 
Liitteet 

Liite 
10 

Valtuustoaloite: sivukylissä toimivien koulujen lähiliikuntapaikkojen 
tilanteen selvittäminen ja kartoittaminen 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 61, § 62, § 64, § 68, § 69, § 70, § 71, § 72, § 73, § 
74, § 75 

 

Muutoksenhakukielto 

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai täytäntöönpanoa; 
työ- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista; tai työnjohto- ja valvontaoikeuden 
käyttämistä.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 63, § 66, § 67 
 
Kunnallisvalitus 
 
 
Kunnallisvalitusohje 
 

VALITUSOSOITUS 
 
Valitusoikeus 
Kunnallisvalituksen saa kuntalain 137 §:n mukaan tehdä se, johon päätös on kohdistettu 
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä kunnan jäsen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 
muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on 
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta 
kunnallisvalituksella myös asianosainen sekä kunnan jäsen. Kunnallisvalituksen 
valitusperusteina ovat päätöksen tai päätöksenteon laillisuusvirheet. 
 
Valitusviranomainen ja yhteystiedot  
Valitusviranomainen: Pohjois-Suomen hallinto-oikeus  
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu 
Käyntiosoite: Torikatu 34 - 40, 90100 Oulu 
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao(at)oikeus.fi  
Telefax: 029 5642 841 
Puhelin: 029 5642 800 (vaihde) 
Virka-aika: ma - pe kello 8.00 – 16.15 
 
Valitusaika ja sen alkaminen 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Valitus on 
toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. Asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Tiedoksisaantipäivää 
ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Valitusosoituksen sisältö, liitteet ja toimittaminen 
Kunnallisvalitus on tehtävä kirjallisesti. Valituskirjelmä on valittajan, laillisen edustajan tai 
asiamiehen allekirjoitettava ja siinä on mainittava valittajan nimi ja kotikunta. Vastaavasti 
on ilmoitettava laillisen edustajan, asiamiehen tai valituksen laatijan nimi ja kotikunta. 
Lisäksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, johon asiaa koskevat ilmoitukset 
valittajalle voidaan toimittaa. Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi 
sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Valituskirjelmässä on ilmoitettava päätös, johon haetaan muutosta, miltä kohdin 
päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi sekä 
perusteet, joilla muutosta vaaditaan. Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on 
syntynyt virheellisessä järjestyksessä; päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt 
toimivaltansa, tai päätös on muuten lainvastainen. 
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Valituskirjelmään on liitettävä alkuperäinen tai viran puolesta oikeaksi todistettu jäljennös 
päätöksestä, josta valitetaan; todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai 
muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta sekä asiakirjat, joihin valittaja vetoaa 
vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
 
Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajan kuluessa valitusviranomaiselle. Jos määräajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, valituksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä tämän jälkeen. Valitus on 
toimitettava viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 
päättymistä. Mikäli valituskirjelmä lähetetään postitse, on se jätettävä postiin niin ajoissa, 
että se ehtii perille viraston aukioloaikana ennen valitusajan päättymistä. Sähköisen 
asiakirjan (telekopio tai sähköposti) tulee olla määräaikana viranomaisen käytettävissä 
vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä. 
 
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös faksina tai sähköpostitse. Sähköistä asiakirjaa ei 
tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan 
alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä. Valitusasiakirjoja, jotka sisältävät 
arkaluonteisia henkilö- tai salassa pidettäviä tietoja, ei tule lähettää suojaamattomassa 
sähköpostiyhteydessä, suojaamattomalla verkkolomakkeella tai niiden liitteenä. 
Kunnallisvalitus lähetetään aina lähettäjän omalla vastuulla. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 
 
Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Kittilän kunnan kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILÄ  
Käyntiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILÄ  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)kittila.fi  
Telefax: 016 642 259 
Puhelin: 0400 356 500 
Virka-aika: ma - pe kello 8.00 - 16.00 
 
Pöytäkirjan tarkastus- ja allekirjoituspäivä sekä pöytäkirjan verkkoon julkaisupäivä 
esitetään kunkin pöytäkirjan allekirjoitussivulla. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 65 
 
Kunnallisvalitus 
 
Kunnallisvalitusohje 
MUUTOKSENHAKUOHJEET KAAVAN JA RAKENNUSJÄRJESTYKSEN 
HYVÄKSYMISTÄ KOSKEVAAN PÄÄTÖKSEEN 
 
Valitusosoitus 
Kaavan ja rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevaan päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksella Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelta. 
 
Valitusaika ja sen alkaminen 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Valitus on 
toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. MRL 188 §:n 4 momentin mukaan kaavan tai 
rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevan päätöksen katsotaan tulleen asianosaisten tietoon 
samaan aikaan, kun päätöksen katsotaan KuntaL 140 §:n mukaisesti tulleen kunnan jäsenen 
tietoon. KuntaL 140 §:n mukaan kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Tiedoksisaantipäivää ei 
lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 
 
Valitusoikeus 
Valituksen saa tehdä 
• se, jota päätös koskee, 
• se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
 (asianosainen), sekä 
• kunnan jäsen. 
 
Sen lisäksi alueellisella ympäristökeskuksella ja muulla viranomaisella on toimialaansa kuuluvissa 
asioissa oikeus valittaa kaavan hyväksymistä koskevasta päätöksestä. Valitusoikeus on myös 
maakunnan liitolla jakunnalla, joiden alueella kaavassa osoitetulla maankäytöllä on vaikutuksia. 
Rekisteröidyllä paikallisella tai alueellisella yhteisöllä on toimialaansa kuuluvissa asioissa 
toimialueellaan oikeus valittaa kaavan hyväksymistä koskevasta päätöksestä. 
 
Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 
 
Valitusosoituksen sisältö, liitteet ja toimittaminen 
Valituskirjelmässä on ilmoitettava 
 
• valittajan tai valituksen laatijan yhteystiedot (nimi, ammatti, asuinkunta, postiosoite, 
 puhelinnumero ja mikäli mahdollista sähköpostiosoite) 
• päätös, johon haetaan muutosta 
• miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 
• muutosvaatimuksen perusteet 
 
Valituskirjelmä on valittajan tai laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on 
allekirjoittanut valituskirjelmän, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite, 
puhelinnumero ja mikäli mahdollista, sähköpostiosoite. 
 
Valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai (viran puolesta oikeaksi 
todistettuna) jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava. 
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Valituskirjelmä on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla 
vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on 
jätettävä niin ajoissa että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä. 
 
Valituksen voi toimittaa myös faksina tai sähköpostilla. Alkuperäinen valitus on kuitenkin 
lähetettävä, mikäli hallinto-oikeus sitä erikseen pyytää. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 
 
 
Valitusviranomainen ja yhteystiedot 
 
Valitusviranomainen: Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu 
Käyntiosoite:Torikatu 34-40, Oulu 
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao(at)oikeus.fi 
Telefax: 029 564 2841 
Puhelin: 029 564 2800 (vaihde) 
Virka-aika: ma - pe kello 8.00 – 16.15 
 
Mikäli valitusajan päättymispäivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, valitusaika päättyy ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Kittilän kunnan kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILÄ 
Käyntiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILÄ 
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)kittila.fi  
Telefax: 016 642 259 
Puhelin: 0400 356 500 
Virka-aika: ma - pe kello 8.00 - 16.00 
 
Pöytäkirjan tarkastus- ja allekirjoituspäivä sekä pöytäkirjan verkkoon julkaisupäivä esitetään kunkin 
pöytäkirjan allekirjoitussivulla. 
 

 


