
 
Pihlajalinna Oy:n kanssa tehdyn työterveyshuollon hankintasopimuksen optiovuosien 
käyttöönotto 
 
Yhttoim 30.05.2023 § 4  
  
 
 
Lisätietoja Kunnanjohtaja Timo Kurula, puh. 040 595 7597 
Valmistelija Hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 653 0774 

 
Kittilän kunnanhallitus on tehnyt sopimuksen työterveyshuoltopalvelun 
hankinnasta Pihlajalinna Oy:lta kaudelle 1.9.2020-31.8.2023 (36 kk), jonka 
jälkeen sopimusta on mahdollista jatkaa kahdella optiovuodella (KHall 
19.5.2020 § 195).  
  
Sopimuksen kohdassa 3. Sopimuskausi, on mainittu, että, että sopimusta 
voidaan jatkaa molempien osapuolten suostumuksella enintään kahdella 
vuodella. Pihlajalinna Oy:n kanssa on käyty neuvottelut sopimuksen 
jatkamisesta kahdella (2) optiovuodella. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 
 

Päätösehdotus Yhteistoimintaelin käy keskustelun Kittilän kunnan työterveyshuollon 
hankintasopimuksen 27.8.2020 jatkamisesta kahdella (2) optiovuodella 
ajalle 1.9.2023-31.8.2025. 
Yhteistoimintaelin hyväksyy esityksen työterveyshuoltosopimuksen 
jatkamisesta ja lähettää asian kunnanhallituksen päätettäväksi. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 

 
 
Khall 06.06.2023 § 223    
212/01.04.02.00/2023    
 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Kittilän kunnan työterveyshuollon 

hankintasopimusta 27.8.2020 Pihlajalinna Oy:n kanssa jatketaan kahdella 
(2) optiovuodella ajalle 1.9.2023-31.8.2025. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 


