
 
Kunnanjohtajan johtajasopimuksen hyväksyminen 
 
Khall 23.05.2023 § 204  
  
 
 
Lisätietoja Kunnanhallituksen puheenjohtaja Pekka Rajala, puh.0400 808 871 

 
Kuntalain 42 §:n mukaan 
 
Kunnan ja kunnanjohtajan on tehtävä johtajasopimus, jossa sovitaan 
kunnan johtamisen edellytyksistä. Johtajasopimuksen hyväksyy 
kunnanhallitus. (21.5.2021/419) 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä kunnanjohtajan ja 
kunnanhallituksen puheenjohtajan työnjaosta kunnan johtamisessa ottaen 
huomioon, mitä hallintosäännössä määrätään. 
 
Johtajasopimukseen voidaan ottaa määräyksiä menettelytavoista, joilla 
kunnanjohtajan viran hoitamiseen liittyvät erimielisyydet ratkaistaan 43 
§:ssä tarkoitetun menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan tällöin 
sopia kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta. (21.5.2021/419) 
 
Johtajasopimus on kuntalain mukaan pakollinen. Määräystä siitä, 
millaisessa määräajassa viran vastaanottamisesta sopimus on tehtävä, ei 
laissa ole. Pääsääntöisesti johtajasopimus tulee tehdä pian viran 
vastaanottamisen jälkeen. Kysymyksessä on julkisoikeudellinen sopimus. 
 
Kuntalain määräykset antavat perustan kunnan ja kunnanjohtajan välisen 
johtajasopimuksen sisällölle. Johtajasopimuksen sisällöstä säädetään 
laissa yleisellä tasolla ja siten tarjoutuu mahdollisuus kunnille harkita itse 
sopimuksen sisältöä. 
 
Kunnanjohtajan johtajasopimusta on käyty valmistelevin neuvotteluin läpi 
kunnanhallituksen puheenjohtajiston sekä kunnanjohtajan kanssa 
käydyssä neuvottelussa.  
 
Esityslistan liitteenä oleva johtajasopimus on laadittu toistaiseksi voimassa 
olevana, sillä nykyinen kunnanjohtaja Timo Kurula on valittu virkaan 
toistaiseksi. Kunnanjohtajan kokonaispalkka on 8598,44 euroa 
kuukaudessa. Johtajasopimukseen sisältyy tarkentavat ehdot porrastetusti 
määräytyvästä erokorvauksesta. 
 
Sopimuksen kunnan puolesta allekirjoittaa kunnanhallituksen pu-
heenjohtaja. 
 
Hallintosäännön 151 § mukaan toimielin voi erityisestä syystä päättää, että 
asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan 
esittelyä. Kunnanjohtaja on kunnan korkein viranhaltija, joka on suoraan 
kunnanhallituksen alaisuudessa, jolloin voidaan katsoa erityisten syiden 
olevan olemassa ja asia on syytä käsitellä kunnanhallituksen 
puheenjohtajan esittelystä. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 
 
1) hyväksyä Kittilän kunnan ja kunnanjohtaja Timo Kurulan välisen 



johtajasopimuksen  
  
2) viedä johtajasopimuksen edelleen valtuustolle tiedoksi 
 
Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa. 
 

Päätös Kunnanjohtaja Timo Kurula poistui esteellisenä (osallisuusjääviys) tämän 
asian käsittelyn ajaksi klo 14:38. 
 
Kunnanvaltuuston 3. varapuheenjohtaja Inkeri Yritys poistui kokouksesta 
klo 14:39 tämän asian käsittelyn ajaksi ilmoittaen, ettei osallistu asian 
käsittelyyn. Perusteluna Korkeimman oikeuden tuomio 2.3.2023 
R2021/546 ja Yrityksen ilmoitus, ettei Kurula nauti hänen luottamustaan. 
 
Puheenjohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 
 
Tauko klo 14:48 – 14:58 
Marita Toivanen poistui kokouksesta tauon alkaessa klo 14:48. 
Yritys ja Kurula palasivat kokoukseen tauon päätyttyä. 

 
 
Kvalt 28.06.2023 § 36    
180/01.01.03/2023    
 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus 23.5.2023 § 204 esittää johtajasopimuksen edelleen 

tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Kunnanjohtaja Timo Kurula poistui esteellisenä klo 14:05 tämän asian 
käsittelyn ajaksi koska on asianosainen (osallisuusjääviys).  
 
Merkittiin johtajasopimus tiedoksi. 
 
Kunnanjohtaja palasi kokoukseen tämän asian käsittelyn jälkeen klo 14:08. 


