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 Kittilän kunnan yleishallinnon toimialalla työllisyydenhoidon vastuualueella 
on tarve työllisyysasiantuntijan toimen perustamiselle. Tarve perustuu 
TE24-uudistukseen valmistautumiseen sekä siihen liittyviin kunnan 
valmistelutehtäviin.  
  
Työllisyysasiantuntijan päätehtävänä on vastata kunnan TE24-palvelu-
uudistuksen valmistelusta yhteistyössä kunnanjohtajan, hallintojohtajan 
sekä kunnan muun johtoryhmän kanssa.  
 
TE24-palvelu-uudistuksen valmistelun lisäksi työllisyysasiantuntijan 
tehtäviin kuuluu: 
- seurata ja tiedottaa aktiivisesti Kittilän kunnan työllisyystilannetta ja 

työmarkkinatuen kuntaosuuden kehitystä  
- vastata työllisyyspalveluiden viestinnästä ja kehittää aktiivisesti 

viestinnän eri kanavien käyttöä  
- lainsäädännön muutosten seuranta  
- toimia työllisyysasioiden asiantuntijana kunnassa.  
 
Tarkempi tehtäväkuva laaditaan ja hyväksytään ko. tehtävään 
hallintosäännön mukaisesti. Tehtävässä katsotaan eduksi TE-palveluiden 
asiantuntemus sekä kokemusta asiantuntijatehtävistä.    
 
TE24-palvelu-uudistuksen valmistelun kiireellisyyden vuoksi 
työllisyysasiantuntijan toimi täytetään tässä vaiheessa määräajaksi 
31.12.2023 saakka. Kun TE24-palvelu-uudistuksen vaikutukset vuodelle 
2024 tiedetään tarkemmin, vuonna 2024 määräaikaa tullaan tarvittaessa 
jatkamaan erillisellä päätöksellä valtuuston päätettyä tarvittavista 
määrärahoista ko. tehtävän palkkauskustannuksia varten.  
  
Työllistämispalvelujen vastuualueella ei ole käytettävissä määrärahaa 
syys-joulukuun 2023 palkkamenoihin työllisyysasiantuntijan tehtävää 
koskien mutta henkilöstöhallinnon kustannuspaikalla käyttämättömäksi 
jääviä alkuvuoden palkkamäärärahoja voidaan käyttää kattamaan tästä 
esityksestä syntyvät palkkakulut.   
  
Kittilän kunnan hallintosäännön 41 §:n mukaan valtuusto päättää viran 
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. 
Nykyisessä hallintosäännössä ei ole määritelty, mikä toimielin on 
toimivaltainen käsittelemään ja päättämään uuden määräaikaisen toimen 
perustamisesta. Kittilän kunnanhallituksella katsotaan olevan 
yleistoimivalta henkilöstöasioissa. Kun kyseessä on määräaikainen 
palvelussuhde neljäksi (4) kuukaudeksi, hallintosääntöä tulkittuna voidaan 
katsoa toimivallan päättää perustaa ko. työllisyysasiantuntijan toimi 
määräajaksi katsoa kuuluvan kunnanhallitukselle. Toimen täyttämisessä 
noudatetaan sisäistä hakumenettelyä. Palvelussuhteeseen ottamista 
koskevasta päätösvallasta on mainittu hallintosäännön 45 §:n kappaleessa 
2. seuraavaa: ”Muun vakinaisen henkilöstön valitsee ao. lautakunta ja 
määräaikaisen henkilöstön (alle vuodeksi) seuraavasti: toimialajohtaja 



valitsee alaisensa henkilöstön ja tulosaluejohtaja tulosalueen muun 
henkilöstön.”   
 
Työllisyysasiantuntijan tehtäväkohtaiseksi palkaksi esitetään 3150 euroa 
/kk.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että yleishallinnon toimialalle työllisyydenhoidon 
vastuualueelle perustetaan määräaikainen työllisyysasiantuntijan tehtävä 
ajalle 1.9.-31.12.2023.  
 
Määräaikainen toimi täytetään sisäisellä hakumenettelyllä. Jos sisäisessä 
hakumenettelyssä ei saada toimea täytettyä, laitetaan toimi julkiseen 
hakuun.   
 
Kunnanhallitus päättää, että työllisyysasiantuntijan toimen 
tehtäväkohtainen palkka on 3150 euroa/kk. 
 

Päätös Kunnanhallituksen jäsen Paula Nevalainen esitti, että 
työllisyysasiantuntijan tarve vuodenvaihteessa ja kelpoisuusehdot 
päätetään erikseen. Jäsen Marita Toivanen kannatti Nevalaisen esitystä. 
 
Kunnanjohtaja Timo Kurula teki muutetun esityksen, johon lisättiin 
Nevalaisen esitys. 
 
Puheenjohtaja Pekka Rajala totesi, että kunnanhallituksen päätökseksi tuli 
kunnanjohtajan esitys täydennettynä Nevalaisen esityksellä: 
  
Kunnanhallitus päätti, että yleishallinnon toimialalle työllisyydenhoidon 
vastuualueelle perustetaan määräaikainen työllisyysasiantuntijan tehtävä 
ajalle 1.9.-31.12.2023.  
 
Määräaikainen toimi täytetään sisäisellä hakumenettelyllä. Jos sisäisessä 
hakumenettelyssä ei saada toimea täytettyä, laitetaan toimi julkiseen 
hakuun.  Työllisyysasiantuntijan tarve vuodenvaihteessa ja 
kelpoisuusehdot päätetään erikseen. 
 
Kunnanhallitus päätti, että työllisyysasiantuntijan toimen tehtäväkohtainen 
palkka on 3150 euroa/kk. 
 
Pöytäkirja tarkastettiin tämän asian osalta kokouksessa. 


