Tyo6toimikunnan asettaminen

Khall 14.09.2021 § 408

(Lisatietoja: Hallintojohtaja Sanna Ylinampa, puh. 040 6530 774,
sanna.ylinampa@akittila.fi)

Hallitus paatti puolivalirihessa kevaalla 2021 jatkaa valmistelua
TE-palvelujen siirtdmiseksi kunnille vuoden 2024 aikana. Tyéllisyy-
den edistamisen ministeritydryhma linjasi kokouksessaan 31.8.2021
valmistelun periaatteista, jotka liittyvat palveluita jarjestavien kuntien
tydvoimapohjaan ja kuntien valiseen yhteistoimintaan seka henkilds-
ton siirtymiseen. Asiasta tarkemmin https://tem.fi/etusivu.

Kunnissa toimivien tydpajojen osalta on huomioitava, ettéd hyvinvoin-
tialueiden perustamisen mydéta sinne siirtyvat kuntien vastuulla olevat
lakisaateiset sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut. Sosiaali- ja ter-
veysvaliokunnan mietinndssa on nostettu myoés tydpajatoiminta esille
yhtena tarkeana esimerkkind hyvinvointialueiden ja kuntien valille
muodostuvista keskeisistd yhdyspinnoista: StVM 16/2021
https://www.eduskunta.fi/Fl/vaski/Mietinto/Sivut/StVM _16+2021.aspx

Kunnanhallituksen asettaman ty6toimikunnan tehtdvana on ollut tyol-
listamiseen liittyvien suunnitelmien kasitteleminen, toteuttamisen
seuranta, erilaisten tydnantajille ja nuorille tarkoitettujen tiedotustilai-
suuksien jarjestaminen ja toimiminen yhteistydelimena tydllisyyden
hoitoon liittyvien kokeilujen ja koulutusten jarjestamisessa. Tydllisyy-
den hoidossa kunnan paatehtava on pitkaaikaisty6ttémyyden torjun-
ta, nuorten tyollistAmismahdollisuuksien edistdminen seka kuntoutta-
va tyétoiminta.

Kunnanhallitus on myds paattanyt (KH 11.8.2020 § 303), etta kun-
taan valmistellaan tydllistdmisohjelma, yhteistydssa Kideven, tyon-
suunnittelijan ja kunnan johtoryhman kanssa. Ohjelman valmistuttua
se tuodaan tyétoimikunnan kautta kunnanhallituksen ja valtuuston
kasiteltavaksi. Ko. ohjelmassa on tavoitteena samalla koordinoida
niitd toimenpiteita, joilla Kittilan kunta voi ennalta varautua vuoden
2024 tybvoimapalveluiden siirtymiseen kunnille seka selvittaa tyopa-
jatoiminnan jatkoa kunnassa sailyvana palveluna sote-uudistuksen
jalkeisessa tilanteessa.

Tyoétoimikunnassa on ollut edustajat koulutoimesta, TE-toimistosta,
tydnantajilta sekd kunnan elinkeinotoimesta ja kunnanhallituksesta.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus paattaa asettaa toimikaudekseen tyétoimikunnan ka-
sittelemaan tyollistamiseen ja tyollisyyden hoitoon liittyvia asioita se-
ka toimimaan eri osapuolten yhteistydelimena tydllisyyden hoitoon
liittyvissa asioissa.

Tyo6toimikuntaan nimetaan jasenet seuraavasti:

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Pekka Rajala

Kunnanhallituksen1. varapj Marita Toivanen

Kunnanhallituksen 2. varapj. Tarmo Salonen

Lapin TE-toimisto Tuire Ollitervo, varsin. jasen
Hanna Ylitolonen, varajasen

REDU/Levi-Instituutti Riitta Karusaari

Sivistystoimenjohtaja Juha Marletsuo


mailto:sanna.ylinampa@kittila.fi
https://tem.fi/etusivu
https://www.eduskunta.fi/FI/vaski/Mietinto/Sivut/StVM_16+2021.aspx

Elinkeinojohtaja Katariina Palola

Kittilan yrittdjien puheenjohtaja Pertti Hettula

Perusturvajohtaja Sirkka-Liisa Olli, sijaisenaan
Tiina Huilaja

Yksilévalmentaja Hanna Takalo-Kahkonen,

sijaisenaan Raija Tavi.

Paatos:

Kunnanjohtajan muutettu paatésesitys:

Tyoétoimikuntaan nimetdan kunnanhallituksen puheenjohtaja, 1. va-
rapuheenjohtaja ja 2. varapuheenjohtaja seka viranhaltijoista nime-
taan sivistystoimenjohtaja, elinkeinojohtaja, perusturvajohtaja ja yksi-
I6valmentaja.

Lapin TE-toimistosta nimetaan Tuire Ollitervo varsinaiseksi jasenek si
ja Hanna Ylitolonen varajaseneksi, REDU/Levi-Instituutista Riitta Ka-
rusaari seka Kittilan yrittajien edustajaksi ry:n puheenjohtaja Pertti
Hettula.

Kunnanjohtajan muutettu paatésesitys hyvaksyttiin.

Khall 01.02.2022 § 38
Ahman Askeleet- Kittilan tydpajatoiminnan kehittdmishanke on Kitti-
Ian kunnan hallinnoima reilu kaksi vuotinen (10/2020-02/2023)
ESR-hanke. Hankkeessa kehitetaan tydpajatoimintaa kokonaisvaltai-
sesti neljan erikseen maaritellyn tydpaketin avulla. Joulukuussa 2021
ELY-keskus hyvaksyi hankesuunnitelman paivittdmisen, jossa osa-
tydkykyisten tydelamaosallisuuden edistaminen- tydpaketti paivitet-
tiin tydllisyydenhoidon palveluprosessin kehittdminen- tyopakettiin.
Muina tyopaketteina hankkeessa on yksildvalmennuksen kehittami-
nen, yritysyhteistydn kehittdminen seka kierratyspajapilotointi. Perus-
teena hankesuunnitelman paivittdmiseen on SOTE-uudistus, TEPA-
uudistus (TE-palveluiden siirto kuntiin vuoden 2024 aikana) seka
oppivelvollisuusian korottaminen 18 ikdvuoteen. Hankkeessa on
tarkoitus keskittya ensisijaisesti niihin kokonaisuuksiin, jotka uudis-
tuk sien jalkeenkin ovat kuntien jarjestamisvastuulla olevia toimintoja.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 14.9.2021 § 408 asettanut toimi-
kaudekseen tyotoimikunnan kasittelemaan tyodllistamiseen ja tyolli-

syyden hoitoon liittyvia asioita seka toimimaan eri osapuolten yhteis-
tyéelimena tydllisyyden hoitoon liittyvissa asioissa. Tiiviin yhteistyon,
kokonaisvaltaisen jarjestelmallisen kehittamistydn seka paallekkaisen tyon
ehkaisemisen nakdkulmasta olisi perusteltua lisata tyétoimikunnan
kokoonpanoon Ahman Askeleet- Kittilan tyépajatoiminnan
kehittdmishankkeen projektipaallikkd Sanna Kuusela.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus paattaa taydentaa 14.9.2021 asetetun tyétoimikunnan
kokoonpanoa siten, etta tydtoimikuntaan nimetaan olemassa

olevien jasenten lisdksi Ahman Askeleet- Kittilan tydpajatoiminnan
kehittamishankkeen projektipaallikké Sanna Kuusela.

Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

Khall 14.03.2023 § 113
Sosiaali- ja terveyspalvelujen siirryttya Lapin hyvinvointialueelle ei



Khall 16.04.2024 § 133
20/00.00.01/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

ole enaa olemassa perusturvajohtajan virkaa, joten on tarpeen paivittaa
tyétoimikunnan kokoonpanoa.

Kunnanjohtaja:

Kunnanhallitus paattaa nimeta tyétoimikuntaan perusturvajohtajan tilalle
Lapin hyvinvointialueen Pohjoisen Lapin palvelualueen perheiden ja
tyoikaisten palveluiden palvelupaallikkd Tiina Kanniaisen.

Paatos:
Esitys hyvaksyttiin.

Vs. hallintojohtaja Katja Kaunismaa, puh. 0400 356 431

Lapin hyvinvointialueelta on tullut esitys muuttaa tyétoimikunnan
kokoonpanoa edustajansa osalta. Lapin hyvinvointialueen nykyinen
edustaja on Laphan Pohjoisen Lapin palvelualueen perheiden ja
tyoikaisten palveluiden palvelupaallikkd Tiina Kanniainen. Hanen tilalleen
esitetdan varsinaiseksi jaseneksi sosiaaliohjaaja Niina Summasta,
Perheiden ja tydikaisten palvelut, Pohjoinen Lappi. Varajaseneksi esitetdan
aikuissosiaalitydn johtavaa sosiaalitydontekijaa Tiina Huilajaa, Perheiden ja
tydikaisten palvelut, Pohjoinen Lappi.

Tyoétoimikuntaan on nimetty Kittildan kunnan yksilévalmentaja, joka nimike
on muuttunut tydéelamavalmentajaksi (Khall 29.08.2023 § 326).

Tyotoimikuntaan nimetty Ahman askeleet —kehittamishankkeen
projektipaallikké Sanna Kuusela on valittu Kittilan kunnan
tydllisyysasiantuntijan tehtadvaan helmikuussa 2024 (Khall 27.02.2024 §
66).

Kunnanjohtaja Kurula Timo

Kunnanhallitus paattaa nimeta tyétoimikuntaan Lapin hyvinvointialueen
Pohjoisen Lapin palvelualueen perheiden ja tyoikaisten palveluiden
palvelupaallikkd Tiina Kanniaisen tilalle varsinaiseksi jaseneksi
sosiaaliohjaaja Niina Summasen, Perheiden ja tydikaisten palvelut,
Pohjoinen Lappi. Varajaseneksi nimetaan aikuissosiaalitydn johtava
sosiaalitydntekija Tiina Huilaja, Perheiden ja tydikaisten palvelut, Pohjoinen
Lappi.

Lisaksi tyotoimikuntaan nimetaan tydllisyysasiantuntija Sanna Kuusela ja
todetaan tyétoimikuntaan nimetyn yksilévalmentajan nimikemuutos
tybelamavalmentajaksi.

Esitys hyvaksyttiin.



