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Henkildstéasiantuntija Minna Vesterinen, puh. 040 5455 793

Tarkea osa kunnan strategista henkildstdjohtamista on laatia kerran
vuodessa henkildstokertomus ja hyddyntaa sita paatoksenteossa.
Henkildstokertomuksen yhtena tarkoituksena on seurata kuntastrategian ja
talousarvion toteutumista. Lisdksi se antaa tarkeaa tietoa, kun
suunnitellaan tulevien vuosien henkilostodn kohdistuvia kehittdmistoimia ja
paatetaan niista.

Henkilostokertomuksella on myds muussa tiedolla johtamisen
kehittamisessa merkittava rooli. Se antaa tarkeaa tietoa tyohteisdlle,
johdolle ja kuntapaattdjille ja edistaa palvelujen entista laadukkaampaa
toteutusta ja johtamista. Vuoden 2023 henkilostokertomukseen on koottu
keskeisimpia henkildston tilaa, toimintaa, tuloksia ja kustannuksia kuvaavia
tunnuslukuja. Tunnuslukuihin vuonna 2023 eniten vaikuttanut tekija on
sote-henkidston siirtyminen Lapin hyvinvointialueen palvelukseen 1.1.2023
lukien.

Vuoden 2023 viimeisena paivana palkallisessa tyd- tai virkasuhteessa oli
429 henkilda (v. 2022 672), joista vakituisia oli 283 (456 v. 2022) ja
maaraaikaisia 146 henkilda (216 v. 2022). Henkilostésta naisia oli 319 ja
miehia 110.

Henkiloston keski-ika vuonna 2023 oli 47,7 vuotta (v. 2022 44,3 v.).
Naisten keski-ika oli 47,3 ja miesten 48,7 vuotta. Henkildstokulut olivat
19 624 850 euroa (30 465 342 eur v. 2022).

Sairauspoissaolopaivien (tyopaivat) maara henkildtydvuotta kohden
laskivat 16,8 paivaan (23,4 paivaa v. 2022), mika vastaa kuntien keski-
arvoa. Sairauspoissaolot vahenivat yleishallinnossa,
varhaiskasvatuksessa, kouluissa ja esiopetuksessa seka teknisessa
toimessa.

Oheismateriaalina olevan henkiléstokertomuksen vuodelta 2023 on
valmistellut henkiléstbasiantuntija Minna Vesterinen ja controller Tuija
Lang.

Yhteistoimintaelin on kasitellyt henkiléstokertomuksen kokouksessaan
21.3.2024.

Kunnanjohtaja Kurula Timo

Kunnanhallitus merkitsee henkildstdkertomuksen 2023 tiedoksi ja esittda
edelleen, ettd kunnanvaltuusto merkitsee sen tiedoksi.

Tama asia kasiteltiin kokouksessa kuudentena asiana esityslistan asian
nro 5 (§:n 115) jalkeen.

Asiaa olivat esittelemassa controller Tuija Lang ja henkilostopaallikkd
Minna Vesterinen klo 14.46-15.26.

Kunnanhallituksen varajasen Aslak Niittyvuopio oli poissa kokouksesta klo



14.56-14.57.

Esitys hyvaksyttiin; kunnanhallitus merkitsi henkilostokertomuksen 2023
tiedoksi ja esittaa edelleen, ettd kunnanvaltuusto merkitsee sen tiedoksi.



