Palkkasihteerin toimeen valinta

Khall 29.10.2024 § 392
451/01.01.01/2024

Valmistelija Henkildstéasiantuntija Minna Vesterinen, puh. 040 5455 793 ja
vs. controller Marja Medina, puh. 040 672 4257

Kunnanhallitus on kokouksessaan 10.9.2024 § 315 paattanyt julistaa
palkkasihteerin toimen julkiseen hakuun. Haku oli avoimena ajalla 12.-
25.9.2024 Kuntarekryssa, Tyomarkkinatorilla ja Kittilan kunnan omilla
internet-sivuilla.

Palkkasihteerin tehtaviin kuuluvat palkkojen ja palkkioiden laskenta,
tydehtosopimusten tulkinta, palkansaajien ja esihenkildiden neuvonta ja
kouluttaminen, viranomaisilmoitukset, tilitykset seka muut monipuoliset
palkkahallinnon tehtavat. Kelpoisuusehtona toimeen on alan ammatillinen
tutkinto, soveltuva korkeakoulututkinto tai alan aikaisempi opistoasteen
tutkinto.

Tehtavassa katsotaan eduksi kunta-alan tyéehtosopimusten seka
tydlainsdadannon asiantuntemus seka ajantasainen kokemus vastaavan
tyyppisista tehtavista. Eduksi katsotaan myos kokemus Populus HR -
palkkahallintajarjestelmasta, OVTES:in osaaminen seka Excel-
taulukkolaskentaohjelman hallinta.

Maaraaikaan mennessa saapui 12 hakemusta. Kaikki hakijat tayttivat
kelpoisuusehdot. Haastattelut pidettiin 9.10.2024, haastattelijoina toimivat
kunnanjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja, vs. controller ja
henkildstoasiantuntija. Haastatteluun kutsuttiin kolme hakijaa, joista yksi
perui hakemuksensa ennen haastattelua.

Hakijoista arvioitiin tydkokemusta, koulutusta, kunta-alan palvelussuhde- ja
tyélainsaadannon hallintaa seka ohjelmistojen tuntemusta.

Hallintosdannon 53 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa hallinto- ja
talousosaston vakinaisen henkiloston valinnasta.

Hakijayhteenveto oheismateriaalina.

Esittelija Kunnanjohtaja Kurula Timo

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa valita palkkasihteerin toistaiseksi voimassa olevaan
toimeen Piia Keskitalon. Han on haastattelun, sopivan koulutuksen ja
tehtavaa tukevan tydkokemuksen perusteella ja ndiden pohjalta tehdyn

kokonaisarvioinnin perusteella sopivin palkkasihteerin toimeen.

Ennen toimen vastaanottamista hakijan tulee esittda hyvaksyttava
Iaakarintodistus.

Koeaika on 6 kuukautta. Toimen tehtavakohtainen palkka on 3.057,87
euroa/kuukausi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.



