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Kunnanhallitus

Aika Tiistai 29.10.2024 klo 12:03 - 17:09

Paikka Hybridikokous: Kunnantalo, kunnanhallituksen kokoushuone/Teams-
etayhteyden kautta

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu

§ 377 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka 4
tyojarjestyksen hyvaksyminen

§ 378 Poytakirjan tarkastaminen 6

§ 379 Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat/tiedoksi annettavat 7
asiat

§ 380 Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:n perustaminen 8

§ 381 Lainan myontaminen Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:lle 10
asuntojen ostamista varten As. Oy Loukisesta

§ 382 Tuen myodntaminen Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:lle 13

§ 383 Talouden toteuma 1-9/2024 15

§ 384 Valtuustoaloite kuntalaisten osallistamisen edistamiseksi - 17
kuntalaisten kyselytunti

§ 385 Kunnanvaltuuston kokouksen 30.9.2024 laillisuusvalvonta 21
ja taytantéonpano

§ 386 Valtuustoaloite - Jerisjarven tilan tutkiminen 23

§ 387 Henkiloston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 24
2025-2026

§ 388 Ehdotus yhteistydokumppanuudesta Sarestoniemi-museon 28
kanssa Reidar 100-juhlavuonna 2025

§ 389 Lausunto linja-autopysakkien tarpeellisuudesta 29

§ 390 Suostumus rakentamattoman tontin edelleen luovutukseen 31
(Akanrovan asemakaava-alue kortteli 1018 tontti 1)

§ 391 Osallistuminen Hansel Oy:n Autojen leasingpalvelujen 32
2025-2027 (2029) —kilpailutukseen ja puitejarjestelyyn

§ 392 Palkkasihteerin toimeen valinta 33

§ 393 Paikallisen jarjestelyeran ja kehittamisohjelmaeran 35
jakaminen 1.6.2024/KVTES Liite 9 hinnoittelun
ulkopuoliset

§ 394 Henkiloston tyohyvinvointia kartoittavan Pulssi-kyselyn 38
tulokset

§ 395 Otto-oikeuden kayttaminen lautakuntien ja viranhaltijoiden 39

paatoksiin/Kasittely Khall 29.10.2024

Ptk tark.



Kittilan kunta

Osallistujat

Lasna

Poissa

Nimi
Rajala Pekka
Toivanen Marita

Salonen Tarmo
Erkkila Akseli

Jauhojarvi Pirkko
Moksi Aila
Nikkinen Jouko

Yllasjarvi Esa
Niittyvuopio Aslak
Nevalainen Aki

Yritys Inkeri

Kurula Timo

Kaunismaa Katja

Medina Marja

Jankala Roni

Vesterinen Minna

Veltheim Saana
Jussila Kai
Kenttala Toni
Ylinampa Sanna

Poytakirja

Tehtava
puheenjohtaja
1. varapuheenjohtaja

2. varapuheenjohtaja
jasen

jasen
jasen
jasen

jasen

varajasen
kunnanvaltuuston
puheenjohtaja
kunnanvaltuuston 3.
varapuheenjohtaja

Kunnanjohtaja

vs. hallintojohtaja

vs. controller

tekninen johtaja

henkilostd asiantuntija

18/2024 2

Lisatiedot

Teams, poissa §:t 377
ja 378, saapui klo
12.06, poistui klo 17.08
poissa § 395

saapui klo 12.05
kesken § 377
kasittelyn, poistui klo
16.43 poissa §:t 388-
393 ja 395

poistui klo 16.43
poissa §:t 388-393 ja
395

Teams

poistui klo 16.43
poissa §:t 388-393 ja
395

poissa § 385 klo 15.12-
15.13 ja § 393 klo
17.06-17.08

poissa § 385 klo 15.12-
15.13 ja § 393 klo
17.06-17.08

l&sna asiantuntijana §
383 klo 13.12-14.16 ja
poytakirjanpitajana §
385 klo 15.12-15.13
|&sna asiantuntijana §
383 klo 13.12-14.16
l&sna asiantuntijana §
387 klo 15.27-16.16 ja
§ 394 klo 16.26-16.42

Ptk tark.
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- § 383 kasiteltiin §:n 379 jalkeen kokouksen neljantena asiana
- § 394 kasiteltiin kokouksessa §:n 387 jalkeen kokouksen
kahdentenatoista asiana

377 - 395

Allekirjoitukset
Pekka Rajala Katja Kaunismaa
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
poytakirjanpitaja § 393 lukuun ottamatta §:t 385 ja 393

Marja Medina
poytakirjanpitaja § 385

Poytakirjan tarkastus

Séhkoisesti 31.10.2024
Tauot pidettiin klo 13.00-13.11, 14.40-14.52 ja 16.43-16.54.

Esa Yllasjarvi Pirkko Jauhojarvi
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Tama poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon, kunnan
verkkosivuille (www.kittila.fi) 31.10.2024

Ptk tark.



Kittilan kunta Poytakirja 18/2024 4

Kunnanhallitus § 377 29.10.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyojarjestyksen hyvaksyminen

Khall 29.10.2024 § 377

Valmistelija Vs. hallintojohtaja Katja Kaunismaa, puh. 0400 356 431

Hallintosdanndn 152 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin
toisin paata.

Toimielin voi paattaa ottaa kasiteltdvaksi sellaisenkin asian, jota ei ole
mainittu kokouskutsussa

Kokouskutsun antaa julkaistavaksi puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitelldan sdhkdisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltava sahkdisesti. (Hallintosaanto § 147)

Hallintosaannon 144 § Sdhkdinen kokous, mukaan

"Toimielin voi pitéd kokouksen séhkdbisesti edellyttden, etta ldsné oleviksi
todetut ovat keskenédén yhdenvertaisessa ndké-ja kuuloyhteydessa.

Suljettuun séhkoéiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta
Ja sellaisilla kunnan mé&érittelemilla palveluilla, jossa salassa pidettédvét
tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivét ole ulkopuolisen
kuultavissa, kopioitavissa tai ndhtavissa.

Toimielimen suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta
valitsemastaan paikasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen
luottamuksellisuus voidaan turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan
noudattaa.

Viranhaltijat ja luottamushenkilét vastaavat omasta puolestaan
salassapitovelvoitteiden noudattamisesta osallistuessaan sdhkbiseen
kokoukseen. Salassapitovelvoitteista sdadetédéan julkisuuslain 22-23 §:ssé
ja yleiset salassapitoperusteet ovat 24 §:ssé.

Kuntalain 101 §:n mukaan muun toimielimen kuin valtuuston kokoukset
ovat julkisia vain, jos toimielin niin pééttéa eikd kokouksessa késitellé asiaa
tai asiakirjaa, joka on lailla sdadetty salassa pidettévéksi."

Toimielimen kokous on paatosvaltainen, jos lasna on vahintaan puolet
toimielimen jasenista tai varajasenista.

Esittelija Kunnanjohtaja Kurula Timo
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Kunnanhallitus § 377 29.10.2024

Paatésehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsuksi ja paatdsvaltaiseksi seka
hyvaksytaan tydjarjestys.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Hyvaksyttiin tydjarjestys seuraavilla muutoksilla:

Esityslistan asia nro 7 (§ 383) paatettiin kasitella asian nro 3 (§ 379)
jalkeen kokouksen neljantena asiana.

Esityslistan asia nro 18 (394) paatettiin kasitella asian nro 11 (§ 387)
jalkeen kokouksen kahdentenatoista asiana.

Kunnanhallituksen jasen Akseli Erkkila saapui kokoukseen klo 12.05 asian
kasittelyn aikana.
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Kunnanhallitus § 378 29.10.2024

Poytikirjan tarkastaminen

Khall 29.10.2024 § 378

Valmistelija Vs. hallintojohtaja Katja Kaunismaa, puh. 0400 356 431

Pdytakirjan laatimisesta ja tarkastamisesta maarataan hallintosdanndn 169
§:ssa.

Pdytakirjan laatii puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitaja. Poytakirjan
pitdmisesta ja sisalldésta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat eri mieltd kokouksen kulusta,
poytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Pdytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkadisesti.

Esittelija Kunnanjohtaja Kurula Timo

Paatdsehdotus Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan aakkosjarjestyksessa
seuraavina vuorossa olevat kunnanhallituksen jasenet Esa Yllasjarvi ja
Akseli Erkkila.

Paatos Valittiin poytakirjantarkastajiksi Esa Yllasjarvi ja Pirkko Jauhojarvi.
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Kunnanhallitus § 379 29.10.2024

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat/tiedoksi annettavat asiat

Khall 29.10.2024 § 379

Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kurula, puh. 040 595 7597

Kunnanhallitukselle on sovittu annettavaksi tilannekatsaus kunnan
ajankohtaisista asioista. Kunnanjohtaja selostaa asiaa kokouksessa.
Samassa yhteydessa kasitelladn muut kunnanhallitukselle tiedoksi
saapuneet ja tiedotettavat asiat.

Esittelija Kunnanjohtaja Kurula Timo

Paatdosehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan selostuksen
kunnanhallitukselle tiedotettavista asioista.

Paatos Kunnanhallituksen jasen Marita Toivanen liittyi kokoukseen klo 12.06
tdman asian kasittelyn alkaessa.

Merkittiin tiedoksi kunnanjohtajan selostus seuraavista asioista:

- Kemijoen Vesiensuojeluyhdistyksen hallituksen syyskokouskutsu
11.11.2024, valittiin Peetu Pesonen osallistujaksi.

- Metsahallituksen tarjous vuokrata tiloja Hopeatuvasta

- Lapin sairaanhoitopiirin potilaiden siirtoviivemaksujen oikaisu

Kokoustauko pidettiin klo 13.00-13.11.
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Kunnanhallitus
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§ 380 29.10.2024

Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:n perustaminen

Khall 29.10.2024 § 380

545/00.01.00.00/2024

Valmistelija

Kunnanjohtaja Timo Kurula puh. 040 595 7597

Kittilan kunnanhallitus ja valtuusto ovat kasitelleet asiaa aiemmin
elokuussa 2024, kunnanhallitus kokouksessaan 13.8.2024 § 258 ja
kunnanvaltuusto 30.8.2024 § 63. Kittilan kunnanvaltuusto paatti, etta
tytaryhtidon perustaminen asuntojen hallintaa ja niiden vuokraustoimintaa
varten seka lainan antaminen perustettavalle yhtidlle valmistellaan
valtuuston paatettavaksi mahdollisimman pian.

Kunnanhallituksen 13.08.2024 § 258 esittelytekstissa esitettiin, etta
perustetaan kiinteistdyhtio, jonka lukuun hankitaan asuntoja ja autopaikat
As. Oy Loukisesta, jota rakentaa Aalto Construction Oy. Yhti6 on
valttdmaton myoés asuntojen hallintaa ja vuokraustoimintaa varten.

Yhtié on rekisterodity Patentti- ja rekisterihallitukseen, rekisterdinti on
suoritettu nimella Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy. Rekisteréintia varten ol
nimettava yhtion hallitus ja toimitusjohtaja. Yhtion hallituksen muodostaa
Kittilan Vuokratalot Oy:n hallitus ja sen toimitusjohtaja on sama henkilo
kuin Kittilan Vuokrataloilla. Tama mahdollistaa mahdollisimman sujuvan
etenemisen asiassa.

Yhtiolla ja sen hallituksella on raportointivelvollisuus Kittilan
kunnanhallitukselle. Onnistuneen PRH-rekisterdinnin ja yhtién
perustamisen jalkeen on mahdollista valita yhtidlle sopivassa vaiheessa
tarvittaessa uudet hallituksen jasenet ja toimitusjohtaja.

Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:n perustamisessa on huomioitu myds tuleva
kehitys Kittilan alueella vuokra-asuntojen rakentamisen tarpeseen kunnan
eri alueilla, kuin myds lainsdadanndsta johdettu edellytys yhtidittaa tilat
joita kaytetdan Hyvinvointialueen palveluiden jarjestamisessa.

Yhteenvetona:

1) Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy kunnan omistamana yhtiona toimiessa
kuntalain 128 §:n mukaan kuntalain 127 §:n mukaisessa tilanteessa
kilpailutilanteessa markkinoilla sen on hinnoiteltava toimintansa
markkinaperusteisesti. Tama tilanne on nyt ratkaistu yhtion
yhtidjarjestyksella.

2) Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:n perustamisella on huomioitu tilanne
jossa tulee vastaan lainsaadannosta tuleva edellytys/velvollisuus
yhtidittaa tilat, joita kaytetdan Hyvinvointialueen palveluiden
jarjestamisessa.

3) Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:n hallitus on alkuvaiheessa sama kuin
Kittilan Vuokratalot Oy:n hallituksen kokoonpano. Yhtién
toimitusjohtajana toimii Kittilan Vuokratalot Oy:n toimitusjohtaja.

4) Yhtidjarjestys oheismateriaalina. Koska kyseessa on kuntakonsernin
yhtio tilintarkastusyhteisdna toimii sama yhteis6 kuin Kittilan
kunnallakin.
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Kunnanjohtaja Kurula Timo

Kunnanhallitus hyvaksyy, etta

- yhtién hallituksen muodostaa Kittilan Vuokratalot Oy:n hallituksen jasenet
Jussi Makitalo, Vuokko Mantymaa ja Oula Vuolli. Hallituksen
puheenjohtajana toimii Vuokko Mantymaa.

- yhtidén toimitusjohtaja on sama henkil6 kuin Kittilan Vuokratalot Oy:lla

- yhtiélla ja sen hallituksella on raportointivelvollisuus Kittilan
kunnanhallitukselle

Kittilan kunnanhallitus paattaa esittaa Kittilan kunnanvaltuustolle, etta
valtuusto hyvaksyy Kittilan kunnan tytaryhtion, Kittilan ja Levin Vuokratilat
Oy:n perustamisen. Yhtidjarjestyksen mukaan yhtion toimiala on omistus-
tai vuokraoikeuden nojalla hallitsemiensa kiinteistéjen hankkiminen ja
rakentaminen seka vuokraaminen ja myyminen seka muu laillinen
liiketoiminta

Esitys hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 381 29.10.2024

Lainan myontaminen Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:lle asuntojen ostamista varten As. Oy
Loukisesta

Khall 29.10.2024 § 381
546/02.05.03/2024

Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kurula, vs.hallintojohtaja Katja Kaunismaa.

Aalto Construction Oy rakentaa Kittilan kunnan kirkonkylalla, ns. Teletalon
alueella osoitteessa Rantatie 5, kerrostalokohdetta Asunto Oy Loukista.
Rantatielle nousee suunnitelmien mukaan useita rakennuskiinteistdja.

Kittilan kunta on esiselvittanyt ulkopuolisella taholla ns. AKA-arvion
pohjalta arvion kyseisen Asunto Oy Loukisen huoneistojen hinnasta.
Menettelylla on varmistuttu, ettei kunta tule maksamaan peiteltya tukea
kohteelle. Etukateen selvittdmallda on mahdollista varmistua, ettei makseta
lopullisessa kaupassa sellaisia hintoja, jotka ovat ylihintaisia tai alihintaisia.
Kyseinen selvitys on tehty.

Paatoksenteon kohteena on 12 kappaletta huoneistoja Asunto Oy
Loukisesta osoitteessa Rantatie 5.

Lainan myontaminen:

Kaytannossa Kittilan kunnalla on ollut kaksi varteenotettavaa
mahdollisuutta asuntojen hankinnassa: 1) asunnot hankitaan suoraan
kunnan omistukseen, 2) perustetaan uusi yhtié asunto-osakkeiden ostoa
varten, mihin on paadytty perustamalla Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy.

Kuntalain 128 §:n mukaan kunnan toimiessa kuntalain 127 §:ssa
tarkoitetuissa tapauksissa kilpailutilanteessa markkinoilla sen on
hinnoiteltava toimintansa markkinaperusteisesti. Lahtdkohtaisesti on
selvitetty ostettavien asuntojen arvo markkinoilla ulkopuoliselle. Asuntoja
tullaan vuokraamaan yhtion kautta.

Asuntojen hankkimista ja ostamista varten on perustettu markkinoilla
toimiva kiinteistdyhtio, jonka Kittilan kunta omistaa 100 prosenttisesti.
Yhtion rahoituksessa kunnalla on muutamia reunaehtoja. Kuten
valtiontukisd@nndsten noudattaminen.

Kunta voi myontaa yhtidlle /ainaa, mutta laina, takaus tai vakuus ei saa
vaarantaa kunnan kykya vastata sille laissa saadetyista tehtavista
kuntalain 129 §:n mukaan. Toisin sanoen se ei saa muodostaa merkittavaa
taloudellista riskia. Lainan korko ja ehdot tulee olla markkinaehtoisia
nykyinen yleinen korkotaso huomioiden. Vakuutena toimisi kaytanndssa
yhtidon omistama kiinteistbomaisuus sellaisenaan. Lainan antoon vaikuttaa
merkittavasti yhtion kyky ja mahdollisuus maksaa laina takaisin.

Takauksessa on huomioitava valtiontukisdantely, joten takaus saa olla
enintdan 80 prosenttia lainan pddomasta, jottei se sisalld valtiontukea.
Takaukselle tulee olla vastavakuus ja takaukselle tulee peria
markkinaehtoinen takausprovisio.
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Kunta voi myontaa takauksen tai muun vakuuden Kilpailutilanteessa
markkinoilla toimivan yhteison velasta tai muusta sitoumuksesta
ainoastaan, jos yhtid kuuluu kuntakonserniin tai se on kuntien tai kuntien ja
valtion yhteismaarayksessa. Ehto tayttyy.

Paédomasijoitus tarkoittaa yhtion rahoitusta padomalainalla tai
paadomasijoituksella, joka testataan markkinataloustoimijatestilla. Testin
tulee osoittaa, etta yksityinen voittoa tavoittelava toimija olisi tehnyt
vastaavan sijoituksen. Kaytannéssa tama osoitetaan
liiketoimintasuunnitelmalla.

Tytaryhteis6jen toiminnan lainoittamiseen sisaltyvia riskeja pienentaa se,
ettd tytaryhteis6t ovat kunnan omistajaochjauksen ja konsernivalvonnan alla
ja velvollisia noudattamaan toiminnassaan kunnan konserniohjetta ja
kunnan antamaa konserniohjausta. Tarkeinta on, ettei kunnan
lakisaateisten tehtavien suorittaminen vaarannu, mikali kunta antaa lainan
Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:lle. Kittilan kunnan vuoden 2023
tilinpaatdksessa kertynyt kunnan oma ylijaama oli yli 46 miljoonaa euroa
taseessaan ja koko kuntakonsernin kertyneet ylijaamat 98,6 miljoonaa
euroa. Konsernin omavaraisuusaste oli 65,7 % vuoden 2023 lopussa.
Asukaskohtainen lainan maara 674 euroa vuoden 2023 lopussa. Kittilan
kunnan rahoitusasema ei ole heikentynyt vuoden 2024 aikana. Kittilan
kunta voi tehda pitkaaikaisia sijoituksia kiintedan omaisuuteen ja antaa
my0s paaomalainaa yhtiolle. Kunnassa on ollut pitkdan asuntopula ja
asuntojen tarjonnalla voidaan vaikuttaa tilanteeseen, koska asuntojen
tarjonta myds madaltaa kynnysta tyén vastaanottamiseen.

Kittilan kunnan vuoden 2024 talouarvion investointiosassa menokohdassa
9100 kunnanhallituksen varaus osakkeisiin on varattu maararaha nyt
kyseessa olevien huoneistojen hankintaan. Kunta on varmistanut
etukateen selvittdmalla ulkopuoliselle taholle huoneistojen arvon, ettei
makseta peiteltya tukea kohteelle, eika ylihintaa tai alihintaa.

Edellisen lisdksi kunnan antaessa lainan yhtidlle, lainaehtojen voidaan
katsoa olevan markkinaehtoisia, kun lainalta perittava korko on korkeampi
kuin Euroopan komission tiedonannossa viite- ja diskonttokorkojen
maarittdmisessa sovellettavan menetelman tarkistamisesta (2008/C14/02)
on maaritelty. Lainalta perittdvan korkotason ollessa tiedonannossa
maaritelty tuen maaran korkotaso tai korkeampi voidaan koron katsoa
olevan markkinaehtoinen, jolloin jarjestelyyn ei sisally valtiontueksi
katsottavaa taloudellista etua. Lainalle on maaritelty markkinaehtoinen
korko.

Oheismateriaalina panttaussitoumusluonnos, velkakirjaluonnos ja
lainanhoitokykylaskelma.

Kunnanjohtaja Kurula Timo

Kunnanhallitus esittaa Kittilan kunnanvaltuustolle, etta

1) Paatetdan myontaa Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:lle 1 900 000 euron
suuruinen laina oheisen velkakirjaluonnoksen mukaisin ehdoin. Laina
myonnetaan talousarvion kustannuspaikalta "Kunnanhallituksen varaus
osakkeisiin 91000". Laina-aika on 25 vuotta ja lainan korko tulee olemaan
markkinaehtoinen.
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§ 381 29.10.2024

2) Paatetaan hyvaksya ohessa oleva panttaussopimusluonnos, jolla kunta
saa lainalle vakuuden.

3) Paatetdan antaa omistaja-ohjausta, ettd myodnnettava laina on
kaytettdva As Oy Loukisen osakkeiden ostoon. Kiinnitetdan huomiota
kunnan mahdollisuuteen tehda pitkaaikaisia sijoituksia kiinteaan
omaisuuteen ja antaa myds padomalainaa yhtidlle vaarantamat Kittilan
kunnan palveluita, koska kunnan taloustilanne jarjestelyn sallii.

Esitys hyvaksyttiin silla lisdyksella, etta velkakirja paivitetdan paatoksen
mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 382 29.10.2024

Tuen myontaminen Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:lle

Khall 29.10.2024 § 382
557/02.05.01.00/2024

Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kurula, vs. hallintojohtaja Katja Kaunismaa

Aalto Construction Oy rakentaa Kittilan kunnan kirkonkylalla
kerrostalokohdetta Asunto Oy Loukista. Kittilan kunta on tehnyt paatdkset
12 asunnon, 2 autokatospaikan ja 10 autopaikan hankkimisesta. Hankintaa
ja asuntojen vuokraamista varten on perustettu yhtié Kittilan ja Levin
Vuokratilat Oy.

Kittildan kunta on esiselvittanyt ulkopuolisella taholla ns. AKA-arvion
pohjalta arvion kyseisen Asunto Oy Loukisen huoneistojen hinnasta.
Menettelylla on varmistuttu, ettei kunta tule maksamaan hankintahintaan
littyvaa tukea kohteelle.

Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy tarvitsee toiminnan aloittamiseen ja
taloudellisten velvollisuuksien hoitoon kayttopaaomaa. Kittilan kunta voi
tata varten mydntaa yhtidlle avustusta de minimis —tukena. De minimis -
tuki myonnetaan yhtidlle sijoituksena yhtion sijoitetun vapaan pddoman
rahastoon (SVOP-rahasto). SVOP-rahaston avulla yrittaja tai yrityksen
muut osakkaat voivat lisatd osakeyhtion omaa paaomaa ja tehda
sijoituksia yhtioon.

De minimis -tuki on yrityksille myénnettavaa julkista tukea, jota saatelee
Euroopan komission asetus (EU) Nro 2023/2831. Tuki voi olla rahoitusta
tai muuta etuutta, esimerkiksi verohelpotus, korkotuki yritykselle seka osin
ilmainen tai kokonaan ilmainen koulutus tai muu palvelu, jota tarjotaan
rajatulle yritysjoukolle. Tuki voi olla Iahtékohtaisesti tarkoitettu mihin
tahansa yrityksen kustannuksiin, kunhan yrityksen eri lahteistd saaman de
minimis -tuen kokonaismaara ei millaan tarkasteluhetkella ylita sallittua
enimmaismaaraa.

EU-asetusten mukaan yritykselle mydnnetyn tuen maara ei saa olla yli 300
000 euroa kolmen vuoden jakson aikana. EU on katsonut, ettéd de minimis -
tuki on maaraltdan niin pieni, ettei se vaarista kilpailua tai vaikuta
vahingollisesti EU:n jasenmaiden valiseen kauppaan.

Tuki katsotaan mydnnetyksi silla hetkelld, kun yritykselle annetaan laillinen
oikeus tukeen. Tuen mydntavan viranomaisen on ennen de minimis -tuen
myontamista selvitettava yrityksen kolmen vuoden aikana saamat muut de
minimis -tuet. Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:lta on pyydetty vaateen
mukainen selvitys de minimis —tuesta. Selvityksen perusteella yhtié on
vasta perustettu eika ole saanut viimeisen kolmen vuoden aikana de
minimis -tukea, mika on tuen myodntamisen ehto.

Oheismateriaalina Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:n selvitys de minimis —
tuesta.

Esittelija Kunnanjohtaja Kurula Timo



Kittilan kunta

Kunnanhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Poytikirja 18/2024 14

§ 382 29.10.2024

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta

- kunta sijoittaa 100 000 euroa Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:lle
perustettavaan SVOP-rahastoon

- sijoitus on tuki, joka myonnetaan vahamerkityksisena eli ns. de minimis -
tukena. Tuen myontamisessa noudatetaan komission asetusta (EU) N:o
2023/2831, annettu 13 paivana joulukuuta 2023, Euroopan unionin
toiminnasta tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklan soveltamisesta
vahamerkityksiseen tukeen.

- tuki huomioidaan vuoden 2025 talousarviossa

Kunnanjohtajan muutettu paatésesitys:
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta

- kunta sijoittaa 100 000 euroa Kittilan ja Levin Vuokratilat Oy:lle
perustettavaan SVOP-rahastoon

- sijoitus on tuki, joka myénnetaan vahamerkityksisena eli ns. de minimis -
tukena. Tuen myontamisessa noudatetaan komission asetusta (EU) N:o
2023/2831, annettu 13 paivana joulukuuta 2023, Euroopan unionin
toiminnasta tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklan soveltamisesta
vahamerkityksiseen tukeen.

-tuki on maaraltdan 100 000 euroa, tuen maara on ilmoitettu
bruttoavustusekvivalenttina.

- tuki huomioidaan vuoden 2025 talousarviossa

Kunnanjohtajan muutettu paatdsesitys hyvaksyttiin.

Kokoustauko pidettiin klo 14.40-14.52.
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§ 383 29.10.2024

Talouden toteuma 1-9/2024

Khall 29.10.2024 § 383
171/02.02.02/2024

Valmistelija

Vs. controller Marja Medina, puh 040 672 4257

Kittildn kunnan hallintosaannon (9 luku, 77§) mukaan toimielimet seuraavat
talousarvion toteutumista ja raportoivat toteutumisesta valtuustolle
neljannesvuosittain.

Talousosasto on laatinut liitteena olevat laskelmat talousarvion
toteutumisesta tammi-syyskuun 2024 ajalta. Laskelmissa on tarkasteltu
talousarvion toteutumista tuotto- ja kululajeittain seka hallintokunnittain.
Niissad on huomioitu ulkoiset erat, ei kunnan sisaisia tuottoja ja kuluja.
Kayttéprosentin tulisi olla n. 75 % syyskuun lopussa, jos kulut ja tuotot
toteutuvat tasaisella tahdilla.

Talouden toteuma suhteessa talousarvioon

Toimintatuotot

Kunnan toimintatuottojen toteuma on 72,4 %.

Tonttien myynnin toteuma tammi-syyskuussa on jo 975 005 euroa, kun
vuoden 2024 talousarvio on 500 000 euroa.

Maankayttésopimusten mukaisten maksujen tuloutuksia on talousarviossa
koko vuodelle n. 1,1 miljoonaa euroa ja tuloutukset tehdaan kirjanpitoon
vasta vuoden vaihteessa sen mukaisesti, kuinka niihin liittyvat investoinnit
ovat toteutuneet.

Toimintakulut

Toimintakulujen toteuma on 73,6 %

Kululajeittain toteumaprosentit ovat seuraavat:

Henkildstokulut 75,1 %

Palvelujen ostot 67,5 %

Aineet ja tarvikkeet 73,0 %

Avustukset 79,0 %

Muut toimintakulut 90,6 %

Muissa toimintakuluissa erityisesti vuokrakulut ovat toteutuneet ennakoitua
suurempina, mita ei talousarviovalmistelussa osattu taysin ottaa huomioon.

Verotulot ja valtionosuudet

Verotulojen toteuma on tammi-syyskuussa 19,2 miljoonaa euroa (76,4 %).
Kunnallisverojen toteuma on 8,0 miljoonaa euroa (69,8 %) ja
yhteisdverojen toteuma 4,2 miljoonaa euroa (79,0 %). Kiinteistdveroja on
tammi-syyskuussa tilitetty noin 7,0 miljoonaa euroa (83,7 %).
Valtionosuuksien toteuma on tammi-syyskuussa 8,8 miljoonaa euroa (73,4
%).

Rahoitustuotot ja —kulut

Rahoitustuottojen osalta toteuma on 102,1 % eli n. 4,3 miljoonaa euroa,
joka muodostuu paaosin seuraavasti:

- Ounastahti kehittdmiskuntayhtyman ylijgdman palautus 3,6 miljoonaa
euroa
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- Rovakaira Oy:n osingot 0,4 miljoonaa euroa

- Oy Levi Ski Resort Ltd:n osinko 0,3 miljoonaa euroa

Korkokulujen toteuma on 16,4 % koska uusia lainoja ei ole nostettu vuonna
2024.

Vuosikate, poistot ja tilikauden ylijdgdméa

Vuosikate on 10,9 miljoonaa euroa (92,2 %), poistojen maara 2,6
miljoonaa euroa (61,1 %) ja tilikauden ylijadma on tammi-syyskuussa
8.244.634,07 euroa. Vuoden 2023 tammi-syyskuussa ylijaama oli 10,1
miljoonaa euroa.

Investointien toteuma ja lainojen mé&éré

Investointimenojen toteuma tammi-syyskuussa on 8,7 miljoonaa euroa
(35,2 %).

Kunnan lainamaara oli syyskuun lopussa 3,4 miljoonaa euroa, eli noin 514
euroa asukasta kohden. Tilastokeskus ei ole viela julkaissut syyskuun
lopun asukasmaaratietoja, mutta kunnan asukasmaara elokuun lopussa oli
6 617 henkiloa.

Liitteind ovat kunnan tuloslaskelma ja lautakuntien tuloslaskelmat seka
erittely investoinneista.

Kunnanjohtaja Kurula Timo

Kunnanhallitus paattaa merkita tiedoksi talousarvion toteuman ajalta 1.1.-
30.9.2024 ja saattaa sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

§:n 377 kohdalla tama asia paatettiin kasitella esityslistan asian nro 3 (§
379) jalkeen kokouksen neljantena asiana.

Tekninen johtaja Roni Jankala ja vs. controller Marja Medina olivat
selostamassa asiaa klo 13.12-14.16.

Kunnanjohtajan esitys hyvaksyttiin.
Liite 1 Toteutumavertailu, investoinnit 1-9/2024

Liite 2 Toteutumavertailu, tuloslaskelma 01-09/2024
Liite 3 Toteutumavertailu, tuloslaskelma lautakunnittain 01-09/2024
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Kunnanhallitus § 384 29.10.2024

Valtuustoaloite kuntalaisten osallistamisen edistamiseksi - kuntalaisten kyselytunti

Khall 07.05.2024 § 154

Valmistelija

Esittelija

Vs. hallintojohtaja Katja Kaunismaa, puh. 0400 356 431

Saana Veltheim jatti Kittilan kunnanvaltuuston kokouksessa 20.2.2023 §18
yhteensa 24 valtuutetun/varavaltuutetun allekirjoittaman seuraavan
sisaltdisen valtuustoaloitteen:

”Valtuustoaloite kuntalaisten osallistamisen edistamiseksi -
kuntalaisten kyselytunti

Aloitteen tarkoitus on lisatéa kuntalaisten osallistumismahdollisuuksia seka
avointa keskustelua ja vuorovaikutusta viranhaltijoiden,
luottamushenkil6iden ja kuntalaisten valilla.

Osalllistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista lausutaan kuntalaissa mm.
seuraavaa:

"Kunnan asukkailla ja palvelujen kayttajilla on oikeus osallistua ja vaikuttaa
kunnan toimintaan. Valtuuston on pidettava huolta monipuolisista ja
vaikuttavista osallistumisen ja vaikuttamisen mahdollisuuksista ja
menetelmista."

Yhteisollinen ja osallistava Kittila on kunnanvaltuuston laatiman
kuntastrategian ensimmainen painopiste. Kittilan uudessa
kuntaorganisaatiossa on myds kuvattu osaksi paatéksentekoa
kuntalaisraati, sen toiminnasta ei ole viela tarkempaa tietoa annettu.
Kuntalaisten osallistumismahdollisuudet ovat mm. erilaiset toimielimet,
aloiteoikeus ja osallistumisoikeus valtuuston kokouksiin.

Paatdksenteko ei saa eriytya ja ajautua kauas kuntalaisten huolenaiheista
ja kuntalaisia askarruttavista ajankohtaisista asioista. Valtuuston on
kuultava kuntalaisten tarkeiksi kokemia asioita, joihin johtavien
viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden on oltava valmiit vastaamaan.
Kuntalaisten kyselytunti on kaytdssa useassa kunnassa.

Esitan, etta Kittilan kunnanvaltuusto jarjestda kuntalaisille oman
kyselytunnin. Kuntalaisten kyselytunnin periaate olisi sama kuin
valtuutettujen; kysymykset toimitettaisi kirjallisesti etukateen, jolloin
vastuuhenkildlld on mahdollisuus valmistella vastaus kysymykseen.
Kyselytunnin osallistumisoikeus voisi olla esimerkiksi sama, kuin
aloiteoikeus, eli oikeus olisi kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla
yhteisolla ja saatiolla seka silla, joka omistaa tai hallitsee kiinteaa
omaisuutta kunnassa.”

Kunnanjohtaja Kurula Timo
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Valmistelija
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§ 154 07.05.2024
§ 384 29.10.2024

Kunnanhallitus paattaa lahettaa aloitteen hallinnon toimialan
valmisteltavaksi. Vastuuhenkiléna on hallintojohtaja.

Esitys hyvaksyttiin.

Vs. hallintojohtaja Katja Kaunismaa, puh. 0400 356 431

Saana Veltheim jatti Kittilan kunnanvaltuuston kokouksessa 20.2.2023 §18
yhteensa 24 valtuutetun/varavaltuutetun allekirjoittaman aloitteen
kuntalaisten kyselytunnin jarjestamisesta.

Aloitteessa esitetaan, etta Kittilan kunnanvaltuusto jarjestaa kuntalaisille
kyselytunnin, johon osallistumisoikeus on kunnan asukkaalla, kunnassa
toimivalla yhteisolla ja saatiolla seka silla, joka omistaa tai hallitsee kiinteaa
omaisuutta kunnassa.

Seka Kittilan voimassa olevassa kuntastrategiassa etta paivitetyssa
kuntastrategiassa 2025-2030 nostetaan esiin keskusteleva ja kuunteleva
toimintakulttuuri ja yhteistydéfoorumit eri sidosryhmien kanssa. Aloitteessa
esitetty kuntalaisten kyselytunti vastaa kuntastrategian tavoitteita ja
toteuttaa niitd kaytanndssa.

Kyselytunti voidaan jarjestada seuraavasti:

- Kyselytunti jarjestetaan valtuuston kokousaikataulun mukaisesti
kunnanvaltuuston kokouksen yhteydessa joko kunnan valtuustosalissa
tai uuden alakoulun ruokalassa.

- Osallistua voi paikan paalla tai seurata tilaisuutta etana
verkkolahetyksen kautta. Hallinto-osasto vastaa tilaisuuden kaytannén
jarjestelyista.

- Kysymykset otetaan vastaan seitseman paivaa ennen tilaisuutta
sahkoisella lomakkeella, sahkopostitse kunnan kirjaamoon tai postitse
kunnan kirjaamoon.

- Kysymyksia voi osoittaa kunnanhallitukselle ja johtaville viranhaltijoille
kunnan toiminnasta, budjetista ja muista kuntaan liittyvista asioista.
Hallinto-osaston henkil6std vastaa kysymysten toimittamisesta
eteenpain.

- Mikali kyselytunnille toimitettuja kysymyksia on tarve karsia
kysymysten maaran takia, karsinnan suorittavat valtuuston
puheenjohtaja yhdessa kunnanjohtajan kanssa.

- Kyselytunnista tiedotetaan kuntatiedotteessa seka Kittilalehdessa ja
Kittilan kunnan www-sivuilla ja somessa.

Kittildn kunnanvaltuuston puheenjohtajan kanssa on sovittu, etta
ensimmainen kuntalaisten kyselytunti jarjestetdan valtuustokokouksen
yhteydessa helmi-maaliskuussa 2025 valtuuston kokousaikataulusta
riippuen.



Kittilan kunta Poytakirja 18/2024 19

Kunnanhallitus § 154 07.05.2024

Kunnanhallitus § 384 29.10.2024

Esittelija Kunnanjohtaja Kurula Timo

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettad kuntalaisten kyselytunti

jarjestetdan seuraavasti:

- Kyselytunti jarjestetdan valtuuston kokousaikataulun mukaisesti
kunnanvaltuuston kokouksen yhteydessa joko kunnan valtuustosalissa tai
uuden alakoulun ruokalassa.

- Osalllistua voi paikan paalla tai seurata tilaisuutta etdna verkkolahetyksen
kautta. Hallinto-osasto vastaa tilaisuuden kaytannon jarjestelyista.

- Kysymykset otetaan vastaan seitseman paivaa ennen tilaisuutta
sahkdisella lomakkeella, sahkdpostitse kunnan kirjaamoon tai postitse
kunnan kirjaamoon.

- Kysymyksia voi osoittaa kunnanhallitukselle ja johtaville viranhaltijoille
kunnan toiminnasta, budjetista ja muista kuntaan liittyvista asioista.
Hallinto-osaston henkildstd vastaa kysymysten toimittamisesta eteenpain.
- Mikali kyselytunnille toimitettuja kysymyksia on tarve karsia kysymysten
maaran takia, karsinnan suorittavat valtuuston puheenjohtaja yhdessa
kunnanjohtajan kanssa.

- Kyselytunnista tiedotetaan kuntatiedotteessa seka Kittilalehdessa ja
Kittilan kunnan www-sivuilla ja somessa.

- Ensimmainen kuntalaisten kyselytunti jarjestetdan valtuustokokouksen
yhteydessa helmi-maaliskuussa 2025 valtuuston kokousaikataulusta
riippuen.

Lisaksi kunnanhallitus esittaa, etta kunnanvaltuusto toteaa aloitteen
loppuun kasitellyksi.

Paatos Kunnanjohtajan muutettu paatésesitys:

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettad kuntalaisten kyselytunti
jarjestetdan seuraavasti:

- Kyselytunti jarjestetdan valtuuston kokousaikataulun mukaisesti
kunnanvaltuuston kokouksen yhteydessa joko kunnan valtuustosalissa tai
uuden alakoulun ruokalassa.

- Osalllistua voi paikan paalla tai seurata tilaisuutta etdna verkkolahetyksen
kautta. Hallinto-osasto vastaa tilaisuuden kaytannon jarjestelyista.

- Kysymykset otetaan vastaan sahkoisella lomakkeella, sahkopostitse
kunnan kirjaamoon tai postitse kunnan kirjaamoon.

- Kysymyksia voi osoittaa kunnanhallitukselle ja johtaville viranhaltijoille
kunnan toiminnasta, budjetista ja muista kuntaan liittyvista asioista.
Hallinto-osaston henkiléstd vastaa kysymysten toimittamisesta eteenpain.
- Mikali kyselytunnille toimitettuja kysymyksia on tarve karsia kysymysten
maaran takia, karsinnan suorittavat valtuuston puheenjohtaja yhdessa
kunnanjohtajan kanssa.

- Kyselytunnista tiedotetaan kuntatiedotteessa seka Kittilalehdessa ja
Kittildn kunnan www-sivuilla ja somessa.

- Ensimmainen kuntalaisten kyselytunti jarjestetaan valtuustokokouksen
yhteydessa helmi-maaliskuussa 2025 valtuuston kokousaikataulusta
riippuen.

Lisaksi kunnanhallitus esittaa, etta kunnanvaltuusto toteaa aloitteen
loppuun kasitellyksi.



Kittilan kunta Poytakirja 18/2024 20

Kunnanhallitus § 154 07.05.2024
Kunnanhallitus § 384 29.10.2024

Hyvaksyttiin kunnanjohtajan muutettu esitys.
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§ 385 29.10.2024

Kunnanvaltuuston kokouksen 30.9.2024 laillisuusvalvonta ja taytantoonpano

Khall 29.10.2024 § 385

Esittelija

Kuntalain 39 §:n perusteella kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten
valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kuntalain 96
§:n mukaan jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatdés on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa taikka valtuusto on ylittdnyt toimivaltansa tai
ettd paatés on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava
paatds taytantéon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston
uudelleen kasiteltavaksi.

Kunnanvaltuuston kokouksessa 30.9.2024 kasiteltiin seuraavat asiat:

§ Otsikko

§ 67 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus seka tyodjarjestyksen
hyvaksyminen

§ 68 Poytakirjan tarkastaminen

§ 69 Pakatin asemakaavamuutoksen ja laajennuksen
asemakaavaehdotus

§ 70 Ylakittildn asemakaava ja asemakaavamuutos
asemakaavaehdotuksen hyvaksyminen

§ 71 Kittilan kirkonkylan asemakaavamuutoksen asemakaavaehdotuksen
hyvaksyminen

§ 72 Kittildan kunnan hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma v. 2024-2029
§ 73 Levi Kampus — hankkeen siirtdminen hallinnollisesti
koululautakunnan alaisuuteen

§ 74 Takaussitoumus Kaukosen Vesihuolto-osuuskunnan 25.000 €:n
pankkilainalle

§ 75 Hormakummun kyldosuuskunnan hakemus hankeaikaisesta lainasta
valokuituhankkeen rahoittamiseksi

§ 76 Kinisjarvi-Vuoman kylayhdistyksen hankeaikainen lainahakemus

§ 77 Talouden toteuma 1-6/2024

§ 78 Varainhoitajan raportti kunnan sijoitustoiminnan tuloksellisuudesta,
riskeista ja omistuksista

§ 79 Valtuustoaloite - Koulutien korjaaminen ja paallystaminen heti uuden
koulukeskuksen rakennustdiden paatyttya

§ 80 Valtuustoaloite vuosittain jaettavan Kittilan kulttuuripalkinnon
perustamiseksi

§ 81 Korkeimman oikeuden tuomio 10.9.2024 asiassa R2023/51

§ 82 Valtuustoaloite - Kuntalain 43 §:ssa tarkoitettu aloite ryhtymisesta
toimenpiteisiin kunnanjohtaja Timo Kurulan irtisanomiseksi luottamuspulan
perusteella

§ 83 Valtuustoaloite - Jerisjarven tilan tutkiminen

Kvalt 30.9.2024 §:t 81 ja 82 liittyvat kunnanjohtajaan.
Hallintosaannon 3 §:n perusteella kunnanjohtajaan liittyvat asiat kasitellaan
kunnanhallituksen puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Puheenjohtaja
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Kunnanhallitus toteaa valtuuston kokouksen 30.9.2024 paatokset § 67 - 83
laillisiksi ja paattada panna ne taytantéon.

Kunnanjohtaja Timo Kurula ilmoitti olevansa esteellinen (hallintolaki 28.1 §
kohta 1, on asiassa asianosainen Kvalt 30.9.2024 §:ien 81 ja 82 osalta)
eika osallistunut asian kasittelyyn eika paatdksentekoon (poissa
kokouksesta klo 15.12- 15.13).

Vs.hallintojohtaja Katja Kaunismaa ilmoitti olevansa esteellinen (hallintolaki
28.1 § kohta 7, esihenkild on asiassa asianosainen Kvalt 30.9.2024 §:ien
81 ja 82 osalta) eika osallistunut asian kasittelyyn eika paatdksentekoon
(poissa kokouksesta klo 15.12.-15.13).

Vs. controller Marja Medina toimi poytakirjanpitgjana taman asian osalta.

Esitys hyvaksyttiin.
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Kunnanvaltuusto § 83 30.09.2024
Kunnanhallitus § 386 29.10.2024

Valtuustoaloite - Jerisjarven tilan tutkiminen

Kvalt 30.09.2024 § 83

Varavaltuutettu Ahti Ovaskainen/Vihreiden valtuustoryhma jatti yhteensa
18 valtuutetun/varavaltuutetun allekirjoittaman seuraavan sisaltdisen
valtuustoaloitteen:

"VALTUUSTOALOITE
Jerisjérven tilan tutkiminen

Esitén, etté Jerisjérven tila tutkitaan. Jarven tilassa on viime vuosina
tapahtunut isoja muutoksia. Jarvessé on ollut kahtena keséné perékkéin
sinilevaa, mitéa ei ole tapahtunut aikaisemmin. Liséksi Kanadan vesirutto on
lisééntynyt huomattavasti, ja sérkikalojen méérg on kasvanut.

Jerisjérvi on ollut asukkaille merkittavéa kalajérvi ja laajalti tunnettu siika- ja
muikkujérvi jo 1500- luvulla, ja sielld kalastettiin jo satoja vuosia sitd ennen.
Jerisjérvi sijaitsee kansallispuiston rajalla keskelld arvokasta luontoa, ja
Jarven séilyminen puhtaana on térkeaéa niin ravinnon tuotannon kuin
virkistysk&ytoénkin kannalta.

Tutkimus pitéisi tehdé Kittilédn ja Muonion kuntien yhteistyéné, koska jarvi
sijaitsee molempien kuntien puolella.”

Paatos Puheenjohtaja Aki Nevalainen totesi, etta aloite liitetdan poytakirjaan ja

lahetetaan valmisteltavaksi kunnanhallitukselle.

Khall 29.10.2024 § 386

513/10.03.01.01/2024

Esittelija Kunnanjohtaja Kurula Timo

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa lahettaa aloitteen rakennus-ja
ymparistélautakunnan valmisteltavaksi. Vastuuhenkil6ina ovat

ymparistotarkastaja ja vesiasiantuntija

Paatods Esitys hyvaksyttiin.
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Yhteistoimintaelin § 26 10.10.2024
Kunnanhallitus § 387 29.10.2024

Henkiloston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2025-2026

Yhttoim 10.10.2024 § 26

Valmistelija Henkildstéasiantuntija Minna Vesterinen, puh. 040 545 5793

Lain naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta 8.8.1986/609 |. tasa-arvolain
tarkoituksena on estaa sukupuoleen perustuvaa syrjintaa ja edistaa
naisten ja miesten valista tasa-arvoa seka parantaa naisten asemaa
erityisesti tydeldmassa. Lain tarkoituksena on my6 estaa sukupuoli-
identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintaa.

Laki edellyttda tydnantajalta sukupuolten vélisen tasa-arvon tavoitteellista
ja suunnitelmallista edistamista. Tasa-arvolain mukaan tydénantajan, jonka
palveluksessa on vahintaan 30 tyéntekijaa, tulee laatia tasa-
arvosuunnitelma yhteistydssa luottamusmiehen, luottamusvaltuutetun,
tydsojeluvaltuutetun tai muiden henkléstdn nimedmien edustajien kanssa.
Henkiloston edustaijilla tulee olla riittdva osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuus suunnitelmaa laadittaessa.

Tasa-arvosuunnitelmassa tulee olla palkkaselvitys, selvitys tydpaikan tasa-
arvotilanteesta, kaynnistettaviksi tai toteutettaviksi suunnitelluista
tarpeellisista toimenpiteista tasa-arvon ja palkkauksellisen tasa-arvon
saavuttamiseksi.

Yhdenveraisuuslain 1325/2014 takoituksena on edistaa yhdenvertaisuutta
ja ehkaista syrjintaa seka tehostaa syrjinnan kohteeksi joutuneen
oikeusturvaa. Lakia sovelletaan julkisessa ja yksityisessa toiminnassa.

Tybnantajalla on yhdenvertaisuuslakiin perustuva velvollisuus edistaa
yhdevertaisuuden toteutumista. Edistdmistoimia ja niiden vaikuttavuutta on
kasiteltava henkiloston ja heidan edustajiensa kanssa.

Ketaan ei saa syrjia ian, alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon,
vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan,
perhesuhteiden, terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen
suuntautumisen tai muun henkil6on liittyvan syyn perusteella. Syrjinta on
kielletty riippumatta siita, perustuuko se henkil6a itseaan vai jotakuta toista
koskevaan tosiseikkaan tai oletukseen.

Valittdéman ja valillisen syrjinnan lisaksi tdssa laissa tarkoitettua syrjintda on
hairinta, kohtuullisten mukautusten epaaminen seka ohje tai kasky syrijia.

Sellainen oikeasuhtainen erilainen kohtelu, jonka tarkoituksena on
tosiasiallisen yhdenvertaisuuden edistaminen taikka syrjinnasta johtuvien
haittojen ehkaiseminen tai poistaminen, ei ole syrjintda. Henkilda ei saa
kohdella epasuotuisasti eikd hanelle kielteisia seurauksia aiheuttavalla
tavalla sen vuoksi, ettd han on vedonnut yhdenvertaisuuslaissa
saadettyihin oikeuksiin tai velvollisuuksiin, osallistunut syrjintaa koskevan
asian selvittdmiseen taikka ryhtynyt muihin toimenpiteisiin
yhdenvertaisuuden turvaamiseksi.
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Valmistelija

Poytikirja 18/2024 25
§ 26 10.10.2024
§ 387 29.10.2024

Tybnantajalla, jonka palveluksessa on vahintdan 30 henkilda, on oltava
suunnitelma tarvittavista toimenpiteista yhdenvertaisuuden edistamiseksi.
Edistamistoimia ja niiden vaikuttavuutta on kasiteltava henkiloston tai
heidan edustajiensa kanssa.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussunnitelma voidaan laatia erikseen tai
yhdessa.

Kittlan kunnan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusuunnitelma 2025-2026 on
oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja Kurula Timo

Yhteistoimintaelin paattda omalta osaltaan hyvaksya Kittilan kunnan tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman vuosille 2025-2026 ja esittéa sen
kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Kunnanjohtaja Timo Kurula teki muutetun paatésehdotuksen:
Kunnanjohtaja ja henkilostoasiantuntija kayvat Tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelman tekstin lapi yhteistoimintaelimessa kaydyn
keskustelun perusteella ja tekevat suunnitelmaan keskustelun yhteydessa
esiin tulleet muutosehdotukset. Tehtyjen muutosten jalkeen suunnitelma
esitetdan kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi.

Kunnanjohtajan muutettu esitys hyvaksyttiin.

Henkildstéasiantuntija Minna Veserinen, puh. 040 5455 793

Tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta eri elamanalueilla kasittelevat laki naisten
ja miesten valisesta tasa-arvosta 609/1986 ja yhdenvertaisuuslaki
1325/2014. Tybnantajan tulee tehda tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma, kun tyopaikalla on vahintaan 30
saannollisesti tyollistettyd. Suunnitelmat voidaan yhdistaa.

Tasa-arvolain tarkoituksena on parantaa naisen asemaa tyéeldmassa ja
estaa sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintaa
ja hairintada. Lain tarkoituksena on myds ehkaista raskauteen,
synnytykseen, vanhemmuuteen ja perheenhuoltovelvollisuuteen
perustuvaa syrjintda. Laki velvoittaa tydnantajaa edistdmaan kaikessa
toiminnassa tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti naisten ja miesten valista
tasa-arvoa. Tama velvoite ulottuu hallintoon ja muuhun toimintaan asioiden
valmistelussa ja paatdksenteossa. Tasa-arvolain vastainen toiminta on
rangaistavaa ja synnyttda vahingonkorvausperusteen.

Osana tasa-arvotilanteen kartoitusta tydnantajan tulee laatia koko
henkilostda koskeva palkkakartoitus naisten ja miesten tehtavien
luokituskesta, palkoista ja palkkaeroista. KT:n ohjeen mukaan
palkkakartoitus tehdaan kunnassa kaytossa olevan
palkkatilastointikdytdnndn pohjalta ja se tulee tehda mahdollisimman
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tyypilliseltéd kuukaudelta. Yksittdisen henkilon palkkatietoja ei esiteta, joten
palkkatiedot esitetdan vain sellaisista ryhmista, joissa tydskentelee
vahintaan kuusi naista ja miesta. Palkkakartoituksessa ilmoitetaan, kuinka
monta prosenttia naisten palkka on miesten palkasta. Tasa-
arvosuunnitelma tulee tehda vahintaan joka toinen vuosi. Jos tasa-
arvosuunnitelmaa tehdaan joka vuosi, voidaan palkkakartoitus tehda joka
kolmas vuosi.

Perusteettomia eroja naisten ja miesten palkoissa ei ilmennyt sunnitelman
litteena olevassa taulukossa. Kaikki havaitut erot johtuivat palvelussuhteen
pituuteen johtuvista syista, ansaituista kokemuslisista ja/tai tehtavan
vaativuuteen perustuvasta palkkahinnoittelusta.

Yhdenvertaisuuslain mukaan ketdan ei saa syrjia ian, alkuperan,
kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen
toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden, terveydentilan,
vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkiléon liittyvan
syyn perusteella. Syrjinta on kielletty riippumatta siita, perustuuko se
henkil6a itsedan (valiton syrjinta) vai jotakuta toista (valillinen syrjinta)
koskevaan tosiseikkaan tai oletukseen.

Tydnantajan on aktiivisesti edistettdva yhdenvertaisuutta ja ehkaistava
tyopaikalla tapahtuvaa syrjintaa. Edistamistoimien tulee olla konkreettisisa
tekoja, joilla vaikutetaan ty6paikan tosiasialliseen
yhdenvertaisuustilanteeseen. Kyseessa voi olla esimerkiksi heikommassa
asemassa olevien tukemisesta |. positiiviinen erityiskohtelu, jota voidaan
tarjota esimerkiksi vajaakuntoisille.

Kittilan kunnan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on kasitelty
yhteistoimintaelimessa ja henkildston edustajilla on ollut tosiasiallinen
mahdollisuus vaikuttaa sen sisaltéon. Yhteistoimitaelimessa on sovittu, etta
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma ja palkkakartoitus tehdaaan joka
toinen vuosi.

Kunnanjohtaja Kurula Timo

Kunnanhallitus hyvaksyy henkiléston tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman 2025-2026.

Henkildstdasiantuntija Minna Vesterinen oli selostamassa asiaa klo 15.27-
16.13.

Kunnanhallituksen jasen Akseli Erkkila esitti seuraavat muutokset:

1) sivun 2 ensimmaisen kappaleen viimeinen virke poistetaan

2) kappale 5 Turvallisen tilan periaatteet vastaamaan Vaestdliiton sivuilla
olevaa turvallisen tilan periaatteet —kuvaa

Jasen Aila Moksi kannatti esitysta.

Jasen Pirkko Jauhojarvi esitti muutosta kohtaan 2.3, ensimmainen lause
korvataan seuraavalla: Johtaminen ja esihenkildotyd ovat avainasemassa
yhdenvertaisen ja syrjimattdman toimintavan, seka kaikkia osallistavaa ja
mukaan ottavaa toimintatapaa, jolloin henkildstén monimuotoisuudesta
muodostuu Kittilan kunnan voimavara.
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Hyvaksyttiin suunnitelma esitetyillda muutoksilla yksimielisesti.

Esityslistan asia nro 18 (§ 394) kasiteltiin tdman asian jalkeen.

Liite 4 Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2025-2026

27
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Kunnanhallitus § 388 29.10.2024

Ehdotus yhteistyokumppanuudesta Sarestoniemi-museon kanssa Reidar 100-juhlavuonna
2025

Khall 29.10.2024 § 388
483/00.04.02/2024

Valmistelija Vs. hallintojohtaja Katja Kaunismaa, puh. 0400 356 431

Sarestdniemi-museo juhlii vuonna 2025 taiteilija, professori Reidar
Sarestoniemen satavuotisjuhlavuotta. Juhlavuotta koordinoi yhdessa
Sarestdniemi-museon kanssa ohjausryhma, johon kuuluu

edustus Kittilan kunnasta ja Levin Matkailusta seka Hiljaisuus ry. Lisaksi
juhlavuoden toiminnassa on mukana muita museon yhteistyokumppaneita.

Juhlavuoden aikana Sarestdniemi-museo jarjestaa kaksi juhlanayttelya ja
lisdksi museon ohjelmassa on juhlaseminaari Sarestoniemen
syntymapaivana 14.5. Juhlavuoden aikana jarjestetaan erilaisia
tapahtumia, taiteen ja tieteen kohtaamisia ja myoés paikallisten jarjestamia
tilaisuuksia.

Reidar 100 -juhlavuonna museo haluaa laajentaa yhteisty6ta Kittilan

kunnan kanssa. Museo esittaa yhteistydsopimusta, johon sisaltyisi

- kaikkien Kittilan 1.-9. —luokkalaisten ohjelmallinen vierailu Sarestéssa,

- nelja kuntalaisille suunniteltua maksutonta, ohjelmallista paivaa
Sarestdssa seka

- kunnan nakyvyys juhlavuoden paayhteistydkumppanina juhlavuoden
markkinoinnissa, tapahtumissa ja vuoden ympari jarjestettavissa
tilaisuuksissa.

Yhteistydsopimuksen arvo on esityksen mukaan 40 000 euroa.
Sarestdniemi-museon ehdotus on oheismateriaalina.
Esittelija Kunnanjohtaja Kurula Timo

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta Saresténiemi-museon ehdotus
yhteistydkumppanuudesta hyvaksytaan ja esityksen mukainen 40 000
euron arvoinen maararaha varataan Kittilan kunnan talousarvioon vuodelle
2025.

Kunnanhallitus valtuuttaa hallintojohtajan laatimaan sopimuksen
yhteistydkumppanuudesta ja allekirjoittamaan sen yhdessa kunnanjohtajan
kanssa.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Lausunto linja-autopysakkien tarpeellisuudesta

Teknlk 16.10.2024 § 157

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tiemestari Janne Heikkild p. 0400 862 532

Lapin ELY-keskus on kaynnistanyt selvityksen vastuullaan olevien linja-
autopysakkien tarpeellisuudesta. Selvityksen tarkoituksena on tunnistaa ne
pysakit, joille ei ole tarvetta henkildliikenteen nousu- tai jattdpysakkina,
seka lisaksi kohdat tai alueet, joilla olisi mahdollisesti tarvetta uusille
pysakeille. Pysakkien kehittamiseen ja yllapitoon kaytettavat resurssit ovat
rajalliset, joten oleellista on kohdentaa resurssit oikein ja oikeisiin
kohteisiin. Lapin ELY-keskus pyytaa kaikilta Lapin kunnilta lausuntoa Lapin
ELY-keskuksen vastuulla olevien linja-autopysakkien tarpeellisuudesta
seka uusien pysakkien tarpeista kuntien alueella.

Lausuntopyynnon liitteena on karttaotteita tieosilta, joilla sijaitsee ELY-
keskuksen pysakkeja, mutta joilla ei ole ELY-keskuksen hankkimaa tai
tiedossa olevaa muuta joukkoliikennetta. Kuntia pyydetaan lausumaan
liitteena olevilla kartoilla olevista pysakeista. Halutessaan kunnat voivat
lausua myds muista kuin litteena olevilla kartoilla sijaitsevista pysakeista.

Lausunto liitteineen pyydetaan toimittamaan Lapin ELY-keskuksen
kirlaamoon kirjaamo.lappi@ely-keskus.fi tai kirjeitse osoitteeseen Lapin
ELY-keskus Kirjaamo, PL 8060, 96101 Rovaniemi 30.9.2024 mennessa.
Tekninen toimi on pyytanyt lausunnon jattamiselle lisdaikaa 31.10.2024
saakka. Pyydetty lisdaika on myonnetty.

Tekninen johtaja Jankala Roni

Tekninen lautakunta paattaa esittda kunnanhallitukselle, etta Kittilan kunta
antaisi lausuntonaan Lapin Ely-keskukselle:

Kittilan kunnan nakemyksen mukaan karttaliitteen mukaiset Lapin ELY-
keskuksen vastuulla olevat linja-autopysakit ja niiden kunnossapito ovat
tarpeellisia. Linja-autopysakit toimivat henkildliikenteen, kuten
koulukuljetusten nousu- ja jattdpaikkoina.

Sivukylien teiden varsilla ja teiden valittdmassa laheisyydessa on asutusta,
joten pysakkien kunnossapito on omiaan lisdédmaan muutoinkin kapeiden
ja paikoin runsaasti liikenndityjen teiden turvallisuutta. Kunnan alueella,
kyseessa olevien teiden varsilla asuu seka lapsiperheita, opiskelijoita, etta
iakkaita henkildita, joten oletettavaa on, etta pysakeille on nykytarpeen
lisaksi jatkossakin tarvetta henkildliikenteen kayttétarkoituksia varten.

Esitys hyvaksyttiin.

Asko Jussila saapui kokoukseen tdman pykalan kasittelyn aikana klo
13.25.
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Kunnanjohtaja Kurula Timo

Kunnanhallitus hyvaksyy teknisen lautakunnan esityksen ja paattada antaa
lausuntonaan Lapin ELY-keskukselle linja-autopysakkien tarpeellisuudesta
seuraavaa:

Kittilan kunnan nakemyksen mukaan karttaliitteen mukaiset Lapin ELY-
keskuksen vastuulla olevat linja-autopysakit ja niiden kunnossapito ovat
tarpeellisia. Linja-autopysakit toimivat henkildliikenteen, kuten
koulukuljetusten nousu- ja jattdpaikkoina.

Sivukylien teiden varsilla ja teiden valittdmassa laheisyydessa on asutusta,
joten pysakkien kunnossapito on omiaan lisdédmaan muutoinkin kapeiden
ja paikoin runsaasti liikenndityjen teiden turvallisuutta. Kunnan alueella,
kyseessa olevien teiden varsilla asuu seka lapsiperheita, opiskelijoita, etta
iakkaita henkil6ita, joten oletettavaa on, etta pysakeille on nykytarpeen
lisaksi jatkossakin tarvetta henkildliikenteen kayttdtarkoituksia varten.

Esitys hyvaksyttiin.

Liite 5 Kartat/ Lausuntopyynté linja-autopysakeista 2024
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Kunnanhallitus § 390 29.10.2024

Suostumus rakentamattoman tontin edelleen luovutukseen (Akanrovan asemakaava-alue
kortteli 1018 tontti 1)

Khall 29.10.2024 § 390
539/10.00.02/2024

Valmistelija Maanmittausteknikko Veli-Matti Virtanen, puh. 040 581 1889

Yksityishenkild on ostanut Kittilan kunnalta 21.1.2010 allekirjoitetulla kaup-
pakirjalla noin 2503 m?:n suuruisen maaraalan Akanrova- nimisesta tilasta
RN:0 6:129, joka muodostaa Akanrovan asemakaava-alueen korttelista

1018 tontin 1. Kauppahinta oli 15 000 euroa. Maaraalasta on muodostettu

IR eJAkankulma 261-409-6-1598

Kiinteistdon omistaja ei tule hakemuksessaan mainitsemillaan perusteilla
rakentamaan tontille.

Hakijan ilmoituksen mukaan kiinteistolle on ilmaantunut ostajat, joilla on
tarkoituksenaan rakentaa tontille talo. Ostajana olisivat *

. Kauppahinta olisi 24 000 €. Hakijan ilmoituksen
mukaan tontille on kohdistunut myos kuluja 14 vuoden ajalla, joten hakija
katsoo myyntihinnan olevan kohtuullinen.

Kauppakirjan ehtojen mukaan ostaja sitoutuu olemaan myymatta tai muu-
toin luovuttamatta tonttia rakentamattomana, ellei kunta anna tdhan
kirjallista suostumustaan.

Lupahakemus ja alkuperainen kauppakirja seka kartta kiinteistosta ja
asemakaavasta esityslistan oheismateriaalina.

Esittelija Kunnanjohtaja Kurula Timo
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa antaa suostumuksensa kiinteiston [ANE LI ERANE
CVERISE luovuttamiseksi rakentamattomana edelleen 24 000 euron

kauppahinnalla.

Paatods Esitys hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 391 29.10.2024

Osallistuminen Hansel Oy:n Autojen leasingpalvelujen 2025-2027 (2029) —kilpailutukseen ja
puitejarjestelyyn

Khall 29.10.2024 § 391
558/02.08.00/2024

Valmistelija Vs. controller Marja Medina, puh. 040 672 4257

Kittildn kunta on ollut mukana Hansel Oy:n puitesopimuksessa Autojen
leasingpalvelut 2022-2024 (2026). Puitesopimus on voimassa 10.01.2025
saakka. Hansel Oy on aloittanut uuden kilpailutuksen valmistelun "Autojen
leasingpalvelut 2025-2027 (2029)" ja lahettanyt kyselyn osallistumisesta
hankintaan. Liittyminen puitejarjestelyihin paattyy 15.11.2024.
Sopimuskausi on voimassa 17.03.2025 - 31.01.2027.

Hansel Oy on Suomen valtion ja Kuntaliiton omistama, voittoa
tavoittelematon yhteishankintayksikko, joka kilpailuttaa asiakkaidensa
puolesta puitesopimuksia ja vastaa niiden sopimuksenhallinnasta.

Puitejarjestelya voivat hyddyntaa vain ennen hankintailmoituksen julkaisua
littyneet asiakkaat. Puitejarjestelyyn voi liittya vain koko puitejarjestelyn
keston ajaksi, mutta liittyminen ei velvoita kayttdmaan puitejarjestelya koko
keston ajalta.

Yhteishankinnan kohteena ovat autojen huoltoleasingpalvelut ja
rahoitusleasingpalvelut puitejarjestelyyn liittyneille asiakkaille Suomessa.

Huoltoleasingpalvelun vuokraan sisaltyy mm. auton normaalista,
tavanomaisessa kaytdssa tulleesta kulumisesta johtuvat huolto-, yllapito- ja
korjaustoimenpiteet puitejarjestelyn asiakirjoissa tarkemmin maaritellysti ja

tiepalvelu.
Esittelija Kunnanjohtaja Kurula Timo
Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta Kittilan kunta osallistuu Hansel Oy:n autojen

leasingpalvelujen 2025-2027 (2029) —kilpailutukseen ja sen myo6ta
toteutettavaan puitejarjestelyyn ja valtuuttaa hallintojohtajan tekemaan
littymisilmoituksen.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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§ 392 29.10.2024

Palkkasihteerin toimeen valinta

Khall 29.10.2024 § 392
451/01.01.01/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Henkildstoasiantuntija Minna Vesterinen, puh. 040 5455 793 ja
vs. controller Marja Medina, puh. 040 672 4257

Kunnanhallitus on kokouksessaan 10.9.2024 § 315 paattanyt julistaa
palkkasihteerin toimen julkiseen hakuun. Haku oli avoimena ajalla 12.-
25.9.2024 Kuntarekryssa, Tyomarkkinatorilla ja Kittilan kunnan omilla
internet-sivuilla.

Palkkasihteerin tehtaviin kuuluvat palkkojen ja palkkioiden laskenta,
tydehtosopimusten tulkinta, palkansaajien ja esihenkiléiden neuvonta ja
kouluttaminen, viranomaisilmoitukset, tilitykset sekd muut monipuoliset
palkkahallinnon tehtavat. Kelpoisuusehtona toimeen on alan ammatillinen
tutkinto, soveltuva korkeakoulututkinto tai alan aikaisempi opistoasteen
tutkinto.

Tehtavassa katsotaan eduksi kunta-alan tydehtosopimusten seka
tyélainsdadannon asiantuntemus seka ajantasainen kokemus vastaavan
tyyppisista tehtavista. Eduksi katsotaan my6s kokemus Populus HR -
palkkahallintajarjestelmasta, OVTES:in osaaminen seka Excel-
taulukkolaskentaohjelman hallinta.

Maaraaikaan mennessa saapui 12 hakemusta. Kaikki hakijat tayttivat
kelpoisuusehdot. Haastattelut pidettiin 9.10.2024, haastattelijoina toimivat
kunnanjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja, vs. controller ja
henkildstbasiantuntija. Haastatteluun kutsuttiin kolme hakijaa, joista yksi
perui hakemuksensa ennen haastattelua.

Hakijoista arvioitiin tybkokemusta, koulutusta, kunta-alan palvelussuhde- ja
tydlainsaadannon hallintaa seka ohjelmistojen tuntemusta.

Hallintosdanndn 53 §:n mukaan kunnanhallitus paattéaa hallinto- ja
talousosaston vakinaisen henkiloston valinnasta.

Hakijayhteenveto oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja Kurula Timo

Kunnanhallitus paattaa valita palkkasihteerin toistaiseksi voimassa olevaan
toimeen Piia Keskitalon. Han on haastattelun, sopivan koulutuksen ja
tehtavaa tukevan tydkokemuksen perusteella ja naiden pohjalta tehdyn

kokonaisarvioinnin perusteella sopivin palkkasihteerin toimeen.

Ennen toimen vastaanottamista hakijan tulee esittaa hyvaksyttava
laakarintodistus.

Koeaika on 6 kuukautta. Toimen tehtavakohtainen palkka on 3.057,87
euroa/kuukausi.
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Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Paikallisen jarjestelyerdn ja kehittamisohjelmaeran jakaminen 1.6.2024/KVTES Liite 9
hinnoittelun ulkopuoliset

Khall 29.10.2024 § 393
72/01.00.01/2024

Valmistelija Henkildstéasiantuntija Minna Vesterinen, puh. 040 545 5793

Kunnallisen yleisen ty6- ja virkaehtosopimuksen mukaan paikallinen
jarjtestelyera 1.6.2024 muodostuu 0,33 %:n suuruisesta verrokkialojen
vaikutuksesta paikalliseen eraan ja 0,4 %:n paikallisesta jarjestelyerasta
seka 1,0 %:n paikallisesta kehittdmisohjelmaerasta. Erien suuruus on
laskettu mahdollisimman tavanomaiselta kuukaudelta ja tyénantaja on
laskenut jaettavat summat maaliskuun 2024 palkkasummasta.

Paikallista jarjestelyerad kohdennettaessa ensisijaisia tavoitteita ovat
paikallisten palkkausjarjestelmien edelleen kehittaminen, paikallisten
palkkausepakohtien korjaaminen seka tuloksellisuutta edistavien
toimintojen ja tehtavien uudelleenjarjestelyjen tukeminen. Samalla
huolehditaan siita, etta johto- ja esimiesasemassa seka muiden
palkkahinnoittelun ulkopuolella olevien palkkaus on oikeassa suhteessa
heidan alaistensa tai verrokkiryhmien palkkaan nahden.

Paikallisen jarjestelyeran kohdentamisessa tyénantaja ottaa huomioon,
etta paikallisen jarjestelyeran kaytté jakaantuu mahdollisimman
tasapuolisesti liitteiden palkkasummat huomioiden eri
palkkahinnoitteluliitteiden valilla. Palkkahinnoittelun ulkopuoliset
muodostavat tassa tarkastelussa oman ryhmansa. Paikallinen jarjestelyera
kaytetdan tehtavakohtaisten palkkojen korotuksiin ja/tai henkildkohtaisiin
lisiin tai vastaaviin korotuksiin. Paikallisen jarjestelyeran suuruus lasketaan
taman sopimuksen piiriin kuuluvien palkkasummasta mahdollisimman
tavanomaiselta kuukaudelta.

KVTESin luvun Il Palkkaus 8 §:n 1 mom:

"8 § Palkkahinnoittelun ulkopuoliset viranhaltijat/tyontekijat

1 mom.

Jollei palkkahinnoittelusta 16ydy tehtavaan sopivaa
palkkahinnoittelukohtaa, toimivaltainen viranomainen paattaa
tehtavakohtaisesta palkasta ottaen huomioon tehtavien vaativuus ja
sellaiset palkkahinnoittelukohdat, joita voidaan tehtavien luonteen vuoksi
kayttaa apuna tehtavakohtaista palkkaa maarattaessa.”

Palkkausluvun 17 §

"17 § Tybnantajan edustajan palkka

Sen estamatta, mita tassa sopimuksessa muutoin on maaratty,
kunnan/kuntayhtyman asianomainen viranomainen voi harkintansa
mukaan paattaa tydnantajaa edustavien viranhaltijoiden/tydntekijéiden
palkasta ja sen maaraytymisperusteesta. Tyontekijdiden osalta tama
edellyttaa, etta tydnantajan oikeudesta maarata palkasta on sovittu
tydsopimuksessa.

Tybnantajan edustajaksi katsotaan viranhaltija/tyontekija, joka vastaa
kunnan/kuntayhtyman tai sen merkittdvan osan johtamisesta ja
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kehittamisesta. Esim. kunnan/kuntayhtyman ylin johto katsotaan tallaisiksi
tyénantajan edustajiksi.

Tyonantajan edustajia ovat mm. johtavassa asemassa oleva
viranhaltija/tyontekija, joka vastaa suuresta hallinnonalasta ja sen
kehittamisesta samoin sellainen, jonka tehtdvana on vastata
kunnan/kuntayhtyman yleisesta hallinnosta, taloudesta tai suunnittelusta ja
niiden kehittamisesta seka henkilostojohtaja, -paallikko tai vastaavassa
asemassa oleva viranhaltija/tyontekija.

Edella tarkoitetun viranhaltijan/tydntekijan kuulumisen taman pykalan piiriin
ratkaisee tarvittaessa Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT.”

Kittildn kunnanhallituksen 16.4.2019 hyvaksymassa kunnan
palkkausjarjetelmassa todetaan mm. seuraavaa:

"Palkkasummaakin tarkedmmaksi henkildstd kokee palkkausjarjestelman
oikeudenmukaisuuden ja yhtenaisten periaatteiden noudattamisen.
Tybnantajan vastuulla on, ettad sen kayttdma palkkausjarjestelma on
oikeudenmukainen ja yhdenmukainen kaikille. Tarkoituksenmukaista on
sovittaa palkkausjarjestelma osaksi kunnan johtamisjarjestelmaa ja
strategian jalkauttamista. Palkkauksen avoimuudella ja koetulla
oikeudenmukaisuudella on yhteys palkkatyytyvaisyyteen ja
tydhyvinvointiin.”

Kittilan kunnassa KVTESin palkkahinnoittelun ulkopuolisiin ylimman johdon
edustajiin kuuluvat kunnanjohtaja, hallintojohtaja, controller,
elinkeinojohtaja, sivistystoimenjohtaja, ja tekninen johtaja. N&ihin liittyen
jaettava summa on 1.6.2024 lukien 919,79 euroa, josta muiden
hinnoittelemattomien palkantarkistuksiin kaytetyn summan jalkeen
jakamatta on 739,79 euroa. Tata 739,79 euron summaa voidaan kayttaa
edelld mainittujen virkanimikkeelld olevien palkantarkistukseen.

Kunnan hallintosdannén 160 §:n mukaan toimielin voi erityisesta syysta
paattaa, etta asia kasitelldadn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talléin paattaa, etta puheenjohtajan
ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

Erityinen syy kasitella asia puheenjohtajan selostuksen pohjalta on, etta
seka esittelija ettd hanen sijaisekseen maaratty ovat esteellisia asiassa.

Puheenjohtaja

Kunnanhallitus paattaa, etta asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen
pohjalta ja ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi
kannatusta.

Kyseinen 739,79 euron summa jaetaan liitteen mukaisesti 1.6.2024 alkaen
kunnanjohtajan, hallintojohtajan, controllerin, elinkeinojohtajan,
sivistystoimenjohtajan ja teknisen johtajan kesken heidan palkkojensa
suhteessa. Sijaisuuden ajalta jarjestelyerda maksetaan sijaisuutta hoitavalle
viranhaltijalle. Kunnanhallitus paattaa hyvaksya ehdotuksen.

Kunnanjohtaja Timo Kurula ja vs. hallintojohtaja Katja Kaunismaa
ilmoittivat olevansa esteellisia (hallintolaki 28.1 § kohta 1, asiassa
asianosainen) eivatka osallistuneet asian kasittelyyn eivatka
paatdksentekoon (poissa kokouksesta klo 17.06-17.08)
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Puheenjohtaja Pekka Rajala toimi poytakirjanpitajana taman asian ajan.
Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
Liite 6 Liite Khall 29.10.2024 Paikallisen jarjestelyeran ja
kehittamisohjelmaeran jakaminen 1.6.2024/KVTES Liite 9
hinnoittelun ulkopuoliset
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Henkiloston tyohyvinvointia kartoittavan Pulssi-kyselyn tulokset

Khall 29.10.2024 § 394

551/01.04.01/2024

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Henkildstdasiantuntija Minna Vesterinen, puh. 040 5455 793

Pulssi-kysely on Kevan kehittdma ajantasaista ja jatkuvaa tietoa
tyontekijdkokemuksesta tuottava kyselytydkalu. Pulssilla voidaan mitata
henkildston kokemusta tydyhteisdsta, tydjarjestelyista, tydolosuhteista,
motivaaitiosta ja kokemuksesta tyon merkityksellisyydesta,
esihenkilotydsta ja johtamisesta, tyOkyvysta, jaksamisesta seka
osaamisesta ja kehittamisesta. Pulssi-kyselyn kysymykset myotailevat
laajemman vuosittain tehtavaa tyohyvinvoinkyselya, joten vastausten
raportointiin saadaan pidemmalla aikavalilla luotettavaa vertailtavuutta.
Pulssi-tyokalun kayttd on tydnantajalle maksutonta.

Pulssi-kysely oli avoinna ajalla 1.-8.10.2024 ja siihen saatiin vastauksia 84
kappaletta. Vastausprosentti oli 35 %. Pulssi-kyselyn vastausten
toimialojen keskiarvo oli 4,0 asteikolla 1-5, kun se kevaan 2024 laajassa
tyohyvinvointikyselyssa oli 3,56.

Vastausten perusteella Kittlan kunnan tyontekijoiden tydhvinvointi- ja
tyotyyytyvaisyys on parantunut. Kehittamiskohteena tuloksista nousee
tydjarjestelyt (toimialojen keskiarvo 3,5). Erityisesti kokemus
esihenkilotydsta ja johtamisesta on parantuntut (toimialojen keskiarvo 4,2).
Lisdksi vastauksista nouseee tydntekijdiden hyva kokemus motivaatiosta ja
koetusta tydn merkityksellisyydesta (toimialojen keskiarvo 4,2) seka
tydolosuhteista (toimialojen keskiarvo 4,3).

Oheismateriaalina on toimialojen yhteenveto Pulssi-kyselyn tuloksista.
Kunnanjohtaja Kurula Timo
Merkitédan tiedoksi.

§:n 377 kohdalla tama asia paatettiin kasitella esityslistan asian nro 11 (§
387) jalkeen kokouksen kahdentenatoista asiana.

Henkildstdasiantuntija Minna Vesterinen oli selostamassa asiaa klo 16.26-
16.42.

Merkittiin tiedoksi.
Kunnanhallituksen jasenet Jouko Nikkinen, Akseli Erkkila ja valtuuston 3.
varapuheenjohtaja Inkeri Yritys poistuivat klo 16.43 asian kasittelyn

jalkeen.

Tauko pidettiin klo 16.43-16.54.
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Otto-oikeuden kayttaminen lautakuntien ja viranhaltijoiden paatoksiin/Kasittely Khall
29.10.2024

Khall 29.10.2024 § 395

Valmistelija Vs. hallintojohtaja Katja Kaunismaa, puh. 0400 356 431

Kittildn kunnan hallintosdaannon 38 §:n mukaan asian ottamisessa
ylemman toimielimen kasiteltdvaksi noudatetaan kuntalain sdanndksia.
Kuntalain 92 § 1 momentissa tarkoittama otto-oikeus on myés lautakunnilla
ja sen puheenjohtajalla lautakunnan alaisen viranomaisen toimivaltaan
siirretyissa asioissa, jollei asiaa ole otettu kunnanhallituksen kéasiteltavaksi.

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja.

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltavaksi,
jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunta,
lautakunnanpuheenjohtaja tai toimialajohtaja/esittelija.

Kunnan hallintosaannén 39 §:n mukaan kunnanhallituksella ei ole otto-
oikeutta Revontuli-opiston jaoston paatoksiin. Otto-oikeutta ei mydskaan
ole niihin paatoksiin, jotka ovat kuntalain 92 §:ssa rajattu otto-oikeuden
ulkopuolelle.

Hallintosaannon 40 §:n mukaan kunnanhallituksen jaoston ja
kunnanhallituksen alaisen viranhaltijan on ilmoitettava kunnanhallitukselle
tekemistaan ottokelpoisista paatdksista lukuun ottamatta sellaisia asioita
tai asiaryhmia, joista kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-
oikeuttaan.

Lautakunnan jaoston ja lautakunnan alaisen viranhaltijan on ilmoitettava
lautakunnalle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta
sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se
kayta otto-oikeuttaan.

22.10.2024 mennessa ovat valmistuneet seuraavat lautakuntien, jaostojen
ja toimikuntien poytakirjat seka viranhaltijapaatokset:

- tekninen lautakunta 3.10.2024

- tekninen lautakunta 16.10.2024

- kunnanjohtajan ja toimialajohtajien viranhaltijapaatokset ajalta 2. —
22.10.2024

Oheismateriaali

- poytakirjat lautakuntien kokouksista

- paatdsluettelo kunnanjohtajan ja toimialajohtajien viranhaltijapaatoksista
ajalta 2. — 22.10.2024
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Kittildn kunnan voimassa olevan hallintosaanté 38 § maarittelee asian
ottamisen kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Kunnanjohtaja Kurula Timo

Kunnanhallitus paattaa merkita lautakuntien pdytakirjat ja
viranhaltijapaatdkset tiedoksi ja todeta, ettei kunnanhallitus kayta tehtyjen
paatosten osalta otto-oikeuttaan.

Kunnanhallituksen jasen Marita Toivanen ilmoitti olevansa esteellinen
(osallisuusjaavi, laheinen on asianomainen) ja poistui kokouksesta klo

17.08 eika osallistunut asian kasittelyyn eika paatoksentekoon.

Kunnanjohtajan esitys hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 377, § 378, § 380, § 381, § 382, § 383, § 384, §
385, § 386, § 389, § 394, § 395

Muutoksenhakukielto

Tasta paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai taytantdéénpanoa;

ty6- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista; tai tydnjohto- ja valvontaoikeuden
kayttamista.
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Oikaisuvaatimusohje kuntalaki 137 §

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikaisuvaatimusoikeus

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa
kuntalain 137 §:n mukaan tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittbmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.
Oikaisuvaatimuksen voi tehda tarkoituksenmukaisuus- tai laillisuusperusteella.

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kittilan kunnan kirfjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluessa kirjeen
l&hettdmisesta. Kaytettaessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettdmisestd. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa. Tiedoksisaantipaivaa
ei lueta oikaisuvaatimusaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Oikaisuvaatimus on tekijan, laillisen edustajan tai
asiamiehen allekirjoitettava. Siina tulee mainita tekijan ja jos han ei ole allekirjoittaja,
my0s allekirjoittajan nimi, osoite, asuinkunta seka puhelinnumero, johon asiaa koskevat
ilmoitukset voidaan toimittaa. Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi
sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myods sdhkdpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava paatos, jota vaaditaan oikaistavaksi seka
vaatimuksen sisalto ja perusteet. Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin tekija
vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
oikaisuvaatimuksen saa tehda ensimmaisena arkipaivana taman jalkeen.
Oikaisuvaatimus on toimitettava viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen
viraston aukioloajan paattymista. Mikali oikaisuvaatimus lahetetdan postitse, on se
jatettava postiin niin ajoissa, etta se ehtii perille viraston aukioloaikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Sdhkdisen asiakirjan (telekopio tai sdhkoposti) tulee olla
maaraaikana viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa
siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myds faksina tai sahkdpostitse. Sahkoista asiakirjaa ei
tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan
alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Oikaisuvaatimuksia, jotka sisaltavat arkaluonteisia henkil®- tai salassa pidettavia tietoja, ei
tule lahettda suojaamattomassa sahkopostiyhteydessa, suojaamattomalla
verkkolomakkeella tai niiden liitteena.

Oikaisuvaatimus lahetetaan aina lahettajan omalla vastuulla.
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Oikaisuvaatimuksen maksu
Oikaisuvaatimuskasittely on maksutonta.

Oikaisuvaatimusviranomainen ja yhteystiedot

Oikaisuvaatimusviranomainen: KITTILAN KUNTA/ Kunnanhallitus
Postiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILA

Kayntiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILA

Sahképostiosoite: kirjaamo(at)kittila.fi

Telefax: 016 642 259

Puhelin: 0400 356 500

Virka-aika: ma - pe kello 8.00 - 16.00

Poytékirja
Paatosta koskevia poytakirjanotteita ja liitteita voi pyytaa Kittilan kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILA
Kayntiosoite: Valtatie 15, 99100 KITTILA
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)kittila.fi
Telefax: 016 642 259

Puhelin: 0400 356 500

Virka-aika: ma - pe kello 8.00 - 16.00

Poytakirjan tarkastus- ja allekirjoituspaiva seka poytakirjan verkkoon julkaisupaiva
esitetaan kunkin poytakirjan allekirjoitussivulla.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 393

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusviran-
omainen

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuksen saa kuntalain 137 §:n mukaan tehda se, johon paatés on
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti
vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Virka/tybehtosopimusmaaraysten soveltamispaatdkseen liittyva oikaisuvaatimus tai
kunnallisvalitus voidaan tutkia hallintolainkayttdasiana vain, jos se koskee
soveltamispaatokseen liittyvda kunnallisen viranomaisen toimivallan ylitysta tai
menettelyvirhettad (esim. vaara viranomainen, esteellisyys).

Kunta-alan virka/tydehtosopimuksen maaraysten oikeaa tulkintaa koskevat
erimielisyydet kuuluvat tyétuomioistuimen toimivaltaan.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite:

Kittilan kunta

Kunnanhallitus

Valtatie 15

99100 Kittila

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)kittila.fi
Telefax: 016 642 259

Puhelin: 0400 356 500

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Kittilan kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun paatos on lahetetty hanelle kirjeella tai
kolmen (3) paivan kuluttua sdhkopostin lahettamisesta tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen tiedon paattksesta seitseman (7) paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Oikaisuvaatimus on tekijan, laillisen
edustajan tai asiamiehen allekirjoitettava. Siina tulee mainita tekijan ja jos han ei ole
allekirjoittaja, myds allekirjoittajan nimi, osoite, asuinkunta seka puhelinnumero,
johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa. Jos oikaisuvaatimuspaatds
voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myds sahkdpostiosoite.

Oikaisuvaatimuksessa on mainittava paatos, jota vaaditaan oikaistavaksi seka
vaatimuksen sisalto ja perusteet. Oikaisuvaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin
tekija vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole aikaisemmin toimitettu
viranomaiselle.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
oikaisuvaatimuksen saa tehda ensimmaisena arkipaivana tdman jalkeen.
Oikaisuvaatimus on toimitettava viimeistaan maaraajan viimeisena paivana ennen
viraston aukioloajan paattymista. Mikali oikaisuvaatimus lahetetdan postitse, on se
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jatettava postiin niin ajoissa, etta se ehtii perille viraston aukioloaikana ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Sahkodisen asiakirjan (telekopio tai

sahkdposti) tulee olla maaraaikana viranomaisen kaytettavissa
vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myo6s faksina tai sahkopostitse. Sahkoista
asiakirjaa ei tarvitse taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot
lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.
Oikaisuvaatimuksia, jotka sisaltavat arkaluonteisia henkil- tai salassa pidettavia
tietoja, ei tule l1ahettda suojaamattomassa sahkdpostiyhteydessa, suojaamattomalla
verkkolomakkeella tai niiden liitteena.

Oikaisuvaatimus lahetetaan aina lahettdjan omalla vastuulla.

Oikaisuvaatimuskasittely on maksutonta.

Paatosta koskevia poytakirjanotteita ja liitteita voi pyytaa Kittilan kunnan
kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus- ja allekirjoituspaiva seka poytakirjan verkkoon
julkaisupaiva esitetaan kunkin poytakirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle lahetettyyn otteeseen on merkitty paatdksen lahettamispaiva-
ja tapa.



