
 
Monialaisen nuorten ohjaus-ja palveluverkoston Mospa jäsenten ja varajäsenten uudelleen 
nimeäminen 
 
Hyvinvlt 22.11.2024 § 99  
  
Valmistelija Nuorisosihteeri Sanna Seppälä 

 
Nuorisolain mukaisesti Kittilän kunnassa on toiminut vuodesta 2012 
paikallisten viranomaisten monialaisen yhteistyön yleistä suunnittelua ja 
toimeenpanon kehittämistä varten perustettu nuorten ohjaus- ja 
palveluverkosto MoSpa- moniammatillisuutta sparraamassa. Ohjaus- ja 
palveluverkosto on toiminut etsivän nuorisotyön ohjausryhmänä.  
 
Nuorisolaki uudistui vuonna 2017 ja nykyinen päivitettävä palveluverkoston 
kokoonpano on aikaisemmin säädettyä väljempää. Tarkoituksena on, että 
verkostoon kuuluisi edelleen opetus-, sosiaali- ja terveys- ja nuorisotoimen 
sekä työ-, poliisi- ja puolustushallinnon edustajat. Verkostossa voisi olla 
myös edustettuina kunnan kulttuuri-, liikunta- ja kirjastotoimi.  
 
Lisäksi kunnassa toimii nuorten työpaja Osmanpesä, etsivä nuorisotyö 
sekä paikallista perusopetuksen jälkeistä koulutusta järjestäviä tahoja, 
joten näiden toimijoiden on hyvä kuulua verkostoon. Lisäksi verkosto toimii 
vuorovaikutuksessa nuorisoalan järjestöjen, seurakuntien ja muiden 
nuorten palveluja tuottavien yhteisöjen kanssa.  Kohderyhmänä ovat kaikki 
kunnassa asuvat nuoret, eikä verkosto käsittele yksittäistä nuorta koskevia 
asioita.  
 
Nuorille suunnattujen palvelujärjestelmien keskinäisen toimivuuden ja 
vaikuttavuuden parantamiseksi nuorten ohjaus- ja palveluverkoston 
tehtävänä on: 
 
1) koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista sekä arvioida niiden pohjalta 

nuorten tilannetta paikallisen päätöksenteon ja suunnitelmien tueksi; 
2) edistää nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista ja yhteisiä 

menettelytapoja nuorten palveluihin ohjaamisessa sekä tiedonvaihdon 
sujuvuutta; 

3) verkoston tulisi edistää yhteistyötä nuorisotoiminnan toteutumiseksi.  
 

Liitteenä Kuntaliitosta yleiskirje 10/2024: 
 
- Monialaisen yhteistyön nuorisolain mukainen säädöspohja 
- Hyvinvointialueiden perustaminen muutti monialaisen yhteistyön 

toteuttamista sosiaali- ja terveyspalvelujen kanssa 
- Nuorten monialainen ohjaus- ja palveluverkosto yhdyspintana TE-

uudistuksessa 
- Ysipykälä -nuorisolain mukainen monialaisen yhteistyön kehittäminen 

kunnissa.  
Kittilän kunta on hakenut ja päässyt Kuntaliiton 9§-hankkeeseen 17 
muun Suomen kunnan kanssa.  
 

                                      Monialainen ohjaus- ja palveluverkosto Mospa kokoontui 30.10.2024 
                                           vierailijana Heta Malinen Kuntaliitosta, 9§-hankeesta. 
                                            

Monialaisen ohjaus-ja palveluverkoston kokoonpanoksi verkosto esittää 
toimialoja tai hallintoja, ei jäsenistön nimiä eikä varajäsenien nimiä, koska 
työntekijöissä on ollut paljon vaihtuvuutta. Ohjaus- ja palveluverkostoon 
olisi tarkoituksaenmaukaista kuulua: 
 



- hyvinvointikoordinaattori 
- perhekeskuskoordinaattori 
- opetustoimi, kuraattori 
- oppilashuolto, terveydenhoitaja 
- sosiaalitoimi, lastensuojelu 
- nuorisotyöstä jäsen 
- koulunuorisotyöstä jäsen 
- työpajat 
- poliisi/ puolustusvoimat 
- työllisyyspalvelut 
- Redu, Luovi 
- kunnan kirjasto-, liikunta-, kulttuuripalvelut kutsuttuina 
- seurakunta 
- nuorisovaltuusto 
- MLL, ELO, SPR, Vesaiset, VPK, Kätkän Kävijät -edustus 
- MTT-hoitajat kutsuttuina 

 
Monialainen ohjaus-ja palveluverkosto toimii edelleen etsivien 
nuorisotyöntekijöiden ohjausryhmänä ja etsivät nuorisotyöntekijät toimivat 
ryhmän koollekutsujina ja vastaavat kokouskäytännöstä.  
 
Monialainen ohjaus- ja palveluverkosto tuottaa kunnan päätöksentekoon 
materiaalia, joka toimitetaan hyvinvointikoordinaattorille.                  
 

Esittelijä Vs. sivistystoimenjohtaja Kinnunen Petteri 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää esittää edelleen kunnanhallitukselle, että 
kunnanhallitus asettaa esityksen mukaisesti nuorisotoimen monialaisen 
ohjaus- ja palveluverkoston kokoonpanon. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päättää esittää edelleen kunnanhallitukselle, että 
kunnanhallitus asettaa esityksen mukaisesti nuorisotoimen monialaisen 
ohjaus- ja palveluverkoston kokoonpanon, lisäyksellä että monialaisen 
ohjaus- ja palveluverkoston kokoonpanoon kuuluvat kutsuttuina myös 
asianomaiset urheiluseurat, yhdistykset ja järjestöt. 

 
 
Hyvinvlt 13.12.2024 § 113  
  
Valmistelija Nuorisosihteeri Seppälä Sanna 
 
 Hyvinvontilautakunta on kokouksessaan 22.11.2024 (Hyvinvlt 22.11.2024 

§ 99) päättänyt esittää edelleen kunnanhallitukselle, että kunnanhallitus 
asettaa esityksen mukaisesti nuorisotoimen monialaisen ohjaus- ja 
palveluverkoston kokoonpanon, lisäyksellä että monialaisen ohjaus- ja 
palveluverkoston kokoonpanoon kuuluvat kutsuttuina myös asianomaiset 
urheiluseurat, yhdistykset ja järjestöt.  

   
 Monialainen palveluverkosto on kokoontunut 2.12.2024 ja on päättänyt 

muuttaa ehdotustaan nuorten ohjaus-ja palveluverkoston kokoonpanosta 
seuraavasti: 

 
• opetustoimea edustaa opinto-ohjaaja,  
• oppilashuoltoa edustaa kuraattori ja 
• työpajasta käytetään nimeä valmennuskeskus Osmanpesä. 

 
Esittelijä Vs. sivistystoimenjohtaja Kinnunen Petteri 

 



Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää  
  
1) muuttaa edellisen kokouksen päätöstä siten, että nuorten ohjaus- ja 
palveluverkoston kokoonpanoa muutetaan seuraavasti:   
- opetustoimea edustaa opinto-ohjaaja  
- oppilashuoltoa edustaa kuraattori  
- työpajasta käytetään nimeä valmennuskeskus Osmanpesä.  
   
2) esittää edelleen kunnanhallitukselle, että kunnanhallitus asettaa 
esityksen mukaisesti nuorisotoimen monialaisen ohjaus- ja 
palveluverkoston kokoonpanon. Monialaisen ohjaus- ja palveluverkoston 
kokoonpanoon kuuluvat kutsuttuina myös asianomaiset urheiluseurat, 
yhdistykset ja järjestöt. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
 
Khall 04.02.2025 § 42    
20/00.00.01/2023    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kurula, puh. 040 595 7597 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Kurula Timo 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä hyvinvointilautakunnan esityksen 

mukaisesti nuorisolain 9 §:ssä tarkoitetun monialaisen ohjaus- ja 
palveluverkoston kokoonpanoon seuraavat työntekijät sekä 
palveluverkoston yhteistyökumppanit: 
 
-  hyvinvointikoordinaattori 
- perhekeskuskoordinaattori 
- opetustoimi/opinto-ohjaaja 
- oppilashuolto/ kuraattori 
- sosiaalitoimi, lastensuojelu 
- nuorisotyöstä jäsen 
- koulunuorisotyöstä jäsen 
- kunnan työllisyyspalvelut/työllisyysasiantuntija 
- Valmennuskeskus Osmanpesästä jäsen 
- poliisi/puolustusvoimat 
- Redu, Luovi 
- kunnan kirjasto-, liikunta- ja kulttuuripalvelut kutsuttuina 
- seurakunta 
- nuorisovaltuusto 
- MLL, ELO, SPR, Vesaiset, VPK, Kätkän Kävijät –edustus 
- MTT-hoitajat kutsuttuina 
- Asianomaiset urheiluseurat, yhdistykset ja järjestöt kutsuttuina 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 


