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Liukuvan tydajan ohje/Hyvaksytty kunnanhallitus 11.3.2025 § 82

Kittilan kunnan ohje liukuvasta tydajasta kunnanviraston tyontekijéille, koulusihteereille,
Revontuli-opiston hallinnon ja Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysalueen henkilostdlle.

1. Liukuvan tybdajan kaytto
o Seuraavat Promid-tydajanseurannassa olevat tyontekijat voivat kayttaa
liukuvaa tybaikaa:
= Kunnanviraston henkilokunta
= Koulusihteerit
= Revontuliopiston hallinnon henkil6kunta
= Tyodllisyysalueen henkilékunta
o Liukuva tybaika on voimassa toistaiseksi.
2. Tasoittumaton liukuva tydaika
o Kaytdssa on tasoittumaton liukuva tyoaika.
o Saanndllinen tydaika voi ylittya enintaan 30 tuntia (+saldo) tai alittua
enintdéan 6 tuntia (-saldo).
3. Liukumarajat
o Maanantaista torstaihin: klo 7.00-9.00 ja klo 15.00-18.00.
o Perjantaisin: klo 7.00-9.00 ja klo 14.00-18.00.
4. Kiintea tydaika
o Kiintea paivittdinen tytaika on klo 9.00-15.00 (pe 14:00), pois lukien
ruokatauko.
o Ruokatauon pituus on 30 minuuttia — 1 tunti 30 minuuttia.
5. Ruokatauon kaytannot
o Mikali tydntekija ruokailee tydpaikalla ilman leimausta, ruokatauon pituus on
aina automaattisesti 30 minuuttia.
o Jos ruokatauko kestaa pidempéaan tai tyontekija poistuu tydpaikalta, se
leimataan Promidiin seuraavasti:
= Lounas ulos (poistuessa)
= Sisaan (palatessa)
o Talléin ruokatauon pituuden on oltava vahintddn 30 minuuttia ja se voi olla
enintddn 1 tunti 30 minuuttia.

Edella mainittuja tydaikoja noudatetaan ympari vuoden. Plus-saldo tulee kayttaa liukuman
puitteissa. Kokonaisia tai osittaisia vapaapaivia voidaan antaa vain, jos asiasta on sovittu
etukateen esihenkilon kanssa.

Tyontekija kirjaa itse Promid -tydajanseurantajarjestelmaan tehtavat perustellut korjaukset
ja muutokset, jotka edellyttavat aina esimiehen hyvaksyntaa. Viranhaltija/tyontekija voi
paasaantoisesti itse maarata paivittdisen saannollisen tybaikansa alkamis- ja
paattymisajankohdan mainittujen liukuma-aikojen rajoissa, jollei lepotauoista tai
valttaméattémien virka-/tydtehtavien suorittamisesta muuta aiheudu. Jos
viranhaltija/tyontekija tyoskentelee tall6in klo 18 jalkeen, ei erillisté iltatybkorvausta
suoriteta.
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Tybnantajalla on tydnjohto-oikeutensa nojalla oikeus tarvittaessa yksittaistapauksessa
paattaa, etta viranhaltijan/tyontekijan on oltava tytssa tiettyna, esimerkiksi liukuma-ajaksi
sattuvana aikana. Liséksi tybnantaja voi tarvittaessa antaa lisa- ja ylitydmaarayksen.



