Tyollisyysaluejohtajan tilannekatsaus ja tyollisyysaluejaostolle tiedoksi annettavat asiat
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Valmistelija Tyollisyysalueen johtaja Tero Hyttinen, puh. 040 683 6937

Tyoéllisyysalueen johtaja antaa tilannekatsauksen Tunturi-Lapin ja Pellon
tydllisyysalueen toiminnan kdynnistamisesta seka tyémarkkintatilanteesta.

Tiedoksi annettavat asiat:

Valtioneuvosto on asettanut valtakunnalliset tavoitteet tyollisyysalueille.
Valtioneuvoston paatds on mennyt tiedoksi 23.12.2024 tydllisyysalueemme
ohjausryhman jasenille, tyodllisyysaluejaoston jasenille seka varajasenille ja
vuoden vaihteessa aloittaneelle henkildstolle.

Valtion ohjaus perustuu Lain tydvoimapalveluiden jarjestdmisesta
23.3.2023/380 21 §:4an. Sen keskeisin sisaltd on tydllisyyden edistamisen
valtakunnalliset tavoitteet. Sen mukaisesti Valtioneuvosto vahvistaa tyo- ja
elinkeinoministerion esittelysta hallituskausittain tyollisyyden edistamisen
valtakunnalliset tavoitteet. Ty0- ja elinkeinoministerio seuraa ja arvioi
tavoitteiden toteutumista vuosittain. Valtioneuvosto voi tarkistaa tavoitteita,
jos tydmarkkinatilanteessa tapahtuu olennaisia muutoksia. Valtioneuvoston
asetuksella voidaan antaa tarkempia sdannoksia tyollisyyden edistdmisen
valtakunnallisten tavoitteiden valmistelusta ja tarkistamisesta.

Tyoéllisyyden edistamisen valtakunnallisissa tavoitteissa voidaan maaritella:

1) tavoitteet tydvoimapalveluiden toteutumisen, vaikuttavuuden, palvelujen
yhteensovittamisen ja kielellisten oikeuksien turvaamiseksi, sukupuolten
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi;

2) tavoitteet osaavan tydévoiman saatavuudelle ja osaajien maahanmuuton
edistamiselle;

3) tavoitteet valtion, kuntien ja tydllisyysalueiden sekd muiden toimijoiden
valiselle yhteistyodlle;

4) tavoitteet tyollisyydenhoidon toiminnan kehittamiselle;

5) tavoitteet tydvoimapalvelujen tiedonhallinnan ja digitalisaation
kehittamiselle; seka

6) muita kuin 1-5 kohdassa tarkoitettuja tyollisyyden edistamiseksi
tarpeellisia tavoitteita.

Tunturi-Lapin ja Pellon tyollisyysalue toimii oman strategiansa mukaisesti
huolehtien kuntalaisten, niin tydnantajien kuin tydnhakijoiden palveluiden
jarjestamisesta osana kuntaekosysteemia.

Esittelija Tydllisyysalueen johtaja Hyttinen Tero

Paatésehdotus Tydllisyysaluejaosto merkitsee tiedoksi tyollisyysaluejohtajan
tilannekatsauksen seka oheismateriaalina olevat tydllisyyden edistamisen
valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025-2027.

Paatos Jasen Minna Back saapui kokoukseen Teams-yhteyden kautta klo 14.21
kesken tdman asian kasittelyn.

Merkittiin tiedoksi.



