Tyopajakoordinaattorin toimeen valinta

Hyvinvlt 17.04.2025 § 36
132/01.01.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointikoordinaattori Luukko Emma

Kunnan hallintosaannén § 53 kohdan 4 mukaan hyvinvointilautakunta
paattaa vapaan sivistystoimen vakinaisen henkiloston valinnasta.

Hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 20.3.2025, § 25 paattanyt julistaa
tyopajakoordinaattorin vakituisen toimen sisaiseen hakuun. Toimi oli
haettavana 26.3.-9.4.2025 Kittilan kunnan intranetissa. Hakulomake tuli
l&hettaa Kuntarekryn kautta.

Tyo6pajakoordinaattorin kelpoisuusehtona on nuoriso-, kasvatus- tai
sosiaalialan korkeakoulututkinto tai muu soveltuva tutkinto.

Maaraaikaan mennessa hakemuksia tydpajakoordinaattorin toimeen tuli
yksi (1). Hakija tayttda kelpoisuusehdon, ja hanet kutsuttiin haastatteluun,
joka pidettiin 10.4.2025.

Haastatteluryhmaan kuuluivat hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja,
hyvinvointikoordinaattori ja vs. sivistystoimenjohtaja. Haastattelujen
perusteella haastatteluryhméa ehdottaa yksimielisesti, etta
tydpajakoordinaattorin toimeen valitaan Niina Summanen.

Vs. sivistystoimenjohtaja Kinnunen Petteri

Hyvinvointilautakunta paattaa valita haastatteluryhman ehdotuksen
mukaisesti tydpajakoordinaattorin vakituiseen toimeen 1.6.2025 alkaen
Niina Summasen. Han on haastattelun, soveltuvan koulutuksen ja tehtavaa
tukevan tydkokemuksen perusteella ja naiden pohjalta tehdyn
kokonaisarvioinnin perusteella sopiva tydpajakoordinaattorin toimeen.

Tyosopimuslain 1:4 §:n mukaan tydnantaja ja tyontekija voivat sopia
tydnteon aloittamisesta alkavasta, enintdan kuuden kuukauden pituisesta
koeajasta. Niina Summanen on toiminut Kittilan kunnan palveluksessa
yhdenjaksoisesti maaraaikaisena kesakuusta 2024 lukien, joten
vakituiseen toimeen valittaessa haneen ei sovelleta koeaikaa.

Tehtavakohtainen palkka on 3113,71 euroa / kuukausi. Tehtavaan valitun
tulee toimittaa hyvaksyttava laakarintodistus ennen toimen
vastaanottamista.

Hyvinvointilautakunta paatti valita haastatteluryhman ehdotuksen
mukaisesti tydpajakoordinaattorin vakituiseen toimeen 1.6.2025 alkaen
Niina Summasen. Han on haastattelun, soveltuvan koulutuksen ja tehtavaa
tukevan tydkokemuksen perusteella ja ndiden pohjalta tehdyn
kokonaisarvioinnin perusteella sopiva tydpajakoordinaattorin toimeen.

Tydsopimuslain 1:4 §:n mukaan tydnantaja ja tyontekija voivat sopia
tyonteon aloittamisesta alkavasta, enintaan kuuden kuukauden pituisesta
koeajasta. Niina Summanen on toiminut Kittildan kunnan palveluksessa
yhdenjaksoisesti maardaikaisena kesdkuusta 2024 lukien, joten
vakituiseen toimeen valittaessa haneen ei sovelleta koeaikaa.



Tehtavakohtainen palkka on 3113,71 euroa / kuukausi. Tehtavaan valitun
tulee toimittaa hyvaksyttava laakarintodistus ennen toimen
vastaanottamista.

Ennen toimen vastaanottamista tulee hakijan esittaa rikosrekisterilain 6 §:n
2 mom. mukainen ote rikosrekisterista.



