
 
Projektikoordinaattorin toimi Tunturi-Lappi 365 -hankkeeseen 
  
Kidevejk 27.02.2025 § 9    
130/01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Elinkeinojohtaja Katariina Palola, puhelin 0400 955 472 

 
Kittilän kunnan Kideve Elinkeinopalvelut on hakenut rahoitusta 
hankkeeseen Tunturi-Lappi 365 - Tunturi-Lapin matkailuelinkeinon 
sopeutuminen ilmastonmuutokseen ympärivuotisuutta edistämällä. Mikäli 
hanke saa myönteisen EU-rahoituspäätöksen, on syytä käynnistää 
hankkeen projektikoordinaattorin toimen hakuprosessi. 
Projektikoordinaattori työskentelee Kideve Elinkeinopalveluiden tiimissä 
Tunturi-Lappi 365 –hankkeessa ajalla 1.5.2025 (tai aloitus sopimuksen 
mukaan) – 31.5.2027. 
  
Projektikoordinaattori: 
   
- vastaa hankkeen kokonaiskoordinoinnista ja hankesuunnitelmassa 
asetettujen tavoitteiden toteutumisesta suunnittelusta konkreettiseen 
toteutukseen 
 
- vastaa hankkeen raportoinnista, maksatushakemusten ja muiden 
vaadittavien dokumenttien kokoamisesta ja toimittamisesta rahoittajalle ja 
päätoteuttajalle 
 
- tekee yhteistyötä hankkeen osatoteuttajien (Lapin yliopisto, Kolarin 
kunta), alueen yritysten sekä muiden sidosryhmien kanssa ja toimit Kittilän 
kunnan yhteyshenkilönä hankkeen osalta 
 
- seuraa budjetin toteutumista ja vastat hankkeen hankinnoista 
 
- vastaa hankkeen ohjausryhmätyöskentelyn kokonaiskoordinoinnista 
 
- toteuttaa hankkeen viestintää ja markkinointia 
 
- juurruttaa ja levittää hankkeen tuloksia toteutusaikana. 
  
Taustatukena on Kittilän kunnan elinkeinotoimen, Kideve 
Elinkeinopalveluiden, muu henkilöstö ja projektikoordinaattori tekee 
kiinteää yhteistyötä heidän kanssaan. 
 
Projektikoordinaattorilta edellytetään kokemusta hankkeiden 
toteuttamisesta sekä soveltuvaa korkeakoulututkintoa, ylempi 
korkeakoulututkinto katsotaan eduksi. Projektikoordinaattorilta odotetaan 
aktiivista ja itsenäistä työotetta, hyviä tietoteknisiä taitoja, erittäin hyvää 
suullista ja kirjallista suomen kielen viestintäosaamista, hyvää englannin 
kielen osaamista sekä yhteistyökykyä. 
  
Hakijalta arvostetaan matkailu- ja/tai palvelualojen tuntemusta, erityisesti 
Tunturi-Lapin alueelta sekä näyttöä innovatiivisesta ja ratkaisukeskeisestä 
kehittämisestä. 
 
Tehtävä sisältää sekä toimisto-, että kenttätyötä ja voi sisältää toisinaan 
myös ilta- ja viikonlopputyötä. Ajokortti vaaditaan. Mahdollisuuksien 
mukaan tehtäviä voi suorittaa osittain myös etänä kunnan 
etätyöohjeistuksen mukaisesti. Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot 



määräytyvät KVTES:n mukaan. Tehtävä on määräaikainen ja siinä 
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Tehtävästä maksettava 
tehtäväkohtainen palkka on 3 500,00 eur/kk. 
 
Projektikoordinaattorin määräaikainen toimi on haettavissa 24.3.2025 klo 
16 mennessä sähköisen hakulomakkeen kautta. Hakemukseen tulee liittää 
CV, opiskelu- ja työtodistukset tulee pyydettäessä esittää haastattelun 
yhteydessä. Lisätietoja tehtävästä antaa elinkeinojohtaja Katariina Palola, 
puh. 0400 955 472, sähköposti katariina.palola@kittila.fi. 
 
Luonnos hakuilmoituksesta on esityslistan oheismateriaalina. 
 

Esittelijä Elinkeinojohtaja Palola Katariina 
 

Päätösehdotus Mikäli Tunturi-Lappi 365 –hanke saa myönteisen rahoituspäätöksen, 
johtokunta: 
 
 - hyväksyy oheismateriaalin mukaisen työpaikkailmoituksen ja valtuuttaa 
elinkeinojohtajan tarvittaessa tekemään vähäisiä muutoksia 
työpaikkailmoitukseen. 
  
- oikeuttaa Kideve Elinkeinopalveluiden julistamaan projektikoordinaattorin 
määräaikaisen toimen avoimeksi ja käynnistämään haun. 
 

Päätös Elinkeinojohtajan muutettu päätösesitys: 
Mikäli Tunturi-Lappi 365 –hanke saa myönteisen rahoituspäätöksen, 
johtokunta: 
 - hyväksyy oheismateriaalin mukaisen työpaikkailmoituksen ja valtuuttaa 
elinkeinojohtajan tarvittaessa tekemään vähäisiä muutoksia 
työpaikkailmoitukseen. 
- oikeuttaa Kideve Elinkeinopalveluiden julistamaan projektikoordinaattorin 
määräaikaisen toimen avoimeksi ja käynnistämään haun 
- antaa elinkeinojohtajalle valtuudet muuttaa haun loppumispäivämäärää 
sen mukaan, miten rahoituspäätös saadaan. Paikka laitetaan auki, kun 
rahoittajalta on saatu myönteinen EU-rahoituspäätös. 
- päättää valtuuttaa haastattelutyöryhmän käymään läpi hakemukset, 
valitsemaan haastateltavat sekä esittämään valittavaa henkilöä ja 
varahenkilöä johtokunnalle. Haastattelutyöryhmään kuuluvat 
elinkeinojohtaja, kehittämisasiantuntija, johtokunnan puheenjohtaja ja 
kunnanjohtaja. 
 
Elinkeinojohtajan muutettu esitys hyväksyttiin. 

 


