Tyollisyysasiantuntijan valinta, henkil6asiakkaan palvelut

Tyélljao 18.02.2025 § 11
641/01.01.01/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tyollisyysalueen johtaja Tero Hyttinen puh. 016 645 5201

Tyobllisyysaluejaosto on 16.12.2024 § 9 paattanyt julistaa Tunturi-Lapin ja
Pellon tydllisyysalueen tydllisyysasiantuntijan viran avoimeksi (Laki kunnan
ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 2:4 §).

Tydllisyysasiantuntijan tehtdvana on asiakaspalvelutyd tyénhakijan
palvelutarpeen ja tyéllisyysalueen tavoitteiden mukaisesti. Tehtaviin
kuuluvat tydnhakijan palvelutarpeen selvittdminen ja
tyollistymissuunnitelmien laatiminen, tydnhakukeskustelut ja palveluohjaus.
Tehtavaan liittyy viranomaistehtavia, kuten tyoéttomyysturvaan liittyvat
selvitykset, lausunnot ja palveluihin liittyvat viranomaispaatokset seka
maahanmuuttajien kotoutumispalvelut. Teet ty6td myos tydnantajien
kanssa.

Tyollisyysasiantuntija tarjoaa asiakaslahtoisesti henkildkohtaista ohjausta
ja raataloityja palvelupolkuja, jotka edistavat tydnhakijan sijoittumista
tydelamaan tai muihin tarkoituksenmukaisiin palveluihin.

Viran kelpoisuusehtona oli soveltuva korkeakoulututkinto. Eduksi luettiin
tydkokemuksen vastaavista asiakaspalvelutehtavista ja tydmarkkinoiden
seka tyollistymista edistavien palveluiden tuntemuksen. Lisaksi eduksi
luettiin pohjoissaamen kielen taidon.

Maaraaikaan mennessa tehtavaan jatti hakemuksensa yhteensa 32
hakijaa, joista 31 oli kelpoisuusehdot tayttavia. Hakijoista viisi haastateltiin
3. ja 5.2.2025 jarjestetyissa haastatteluissa. Haastattelijoina toimivat
tyodllisyysaluejaoston puheenjohtaja, tydllisyysalueen johtaja, Controller ja
henkiléstdasiantuntija.

Koeaikaa ei maarata, jos viranhaltija otetaan saman tydnantajan
palveluksessa virkasuhteesta toiseen, ja viranhaltijan tehtavissa tai hanen
asemassaan ei tapahdu huomattavia muutoksia (Laki kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta 8 §).

Kittildn kunnan voimassa olevan hallintosdannén 53 §:n (Kvalt 18.12.2024
§120) perusteella toimialansa vakinaisen henkiloston valinnasta paattaa
tyollisyysaluejaosto.

Tyollisyysalueen johtaja Hyttinen Tero

Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysaluejaosto paattaa valita
tydllisyysasiantuntijan, henkiléasiakkaan palvelut virkaan Leila Kauton.
Perusteena on, ettd han on koulutuksen, tydkokemuksen, tydllistymista
edistavien palvelujen tuntemuksen seka haastattelusta saadun
kokonaisarvion perusteella virkaan sopiva. Haastatteluryhma oli
yksimielinen esityksen osalta.

Virkaan valitun tulee esittda hyvaksyttava lddkarintodistus ennen viran
vastaanottamista.

Esitys hyvaksyttiin.



