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Valmistelija Ruoka- ja siivouspäällikkö Eija Heikkinen, puh. 040 5410 137 

 
Kittilän kunnan teknisellä lautakunnalla on ollut haettavana 
ravitsemistyöntekijä resurssihenkilön toistaiseksi voimassa oleva toimi 
14.2.2025-10.3.2025 välisen ajan. 
Määräaikaan 10.3.2025 klo 15:00 mennessä hakemuksia 
ravitsemistyöntekijän resurssihenkilön toimeen tuli kolme (3). 
 
Pätevyysvaatimuksena ravitsemistyöntekijän toimeen oli suurtalouskokki 
tai muu vastaava koulutus.  Toimessa on 6 kk:n koeaika ja se on 
kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen mukainen. Palkkaus 
määräytyy KVTES:n mukaisesti. Toimeen valitun on ennen toimen 
vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. Lisäksi edellytetään suomen kielen hallintaa niin 
suullisesti kuin kirjallisesti ja oman auton käyttöä sekä B-ajokorttia 
siirtymiseen tarvittaessa koulukeskuksen keittiöltä eri pisteisiin. 
 
Lautakunta päätti kokouksessaan 18.3.2025 § 55 kutsua hastatteluun 
Minna Kalliokosken. 
 
Haastatteluun 27.3.2025 osallistuivat Minna Kalliokoski sekä ruoka- ja 
siivouspäällikkö ja teknisestä lautakunnasta Outi Marttila. 
 
Hakijayhteenveto oheismateriaalina. 
 
Hallintosäännön § 53 kohdan 5 mukaan tekninen lautakunta päättää 
teknisen toimen vakinaisen henkilöstön valinnasta. 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Jänkälä Roni 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta päättää valita ravitsemistyöntekijän resurssihenkilön 
toimeen Minna Kalliokosken.  Perusteena valinnalle on työkokemus, 
suoritettu haastattelu ja koulutus. Toimessa on 6kk:n koeaika ja se on 
kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen mukainen. Palkkaus 
määräytyy KVTES:n mukaisesti. Toimeen valitun on ennen toimen 
vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan. Valitulla tulee olla B-ajokortti ja oma auto siirtymiseen 
tarvittaessa koulukeskuksen keittiöltä eri pisteisiin. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 


