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1. Kansalaisopisto koulutuksen
jarjestajana

Revontuli-Opisto on kolmen kunnan, Enontekitn, Kittilan ja Sodankylan yhteinen alueellinen
kansalaisopisto, joka on perustettu 1.1.2010.

Kansalaisopisto on yksi vapaan sivistystydén oppilaitosmuodoista. Sitd ohjaa laki vapaasta
sivistystydsta. Kansalaisopistot ovat kaikille avoimia oppilaitoksia, joissa voi oppia uusia tietoja
ja taitoja. Opetus on avointa kaikille idstd ja koulutustaustasta rippumatta. Tehtavassaan
opisto nojaa vapaan sivistystyon laissa (Laki vapaasta sivistystydsta 632/1998) maariteltyihin
tehtaviin: "Vapaan sivistystyon tarkoituksena on jarjestda elinikdisen oppimisen periaatteen
pohjalta yhteiskunnan eheyttd, tasa-arvoa ja aktiivista kansalaisuutta tukevaa koulutusta.
Vapaana sivistystyona jarjestettavan koulutuksen tavoitteena on edistaa ihmisten monipuolista
kehittymistd, hyvinvointia sekd kansanvaltaisuuden, moniarvoisuuden, kestéavan kehityksen,
monikulttuurisuuden ja kansainvélisyyden toteutumista. Vapaassa sivistystydssd korostuu
omaehtoinen oppiminen, yhteiséllisyys ja osallisuus.”

1.1. Lainsaadanndllinen tausta ja oppilaitosmuodon
yleiskuvaus

Vapaan sivistystyén tarkoituksena on jérjestda elinikdisen oppimisen periaatteen pohjalta
yhteiskunnan eheytté, tasa-arvoa ja aktiivista kansalaisuutta tukevaa koulutusta.

Vapaana sivistystyoné jérjestettdvan koulutuksen tavoitteena on edistdéd ihmisten monipuolista
kehittymistd, hyvinvointia sekd kansanvaltaisuuden, moniarvoisuuden, kestdvén kehityksen,
monikulttuurisuuden ja kansainvélisyyden toteutumista. Vapaassa sivistysty6ssd korostuu
omaehtoinen oppiminen, yhteiséllisyys ja osallisuus.

Kansalaisopistot ovat paikallisiin ja alueellisiin sivistystarpeisiin pohjautuvia oppilaitoksia, jotka
tarjoavat mahdollisuuksia omaehtoiselle oppimiselle ja kansalaisvalmiuksien kehittdmiselle.

Laki vapaasta sivistystyosta (632/1998)

Kansalaisopistoja yhtend vapaan sivistystydbn oppilaitosmuodoista ohjaa laki vapaasta
sivistystydsta. Kansalaisopistot ovat kaikille avoimia oppilaitoksia, joissa voi oppia uusia
tietoja ja taitoja. Opetus on avointa kaikille iasta ja koulutustaustasta riippumatta. Useimmiten
opetustarjontaan kuuluu taideaineiden, kasitydn ja musiikin kursseja, kieli- ja kirjallisuuskursseja,
kotitalouden, liikkunnan ja tietotekniikan kursseja sekd yhteiskunnallisia aineita. Liséksi
kansalaisopistoissa jarjestetdadn vuosittain paljon avoimia yleiséluentoja erilaisista aiheista.
Kansalaisopistoon ei paasaantdisesti tulla suorittamaan tutkintoa, vaan opinnot perustuvat
elinikaisen oppimisen periaatteeseen seka ihmisen omaan haluun oppia ja kehittya.

Vuonna 2021 Suomessa on yhteensa 177 kansalaisopistoa ja niiden opetus ulottuu jokaisen
kunnan alueelle. Yksi toiminnan p&aperiaatteista on opetuksen tuominen lahelle ihmisia ja
kurssitoiminta onkin usein hajautettu eri puolille kuntaa sinne, missé ihmiset asuvat ja liikkkuvat.
Kansalaisopisto voi olla nimeltdan kansalaisopisto, tyovéenopisto, opisto tai aikuisopisto.
Oppilaitosmuotona kansalaisopisto on joustava, kettera toimija, joka vastaa kansalaisten
sivistystarpeiden liséaksi myds yhteiskunnan muutos- ja koulutustarpeisiin.

Opistot toimivat opetus- ja kulttuuriministerion myontamilla yllapitamisluvilla. Yllapitamisluvan voi
saada kunta, kuntayhtyma, rekisterdity yhteiso tai saatio.
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1.2. Kansalaisopistojen opetus

Kansalaisopistojen tarjoama opetus on perinteisesti paasaantoisesti kurssi-, luento- tai
tydpajamuotoista. Opetus on padsaantoisesti lyhytkestoista, omaehtoista matalan kynnyksen
koulutusta, jonka kautta voi perehtya uusiin asioihin tai syventaa osaamistaan.

Kuntalaiset voivat usein vaikuttaa kurssitarjontaan esittdmalla omia toiveitaan ja opistojen
kuuluukin lakisaateisesti vastata paikallisiin sivistystarpeisiin. Tasta johtuen kansalaisopistojen
kurssitarjonta vaihtelee lukukausittain ja opistoissa on erilaisia painotuksia eri paikkakunnilla.
Kurssitarjonta elaa myos yhteiskunnallisten muutosten myota. Opetustarjonnasta [0ytyy kaiken
ikaisille suunnattuja kursseja seka toimintaa erityisryhmille.

Kansalaisopistot tarjoavat opetuspalveluita ryhmaopetuksen, yksiléopetuksen ja luentojen
muodossa. Kurssit kokoontuvat I[dhiopetuksena, etdopetuksensa, ajasta ja paikasta
riippumattomina verkko-opintoina tai ndiden hybridimuotona. Kurssien kesto vaihtelee kerran
tai pari kokoontuvista lyhytkursseista lukukauden tai koko lukuvuoden kestaviin kursseihin.
Lukuvuoden, lukukauden ja kurssin mitta seka ilmoittautumiskaytannét vaihtelevat opistoittain.
Yha useammassa kansalaisopistosta on syys- ja kevatlukukauden liséksi kaytdssda myoés ns.
kesalukukausi.

1.2.1. Kansalaisopiston kurssien tasoryhmista

Kansalaisopistoissa voidaan jarjestdd tietyissd aineissa eritasoisia kursseja ja/tai ryhmid.
Eritasoisten kurssien erot pyritdédn tuomaan selkedsti esiin kurssikuvauksissa. Kursseilla voi olla
mahdollisia laht6tasovaatimuksia, joista paattéaa opiston yllapitaja kurssiohjelman hyvaksyessaan.
Kansalaisopistoille on kuitenkin tyypillisempad, ettd kursseilla ei ole lahtdtasovaatimuksia
ja opiskelijat voivat saavuttaa samalla kurssilla eritasoista osaamista. Taman tyyppisilla
kursseilla tavoiteltava osaamisen taso perustuu opiskelijan omaan lahtétasoon ja tarpeeseen.
Nain ollen monella kansalaisopistojen opettajista on jo kokemusta eritasoisen opiskelijoiden
samanaikaisesta opettamisesta ja opetuksen eriyttamisesta tarpeen mukaan.

Kansalaisopistoissa kurssipaikan saa ilmoittautumalla kurssille ja opiskelijalla on opiskeluoikeus
sille kurssille, jolle hanen ilmoittautumisensa on hyvaksytty. Opiskelija on lahtdkohtaisesti
vastuussa itse siitd, mille tasolle han ilmoittautuu. Opistosta saa tarvittaessa ohjausta sopivan
tasoisen kurssin valintaan. Mikéli opiskelija kurssin aikana huomaa, ettei kurssi vastaa hanen
osaamistaan, kurssin vaihtaminen toiseen on yleensa mahdollista. On kuitenkin huomioitava,
etté opistossa ei valttAméatta ole samaan aikaan tarjolla vastaavaa Koski-kelpoista kurssia, jolta
opiskelija voisi saada arviointia haluamallaan tasolla.

1.2.2. Opetustunnin kesto opintopisteina kansalaisopistossa

Vakiintuneen kaytannén mukaisesti yhden opetustunnin kesto kansalaisopistoissa on
45 minuuttia. Kansalaisopistojen koulutuksen mitta ilmoitetaan opiskelijalle kurssitiedoissa
tyypillisesti opetustunteina ja/tai -kertoina.

Opetus- ja kulttuuriministerion vuonna 2019 asettama vapaan sivistystyon kautta hankitun
osaamisen tunnistamista ja tunnustamista valmistellut tyéryhma& pé&étyi loppuraportissaan
ehdottamaan vapaan sivistystyon eri oppilaitosmuotojen yhteiseksi opetuksen laajuutta
kuvaavaksi yksikoksi opintopistettd. Opintopiste ei korvaa rahoituksen perustana olevia
kasitteitd, vaan sitd kaytetddn ainoastaan kuvaamaan koulutusten siséaltdjen laajuutta eli
koulutuksen suorittamiseen vaadittavaa tyotmaarda. Jatkossa kansalaisopistojen on siis
ilmoitettava Koski-kelpoisten kurssiensa laajuus opetustuntien ja/tai -kertojen lisdksi myds
opintopisteina. Laajuuden maarittelyssa on mahdollista kayttaa desimaaleja.

Suomalaisessa koulutusjérjestelméassé opiskelijan keskim&érin 27 tunnin tydpanos vastaa
yhté opintopistettd. Kuten muissakin oppilaitosmuodoissa, myds kansalaisopistoissa yhden
opintopisteen suorittamisen vaatima tydmaara voi kaytadnndssa vaihdella paljonkin kurssien ja
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opiskelijoiden valmiuksien mukaan. Kansalaisopisto paattaa itse osaamisperusteisten kurssiensa
laajuudet opintopisteind ja madrittelee niiden pohjaksi kurssien puitteissa toteutettavan
opetuksen maaran seké arvioi opiskelijan itsendiseen tyéskentelyyn keskiméarin kuluvan
ajan. Taman mitoitustyon tekee kaytdnndssa kurssin suunnitteleva henkild. Vaadittavan
itsendisen tydn maara on ilmoitettava myds kurssikuvauksessa siten, etté kurssille ilmoittautuva
opiskelija tietda, mita hanelta odotetaan.
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2. Osaamisen osoittaminen
kansalaisopistossa

Osaamisen osoittamisella tarkoitetaan tapoja, joilla opiskelija osoittaa kurssilla vaadittua
osaamistaan siten, ettd se on arvioitavissa. Kurssin kuvauksessa on kerrottu, minkalaista
osaamista kurssilla tavoitellaan, sekd mahdollisesti esitetty jo valmiiksi kurssilla kéytdssa olevia
osaamisen osoittamisen tapoja.

Suoritusmerkintda tavoittelevan opiskelijan tulee osoittaa osaamisensa silla kurssilla, jolle han
on ilmoittautunut. Lahtdkohtaisesti osaaminen osoitetaan tuon kurssin aikana, paasaantéisesti
kurssitilanteissa — luokassa tai verkossa.

2.1. Osaamisen osoittamisen suunnittelu

Koski-tietovarantoon tallennettavan osaamisperusteisen koulutuksen jarjestamisesta paattaa
kansalaisopiston yllapitdja. Oppilaitos on viime kadessa vastuussa siitd ettd suunnittelu on
oikeudenmukaista ja hyvaa ja ettd osaamisen osoittaminen tapahtuu suunnitelman mukaisesti
ja avoimesti. Osaamisen osoittaminen suunnitellaan kurssikohtaisesti ja suunnittelusta vastaa
yleensa kurssin opettaja. Kurssi tulee toteuttaa samansisaltbisend kaikille opiskelijoille silla
erotuksella, ettd arviointia tehd&an vain suostumuksen siihen antaneille.

Osaamisen osoittaminen suunnitellaan asettamalla kurssille osaamistavoitteet ja arviointikriteerit
(ks. tarkemmin kohta Osaamistavoitteet ja arviointikriteerit). Ne ohjaavat opettajan valintoja siita,
millaisia osaamisen osoittamisen tapoja kurssilla voidaan kayttadd. Kurssien osaamistavoitteet ja
siten myods osaamisen osoittamisen tavat voivat poiketa toisistaan eri kursseilla ja opistoissa.
Osaamisen osoittamisen toteutukseen voi vaikuttaa myds se, kuinka moni samalta kurssilta
on antanut suostumuksen suorituksensa viralliseen arviointiin (ks. tarkemmin kohta Arvioinnin
kuvaus ja arviointimenetelmat).

Osaamisperusteisessa opetuksessa korostuu opettajan ja opiskelijan seka opiskelijoiden
keskindinen vuorovaikutus. Opettaja ja opiskelija(t) sopivat yhdessd osaamisen osoittamisen
tavoista ja aikataulusta esimerkiksi kurssin aluksi tai sen aikana. Tavoitteena on, ettd kaikki
osaaminen saadaan osoitettua.


#
#
#

3. Osaamisen arviointi

Vapaan sivistystydon koulutuksessa saavutetun osaamisen Koski-tietovarantoon viemisen
edellytyksena on, ettd osaaminen on arvioitu. Kansalaisopiston kurssilla, jolta opiskelija haluaa
suoritusmerkinnén, opiskelijan osaaminen arvioidaan, ja tata arviointia varten on luotava kurssille
arviointikaytannot.

Arvioinnin ja palautteen tarkoitus on tehda saavutettua osaamista nakyvaksi opiskelijalle itselleen.
Pelkat kokeet ja testit eivat tue jatkuvaa oppimista, siksi tarvitaan monipuolisia arvioinnin tapoja
ja menetelmia. Opiskelijalahtéinen arviointi on avointa, lapinadkyvaa ja perusteltua seka perustuu
vuorovaikutukseen. Arvioinnin tulee olla luonteeltaan kannustavaa ja antaa opiskelijalle tietoa
hanen kehittymisestaan. Arviointi tulee tehdda mahdollisimman pian osaamisen osoittamisen
jalkeen.

3.1. Osaamistavoitteet ja arviointikriteerit

Osaamisperusteisilla Koski-kelpoisilla kursseilla tulee olla asetettuna osaamistavoitteet ja
arviointikriteerit, joiden pohjalta kurssin arviointikaytannot suunnitellaan. Osaamisperusteinen
arviointi on puhtaasti kriteeriperusteista eli opiskelijan osaamista verrataan osaamistavoitteisiin
ja arviointikriteereihin. Osaamistavoitteet kuvaavat niita osaamiskokonaisuuksia, joista kurssin
sisdlté muodostuu. Kuhunkin osaamistavoitteeseen liittyy arviointikriteereitd, jotka puolestaan
kuvaavat niitd osaamisia, jotka taytyy osaamistavoitteen saavuttamiseksi hallita. Arviointikriteerit
maadrittavat usein osaamisen itsenaisyyden tasoa. Opiskelija saa suoritusmerkinndn oman
suorituksensa perusteella, eikd se ole siis riippuvainen muiden opiskelijoiden suorituksista.
Arvioinnin perusteena ei ole mydskaan opetukseen osallistuminen tai koulutukseen kaytetty aika.

Arvioinnissa tulee noudattaa arviointikriteereitd ja kaikkien osapuolten tulee tietda arvioinnin
perusteet. Arvioija ei voi muuttaa tai mukauttaa kriteereja kurssin aikana. Talla varmistetaan
arvioinnin oikeellisuus ja opiskelijan oikeudet. Arvioija vertaa opiskelijan osaamista ainoastaan
osaamistavoitteisiin ja niiden arviointikriteereihin. Talla tavoin opiskelijaa ohjataan myds selkeésti
kehittdmaan juuri tavoiteltavaa osaamista.

Osaamista on voitava arvioida ja todentaa luotettavasti erilaisin arviointimenetelmin eli
osaamistavoitteiden tulee olla selkeitd seka arvioitavissa, mitattavissa tai todennettavissa
olevia asioita tai kykyja. Mikali opisto jarjestdd esimerkiksi numeerisesti arvioitavaa opetusta
esimerkiksi yhteistydssa toisen oppilaitoksen kanssa, oppilaitokset sopivat arviointikriteereista ja
osaamistavoitteista yhdessa.

3.2. Arvioinnin kuvaus ja arviointimenetelmat

Arvioinnin kuvauksessa esitetdan, milla keinoin opiskelijoiden saavuttama osaaminen
arvioidaan ja minkalaisia menetelmid arvioinnissa kaytetdan eli milla keinoin opiskelija
osoittaa osaamisensa. Arviointimenetelmid voivat olla esimerkiksi oppimistehtéava, portfolio,
tydn reaaliaikainen seuraaminen tai suullinen arviointi. Usein arvioinnissa kaytetaan useita
menetelmia. Arviointiin voi siséltyd myoés opiskelijan itsearviointia tai vertaisarviointia. Lopullisesta
arvioinnista vastaa kuitenkin aina oppimisen arvioija.

Osaamisen arviointi kannattaa yhden arviointitilanteen tai koko materiaalin [&pikaynnin sijaan
koostaa pienista osioista. Osaamista on mahdollista osoittaa kurssin aikana siten, etta kurssin
viimeisen opetuskerran paatyttyd opettajalla on koossa ja osoitettuna kaikki se materiaali,
jolla opiskelijan osaaminen on sovittu osoitettavan ja jonka pohjalta opettaja voi tehda
arviointipaatoksen.

Osaamisen arviointi
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3.3. Kurssin arviointiasteikko

Vapaasta sivistystydstd annetun lain mukaan arvioinnin vahimmaisvaatimuksena on, etta
koulutuksessa saavutettu osaaminen on hyvaksytty eli opiskelijan osaaminen vastaa vahintdén
koulutuksen osaamisperusteisessa kuvauksessa olevaa tasoa. Arviointiasteikko on siis tallin
hyvaksytty / hylatty. Myds muunlaisen arviointiasteikon kayttdminen on mahdollista. Koski-
tietovarantoon tallennetaan vain opiskelijan hyvaksytty suoritus. Jos kurssilla on kaytéssa
muunlainen arviointiasteikko, asteikkoa varten on luotava omat arviointikriteerit.

Mikali opiskelijan osaaminen ei ylla tavoitellulle tasolle, ei hédnelle voida antaa suoritusmerkintaa.
Paatds tulee perustella hanelle siten, ettd hadn ymmartdd, mitd hanen osaamisestaan jai
puuttumaan, ja hanelle voi myds antaa mahdollisuuden taydentaa suoritustaan. Opiskelijalla on
oikeus pyytaa selvitysta, jos hén ei ole saanut riittévia perusteluja suorituksen hylkdamiseen.

3.4. Osaamisen arvioijat

Vastuu arviointiprosessista kokonaisuutena on opiston yllapitajalla. Arvioijan patevyydelle ei voi
asettaa yleispatevia kriteereitda, eika siitd ole vapaan sivistystyon lainsdddanndssa mainintaa.
Hyvaa osaamisen arviointitoimintaa voi kuitenkin edistda, kun arvioijien valinnassa noudattaa
esimerkiksi seuraavia kriteereité:

 arvioijilla on riitthvd ammattitaito kyseisen koulutuksen tai kurssin alalta
e arvioijat tuntevat kyseessa olevan koulutuksen osaamistavoitteet ja arviointikriteerit.

Kansalaisopistossa opiskelijan osaamisen arvioijana toimii yleensd kurssin opettaja. Arviointia
suorittavalla opettajalla ei tarvitse olla pedagogista patevyyttd, mutta opiston yllapitdjan tulee
huolehtia siita, ettd hdnet on nimetty ja perehdytetty tehtavaan. Perehdyttdminen on ensiarvoisen
tarkeada sellaisissa tilanteissa, joissa kurssin opettaja on vaihtunut kesken kurssin tai opettaja ei
ole ollut suunnittelemassa kurssia.

Arvioivalla opettajalla tulee olla riittdvda osaaminen ja ammattitaito aineeseen, jonka osaamista
arvioidaan. Hanen tulee olla ty6suhteessa oppilaitokseen, ja opiston tulee tehtavaan
nimeamisen lisdksi perehdyttdd hanet opiston toimintatapoihin sekd varmistaa etta opettaja
ymmartaa osaamisperusteisuuden, osaamisen tunnistamisen ja osaamisen arvioinnin. Arvioijan
mahdollinen esteellisyys maéritelladn hallintolain 27—29 § mukaan.

3.5. Opiskelijan ohjaus ja palaute osaamisen
kehittymisesta

Osaamisperusteisessa opetuksessa lahtokohtana ovat opiskelija sekd hénen tarpeensa.
Osaamisperusteisilla kursseilla opiston tulee varmistaa, etta opiskelija tiedostaa oikeutensa seka
vastuunsa omasta oppimisestaan ja saa sekd ohjausta etta kirjallista tai suullista palautetta
osaamisensa kehittymisesté kurssin opettajalta.

Osaamisperusteisuuden luonteeseen kuuluu, etta opiskelija itse on myds aktiivinen toimija. Hanen
tulee ymmartaa, miten ohjausta on mahdollista saada, mista palautetta annetaan ja milla perustein
arviointia tehddan. Oppilaitoksen yllapitaja paéattdd ohjauksen tavoista ja maarasta. Kurssin
opettajan liséksi myds opiston muu henkildkunta saattaa antaa opiskelijalle neuvontaa ja tukea
esimerkiksi kurssin valinnassa jo ennen kurssi-ilmoittautumista.

Ohjauksen tehtédva on tukea opiskelijaa onnistumaan opinnoissaan. Ohjauksella pyritdén
parantamaan opiskelijan ymmarrysta ja luottamusta omaan osaamiseensa, tukemaan kehitysta
ja hyvinvointia sekd kannustamaan aktiiviseen kansalaisuuteen ja yhteisollisyyteen.

Antamassaan palautteessa arvioija perustelee antamansa arvioinnin. Opiskelijalle tulisi syntya
ymmarrys tehdyn arvioinnin oikeellisuudesta eli siitd, etta se on tehty arviointikriteerien mukaisesti.
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Hyvin muotoiltu ja annettu palaute huomioi opiskelijan vahvuudet ja auttaa hanté kehittym&an
ja kehittamaan osaamistaan. Palautteessa kasitellaédn opiskelijan osaamisen tasoa, ei hanen
persoonaansa.

3.6. Opiskelijan suostumus tietojen
siirtoon kansalliseen opintosuoritus- ja
tutkintorekisteriin (Koski-tietovaranto)

Jotta opiskelijan kurssisuoritus voidaan tallentaa Koski-tietovarantoon, hanen tulee antaa
suostumuksensa tietojen tallentamiseen oppilaitoksen yllapitajalle.Suostumus on kerattava
opetus- ja kulttuuriministerion ohjeistuksen mukaisesti ja jokaisesta kurssista erikseen.
Osaamisperusteiset Koski-kelpoiset kurssit ovat avoimia kaikille eli kurssille osallistuminen ei
edellyta opiskelijalta suostumusta osaamisensa arviointiin.

Koski-tietovarantoon voidaan vieda suoritustiedot kursseista jotka ovat alkaneet aikaisintaan
1.8.2021. Keskeytyneita tai hylattyja suorituksia ei tallenneta Koski-tietovarantoon.

Suostumuksesta tulee kayda ilmi ettd se on annettu vapaaehtoisesti ja nimenomaisesti.
Suostumuksen keruun taustaksi oppilaitoksen tehtéva on antaa opiskelijalle tarvittava informaatio
osaamisperusteisuudesta, suostumuksesta ja arvioinnista. Opetus- ja kulttuuriministerié on
ohjeistanut erikseen myds opiskelijan informoinnista.

3.7. Arvioinnin dokumentointi ja arviointiaineisto

Osaamisen osoittamisesta ja arvioinnista syntyy eri muodoissa olevaa aineistoa. Arvioinnista
syntyvia asiakirjoja voivat olla esimerkiksi arvioijan tekemat Kkirjalliset arvioinnit tai
opiskelijan kirjallinen itsearviointi, jotka voivat my6s olla digitaalisessa muodossa. Arvioinnin
dokumentoinnilla varmistetaan, ettd tehtyyn arviointiin voidaan tarvittaessa palata jalkikateen
esimerkiksi opiskelijan pyynnosta.

3.8. Arvioinnin uusiminen, tarkistaminen ja oikaisu

Opiskelijan on tarkea saada tietoonsa, onko hanella mahdollisuus uusia osaamisen osoittamista
ja miten hanen tulee toimia, jos hé&n on tyytymatén saamaansa arviointiin. Mikéli tehdysta
osaamisen arvioinnista seuraa opiskelijalle epaselvyytta tai tunnetta epéatasa-arvoisesta
kohtelusta, oppilaitoksen vastuullisten toimijoiden tulee olla valmiita tarkistamaan tehtyja
arviointeja. Opiskelija voi pyytaa rehtorilta arvioinnin uusimista kahden kuukauden kuluessa tiedon
saamisesta. Opiskelija saa vaatia oikaisua pyynngdsté tehtyyn uuteen arviointiin tai ratkaisuun, jolla
pyynto on hylatty, edelleen aluehallintovirastolta 14 péaivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimuksesta séadetéan hallintolaissa.

3.9. Todistus suoritetusta kurssista

Koski-tietovarantoon kirjatut suoritusmerkinndt ovat opiskelijan nahtavilla ja jaettavissa
maksutta Oma opintopolku -palvelussa. Opiskelija voi kuitenkin pyytdd myos paperisen
todistusasiakirjan Koski-tietovarantoon tallennetuista opintosuorituksistaan. Kansalaisopiston
kursseista ei lahtokohtaisesti anneta paperista todistusta. Mikéli opiskelija haluaa suoritetusta
kurssista paperisen todistuksen, sellainen voidaan toimittaa opiston yleisen todistuskaytannén
mukaan — tarvittaessa maksullisena.

Osaamisen arviointi
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