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Valmistelija Kirjastotoimenjohtaja Mustajoki Noora 

 
Hallintosäännön 53 §:n mukaan hyvinvointilautakunta päättää vapaan 
sivistystoimen vakinaisen henkilöstön valinnasta. 
 
Hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 17.4.2025 § 33 valtuuttanut 
kirjastotoimenjohtajan hoitamaan rekrytointia avoinna olevaan 
kirjastovirkailijan toimeen. Lisäksi lautakunta valitsi keskuudestaan kaksi 
edustajaa haastattelutyöryhmään. 
 
Kyseinen kirjastovirkailijan tehtävä painottuu vahvasti lasten- ja nuorten 
kirjastotyöhön.Toimen kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva alempi 
korkeakoulututkinto tai vastaava aikaisempi opistoasteinen tutkinto tai 
soveltuva ammatillinen perustutkinto. 
 
Hakuprosessissa painotettiin kirjastotyön tuntemusta sekä innostusta ja 
ideoita lasten- ja nuorten kirjastotyön kehittämiseen. Eduksi laskettiin 
ajokortti. Kirjastovirkailijan toimen kuulutus on liitteenä. 

 
Toimi oli julkisessa haussa 5.–25.5.2025. Hakemuksia saapui 19 kpl. 
Hakijoista 6 pyydettiin kelpoisuuden ja soveltuvuuden perusteella 
haastatteluun. 
 
Haastattelut pidettiin 5.–6.6.2025 Kittilän kunnantalolla. Haastattelijoina  
toimivat vastaava kirjastovirkailija Heli Ylitalo, kirjastotoimenjohtaja Noora 
Mustajoki, vs. sivistystoimenjohtaja Petteri Kinnunen sekä 
hyvinvointilautakunnan valitsemina edustajina Eeva Suhonen ja Lasse 
Lompolo. 
 
Suoritetun haastattelun ja hakijoista tehdyn ansiovertailuun perustuvan 
kokonaisarvion nojalla sekä alalle soveltuvan koulutuksen ja 
työkokemuksen perusteella haastattelijat esittävät, että kirjastovirkailijan 
toimeen valitaan KM, sosionomi (AMK) Riikka Tikkasta ja hänen 
kieltäytymisensä varalle valitaan VTM, toimintaterapeutti (AMK) Kirsi 
Utoslahtea. 
 
Työsuhteessa noudatetaan KVTES:n määräyksiä. Työ alkaa 1.9.2025. 
Ennen toimen vastaanottamista tulee valitun esittää hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan ja rikosrekisterilain 6 §:n 2. mom 
mukainen ote rikosrekisteristä. Tehtävässä noudatetaan kuuden (6) 
kuukauden koeaikaa. 

 
 

Esittelijä Vs. sivistystoimenjohtaja Kinnunen Petteri 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että kirjastovirkailijan toimeen valitaan 
haastattelutyöryhmän ehdotuksen mukaisesti KM, sosionomi Riikka 
Tikkanen, ja mikäli Tikkanen ei ota toimea vastaan, valitaan varalle VTM, 
toimintaterapeutti Kirsi Utoslahti. 
 

Päätös Suoritetun haastattelun ja hakijoista tehdyn ansiovertailuun perustuvan 
kokonaisarvion nojalla sekä alalle soveltuvan koulutuksen ja 



työkokemuksen perusteella hyvinvointilautakunta päätti valita 
kirjastovirkailijan toimeen KM, sosionomi (AMK) Riikka Tikkasen ja hänen 
kieltäytymisensä varalle VTM, toimintaterapeutti (AMK) Kirsi Utoslahden. 
 
Työsuhteessa noudatetaan KVTES:n määräyksiä. Työ alkaa 1.9.2025. 
Ennen toimen vastaanottamista tulee valitun esittää hyväksyttävä 
lääkärintodistus terveydentilastaan ja rikosrekisterilain 6 §:n 2. mom 
mukainen ote rikosrekisteristä. Tehtävässä noudatetaan kuuden (6) 
kuukauden koeaikaa. 

 


