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Laki kotoutumislain uudistuksesta (681/2023) astui voimaan 1.1.2025
alkaen. Laissa on asetettu kunnille aikaisempaa vahvempia vastuita
kuntaan muuttavien henkildiden kotoutumisen edistamisesta. Kittilaan
muuttaa myds maansisaisesti paljon sesonkiluonteista tydvoimaa.
Paikalliset yrittajat ovat kertoneet useita eri vaylia pitkin vuosittain toistuvan
uusien tyontekijdiden kausiluonteisen rekrytoinnin kuormittavan heita ja
luovan epavarmuutta tulevan kauden tyévoiman saatavuuden suhteen.
Tama vaikuttaa heidan mahdollisuuteensa kehittaa yritystaan. Asialla
voidaan nahda olevan myo6s merkittavia kerrannaisvaikutuksia paikallisen
elinkeinoelaman pitkajanteiseen kehittdmiseen ja isossa kuvassa Kittilan
elinvoimaisuuden vahvistamiseen. Kittilalaisille yrittdjille on toteutettu
haastattelu kesakuussa 2025, jossa on kattavasti kartoitettu heidan
tarpeitaan ja ideoitaan taman tyyppista yhteishanketta kohtaan.
Haastattelun yhteenveto on oheismateriaalina.

Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysalueen kanssa on myds kayty keskustelua
alkuvuodesta 2025 ja todettu yhteistyon tiivistdmisen tarve kotoutuja-
asiakkaiden osalta liittyen nimenomaan muihin kunnan tarjoamiin
palveluihin.

Kittildn kuntastrategiassa 2025-2030 tunnistetaan ymparivuotinen elama ja
asuminen osana innovatiivisuutta ja elinvoimaa. Kittilan kunnalla on
meneilladn useampia hankkeita (esim. Levi-Kampus -hanke ja Tunturi-
Lappi 365 -hanke), joissa edistetddn ymparivuotista matkailua ja haetaan
ratkaisuja siihen, miten paikalliset tydmarkkinat kehittyisivat
ymparivuotisemmiksi ja milla keinoin ymparivuotista tydllistymista
edistettaisiin. Ymparivuotinen matkailu ja sen myoéta ymparivuotiset
tydmahdollisuudet luovat vakautta tydmarkkinoihin. Kestavat tydmarkkinat
nakyvat Kittilan kilpailukyvyssa seka pitkajanteisena hyvinvointina
kunnassa.

Rovalan Setlementti ry:n kanssa on kevaan 2025 aikana neuvoteltu
yhteistydsta liittyen asettautumis- ja kotoutumispalveluiden kehittamiseen
Kittildn kunnassa. Revontuli-Opisto on mukana kehittdmisessa ja
osallistunut seka sitoutunut yhteistydhoén. Rovalan Setlementti ry on
pitkanlinjan toimija kotoutumisen edistamisen parissa Lapissa ja siten
erinomainen kumppani kehittdmistydssa.

Rovalan Setlementti ry:n kanssa suunnitellun hankkeen kohderyhmaa ovat
Kittilan kuntalaiset. Hankkeessa kuntalaisilla tarkoitetaan paikallisia
tydnantajia, tydon perassa kuntaan muuttavia (sekd maahanmuuttavat etta
maassa muuttavat uuskuntalaiset), Kittilassa jo asuvia kuntalaisia seka
muita paikallisia toimijoita. Hankkeen tavoitteena on tukea kuntaan
integroitumista, yhteisollisyytta seka riittdvan hyvan eldaman edellytysten
saavuttamista Kittildssa. Tydeldma on yksi merkittdva osa elamaa ja
samalla tavalla tarkeaa on kuntaan ja yhteis66n kotiutumisen kannalta
myds tulijan koko perheen sosiaalisten suhteiden muodostuminen, kielen
oppiminen, harrastukset ja yhteisollisyyden tunteen vahvistuminen.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Rahoitusta haetaan Pohjois-Suomen Euroopan sosiaalirahasto plus
(ESR+) Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027- ohjelmasta. Hankerahoitus
voi olla enimmilldan 80 %. Kittildan kunnan rahoitusosuus hankkeesta olisi
omarahoitusosuuden verran eli 20 % hankkeen kokonaiskustannuksista.

Mukaan lahtemisen harkintaa varten Rovalan Setlementti ry:sta
toiminnanjohtaja Eero Pentti sekd Rovala-Opiston rehtori Paula Frantti-
Niemela pitavat kunnanhallitukselle 19.8.2025 infon hankkeesta, hankkeen
sisallosta seka budjetista. Infon jalkeen kunnanhallitus kéy keskustelun
asiasta.

Mikali hankkeeseen lahdetdan mukaan paatdésehdotuksen mukaisesti
huomioidaan talousarviossa varojen varaaminen hankkeen keston ajaksi
vuosille 2026-2028.

Kunnanjohtaja Kurula Timo

Kittilan kunta

1) paattaa hyvaksya Rovalan Setlementti ry:n kuntasitoumuspyynnén seka
lahted mukaan hallinnoimaan yhteishankkeeseen Kittilan kunnan kanssa ja
2) paattaa sitoutua yhteishankkeeseen omarahoitusosuudella 58.900
euroa / vuosi eli yhteensd 176.000 euroa / 3 vuotta (v. 2026-2028).
Kustannuspaikka 30105.



