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§ 29 02.09.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyojarjestyksen hyvaksyminen

Tyélljao 02.09.2025 § 29

Valmistelija

Tyollisyysalueen johtaja Tero Hyttinen puh. 040 355 1551

Hallintosdanndn 152 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden.
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin
toisin paata.

Toimielin voi paattaa ottaa kasiteltdvaksi sellaisenkin asian, jota ei ole
mainittu kokouskutsussa

Kokouskutsun antaa julkaistavaksi puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellddn sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltava sahkdisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat
erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa
on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta salassapidosta.
Kokouskutsu lahetetaan /julkaistaan vahintaan 5 paivaa ennen kokousta
jasenille ja muille joilla on lasnaolo-oikeus tai velvollisuus kokouksessa,
toimielimen paattamalla tavalla. Samassa ajassa on kokouksesta
tiedotettava kunnan verkkosivuilla. (Hallintosaanto § 147)

Hallintosaannon 144 § Séhkbinen kokous, mukaan

"Toimielin voi pitéd kokouksen séhkdbisesti edellyttden, etté Idsné oleviksi
todetut ovat keskenédén yhdenvertaisessa ndké-ja kuuloyhteydessé.

Suljettuun séhkbiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta
Ja sellaisilla kunnan méaérittelemillé palveluilla, jossa salassa pidettévét
tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivét ole ulkopuolisen
kuultavissa, kopioitavissa tai ndhtévissa.

Toimielimen suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta
valitsemastaan paikasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen
luottamuksellisuus voidaan turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan
noudattaa.

Viranhaltijat ja luottamushenkilt vastaavat omasta puolestaan
salassapitovelvoitteiden noudattamisesta osallistuessaan séhkbiseen
kokoukseen. Salassapitovelvoitteista sédadetééan julkisuuslain 22-23 §:ssé
Ja yleiset salassapitoperusteet ovat 24 §:ssé.

Kuntalain 101 §:n mukaan muun toimielimen kuin valtuuston kokoukset
ovat julkisia vain, jos toimielin niin p&éttédéa eiké kokouksessa késitelld asiaa
tai asiakirjaa, joka on lailla sdédetty salassa pidettévéksi."
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Tunturi-Lapin ja Pellon §29 02.09.2025
tyollisyysaluejaosto

Toimielimen kokous on paatdsvaltainen, jos I&dsna on vahintadan puolet
toimielimen jasenista tai varajasenista.
Esittelija Tydllisyysalueen johtaja Hyttinen Tero

Paatdsehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatésvaltaiseksi seka
hyvaksytaan tydjarjestys.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi seka
hyvaksyttiin tydjarjestys.
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§ 30 02.09.2025

Poytakirjan tarkastaminen

Tyélljao 02.09.2025 § 30

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tyollisyysalueen johtaja Tero Hyttinen puh. 040 355 1551

Pdytakirjan laatimisesta ja tarkastamisesta maarataan hallintosdannon 169
§:ssa.

Poytakirjan laatii puheenjohtajan johdolla poytakirjanpitaja. Poytakirjan
pitdmisesta ja sisalldésta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja pdytakirjanpitdja ovat eri mieltd kokouksen kulusta,
poytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Pdytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja.
Pdytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti.
Tyollisyysalueen johtaja Hyttinen Tero

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan aakkosjarjestyksessa
seuraavina vuorossa olevat tydllisyysaluejaoston jasenet Manu Friman ja
Sirkka Hangasvaara.

Poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkaoisesti.

Esitys hyvaksyttiin: poytakirjan tarkastajiksi valittiin Manu Friman ja Sirkka
Hangasvaara, poytakirja tarkastetaan ja allekirjoitetaan sahkoisesti.



Kittilan kunta

Tunturi-Lapin ja Pellon

tyollisyysaluejaosto

Poytikirja 5/2025 6

§ 31 02.09.2025

Tyollisyysaluejohtajan tilannekatsaus ja tyollisyysaluejaostolle tiedoksi annettavat asiat

Tydlljao 02.09.2025 § 31

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tyollisyysalueen johtaja Tero Hyttinen, puh. 040 355 1551

Tyobllisyysalueen johtaja antaa tilannekatsauksen Tunturi-Lapin ja Pellon
tydllisyysalueen tydmarkkinatilanteesta, talouden ja tulostavoitteiden
toteutumasta ensimmaiselta vuosipuoliskolta seka ajankohtaisista asioista
ja tiedoksi annettavista asioista.

Tyollisyysalueen johtaja Hyttinen Tero

Merkitdan tiedoksi tydllisyysalueen johtajan tilannekatsaus tyollisyysalueen
tydmarkkinatilanteesta, talouden ja tulostavoitteiden toteutumasta
ensimmaiseltd vuosipuoliskolta seka ajankohtaisista asioista.

Merkitédan tiedoksi tydllisyysaluejohtajan tekemat viranhaltijapaatdkset
ajalta 16.5.-27.8.2025 (Dynasty-jarjestelma).

Teams-yhteyden kautta kokoukseen osallistunut jasen Katja Jaako-Korkkd
poistui kokouksesta kesken taman asian kasittelyn klo 14.56.

Hanen tilalleen kokoukseen saapui Teams-yhteyden kautta varajasen
Simo Sova klo 14.57.

Kuultiin tyoéllisyysaluejohtajan tilannekatsaus tydllisyysalueen
tyomarkkinatilanteesta ja ajankohtaisista asioista seka talouden
tulostavoitteiden toteutumasta ensimmaiselta vuosipuoliskolta seka
merkittiin tiedoksi tydllisyysalueen johtajan tekema viranhaltijapaatos.

Lisaksi merkittiin tiedoksi:

1.International House Tunturi-Lappi ja Pello -hanke on saanut myodnteisen
rahoituspaatoksen.

2.Tyollisyys asiantuntija Tommer-Marttala Taina on ilmoittanut jatkavansa
virkavapaata 14.2.2026 asti. Sijaisena toimii tyollisyysasiantuntija Marjut
Luttunen.
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Tunturi-Lapin ja Pellon §32 02.09.2025
tyollisyysaluejaosto

Tyollisyysalueen talousarvioesitys vuodelle 2026

Tydlljao 02.09.2025 § 32
337/02.02.00/2025

Valmistelija Tyollisyysalueen johtaja Tero Hyttinen, puh. 040 355 1551

Sopimuksessa yhteisesta toimielimesta on tydllisyysaluejaoston tehtavana
valmistella ja hyvaksya yhteisen tydllisyysalueen talousarvio ja tilinpaatos
esitettdvaksi vastuukunnan talousarvion laadinta- ja hyvaksymisprosessin
mukaisesti. Edelleen sopimuksen mukaisesti talousarvioesitys |&hetetaan
ennen sen hyvaksymista lausunnolle sopijakunnille viimeistdan syyskuun
loppuun mennessa.

Liitteend on luonnos tydllisyysalueen talousarvioksi vuodelle 2026
Esittelija Tyollisyysalueen johtaja Hyttinen Tero
Paatdsehdotus Tyollisyysaluejaosto hyvaksyy valmistellun liitteena olevan
talousarvioesityksen lahetettdvaksi lausunnolle tydllisyysalueen
jasenkunnille.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.

Liitteet
Liite 1 Tydllisyysalueen talousarvioesitys vuodelle 2026
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Tunturi-Lapin ja Pellon §33 02.09.2025
tyollisyysaluejaosto

Tukien myontamisen linjaaminen

Tyélljao 02.09.2025 § 33
337/02.02.00/2025

Valmistelija Tyollisyysalueen johtaja Tero Hyttinen, puh. 040 355 1551

Vuodelle 2025 oli valtion TE-palveluiden toimesta sidottu huomattava osa
maararahoista. Taman johdosta tydllisyysalueella ei ole voitu tehda uusia
palkkatukipaatdksia lainkaan vuoden 2025 aikana. Aiemmin linjatun
mukaisesti vuonna 2025 on myonnetty yli 55-vuotiaiden tyollistamistukea,
alentuneesti tyokykyisten palkkatukea jatkopaatdoksiin vuoden 2025 ajalle
seka yrittajaksi ryhtyville starttirahaa.

Palkkatukityollistamisesta on tullut tydllisyysalueen kuntien ndkékulmasta
tehoton valine vaikuttaa kuntien osarahoittaman ty6ttémyysturvan
maksuosuuksiin mm., koska palkkatuetun tydn osalta ei kerry
tyéttdmyysturvan tydssdoloehtoa pl. alentuneesti tydkykyiset seka yli 60
vuotiaat pitkaaikaistyottomat, joilla tydssaoloehtoa kertyy 10 ensimmaisen
tydssaolokuukauden jalkeen 75 % tydajasta.

Taman vuoksi on tarkoituksenmukaista siirtda vuoden 2026 osalta
palkkatukimaararahoista 450 000 euroa kaytettavaksi kuntien omien
tydllisyysohjelmien rahoittamiseen.

Tyollisyysalueen osalta palkkatukea olisi osaavan tydvoiman saatavuuden
turvaamisen nakdkulmasta jarkevaa myodntaa oppisopimuskoulutuksiin
yrityksille ja hyvinvointialueelle. Yli 55 vuotiaiden tyollistamistukea on
lakisaateisesti myonnettava siihen oikeutetuista tyottomista ja starttiraha
on tarkea keino tukea alueen elinvoimaisuutta edesauttamalla
yritystoiminnan kehittymista.

Esittelija Tyollisyysalueen johtaja Hyttinen Tero

Paatdsehdotus Tyobllisyysalue voi kaytettavissa olevien maararahojen puitteissa myontaa
nyt myos palkkatukea oppisopimuskoulutuksiin laissa tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta 380/2023 saadetyin edellytyksin.

Paatos Tyollisyysalue voi kaytettavissa olevien maararahojen puitteissa myodntaa
yrityksille ja hyvinvointialueelle palkkatukea oppisopimuskoulutuksiin laissa
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 380/2023 saadetyin edellytyksin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 29, § 30, § 31, § 32, § 33

Muutoksenhakukielto

Tasta paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai taytanté6npanoa;

ty6- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista; tai tydnjohto- ja valvontaoikeuden
kayttamista.



