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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Nevalainen Helena Puheenjohtaja Teams-etäyhteydellä. 
 Hangasvaara Sirkka jäsen Teams-etäyhteydellä. 
 Koivisto Tanja jäsen Teams-etäyhteydellä. 
 Ylitalo Veikka jäsen Teams-etäyhteydellä. 
 Moksi Aila varajäsen Teams-etäyhteydellä. 
 Ojala Jorma varajäsen Teams-etäyhteydellä. 
 Paksu Janne kunnanhallituksen edustaja Teams-etäyhteydellä. 
 Kinnunen Petteri  esittelijä/pöytäkirjanpitäjä Teams-etäyhteydellä. 
 Snell Marja  tekninen sihteeri Teams-etäyhteydellä. 
 
Poissa Hettula Juha 
 Hakala Anna 
 Jussila Asko 
 Veltheim Saana 
 Vettenranta Jori 
 Rauhala Iida-Sofia 
 Hokkanen Jaana  
 Luukko Emma  
 Marletsuo Juha  
 Mustajoki Noora  
 Seppälä Sanna  
 Tanninen Pasi  
 
 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

89 - 92 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Helena Nevalainen Petteri Kinnunen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Sähköisesti 3.11.2025 
 
 
 Tanja Koivisto Aila Moksi 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Tämä pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon, kunnan 
verkkosivuille (www.kittila.fi) 05.11.2025  
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Hyvinvlt 30.10.2025 § 89    
      
 
 
Valmistelija Vt. sivistystoimenjohta Kinnunen Petteri 

 
Hallintosäännön 152 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja 
toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä. 
Toimielin voi päättää ottaa käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole 
mainittu kokouskutsussa 
 
Kokouskutsun antaa julkaistavaksi puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitä toimielimen päätöksentekotapaa 
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia käsitellään sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessä asia 
on käsiteltävä sähköisesti. 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat 
erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa 
on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
Kokouskutsu lähetetään /julkaistaan vähintään 5 päivää ennen kokousta 
jäsenille ja muille joilla on läsnäolo-oikeus tai velvollisuus kokouksessa, 
toimielimen päättämällä tavalla. Samassa ajassa on kokouksesta 
tiedotettava kunnan verkkosivuilla. (Hallintosääntö § 147) 
 
Hallintosäännön 144 § Sähköinen kokous, mukaan 
 
"Toimielin voi pitää kokouksen sähköisesti edellyttäen, että läsnä oleviksi 
todetut ovat keskenään yhdenvertaisessa näkö-ja kuuloyhteydessä. 
 
Suljettuun sähköiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta 
ja sellaisilla kunnan määrittelemillä palveluilla, jossa salassa pidettävät 
tiedot ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen 
kuultavissa, kopioitavissa tai nähtävissä. 
 
Toimielimen suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta 
valitsemastaan paikasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen 
luottamuksellisuus voidaan turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan 
noudattaa. 
 
Viranhaltijat ja luottamushenkilöt vastaavat omasta puolestaan 
salassapitovelvoitteiden noudattamisesta osallistuessaan sähköiseen 
kokoukseen. Salassapitovelvoitteista säädetään julkisuuslain 22-23 §:ssä 
ja yleiset salassapitoperusteet ovat 24 §:ssä. 
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Kuntalain 101 §:n mukaan muun toimielimen kuin valtuuston kokoukset 
ovat julkisia vain, jos toimielin niin päättää eikä kokouksessa käsitellä asiaa 
tai asiakirjaa, joka on lailla säädetty salassa pidettäväksi." 
 
Toimielimen kokous on päätösvaltainen, jos läsnä on vähintään puolet 
toimielimen jäsenistä tai varajäsenistä. 
 

Esittelijä Vt. sivistystoimenjohtaja Kinnunen Petteri 
 

Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi sekä 
hyväksytään työjärjestys. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Työjärjestys hyväksyttiin. 
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Pöytäkirjan tarkastaminen 
  
Hyvinvlt 30.10.2025 § 90    
      
 
 
Valmistelija Vt. sivistystoimenjohtaja Kinnunen Petteri 

 
Pöytäkirjan laatimisesta ja tarkastamisesta määrätään hallintosäännön 169 
§:ssä. 
 
Pöytäkirjan laatii puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan 
pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos 
puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, 
pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen mukaan. 
 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
 

Esittelijä Vt. sivistystoimenjohtaja Kinnunen Petteri 
 

Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan aakkosjärjestyksessä 
seuraavina vuorossa olevat hyvinvointilautakunnan jäsenet Asko Jussila ja 
Tanja Koivisto. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tanja Koivisto ja Aila Moksi. 
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Hyvlk Sivistystoimenjohtajan ajankohtaiset ja tiedoksi saatettavat asiat 
  
Hyvinvlt 30.10.2025 § 91    
      
 
 
Valmistelija Vt. sivistystoimenjohtaja Kinnunen Petteri 

 
Sivistystoimenjohtaja antaa tilannekatsauksen toimialan ajankohtaisista 
asioista. Samassa yhteydessä käsitellään muut lautakunnalle tiedoksi 
saapuneet ja tiedotettavat asiat. 
 

Esittelijä Vt. sivistystoimenjohtaja Kinnunen Petteri 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi. 
 

Päätös Ei ajankohtaisia tiedoksi saatettavia saatettavia asioita. 
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Hyvinvointilautakunnan lausunto tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen 2024 
  
Hyvinvlt 30.10.2025 § 92    
463/02.06.01/2024    
 
 
Valmistelija Vt. sivistystoimenjohtaja Kinnunen Petteri 

 
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on mm. 
arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla sekä arvioida talouden 
tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta 
alijäämää.  
 
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
 
Kunnanvaltuusto on käsitellyt tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen 
2024 (oheismateriaalina) 23.6.2025 § 74 ja velvoittanut kunnanhallituksen 
ja lautakunnat käsittelemään arviointikertomuksen ja antamaan vastineet 
kertomuksen havaintoihin sekä raportoimaan valtuustolle kuluvan vuoden 
lokakuun loppuun mennessä havaintojen aiheuttamista toimenpiteistä.  

Hyvinvointilautakunta on analysoinut tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksessa 2024 sivistystoimea ja hyvinvointilautakunnan 
alaista palvelutuotantoa koskevat huomiot ja vastaa niihin seuraavasti: 

1. Tehtäväalueen laajuus 

Tarkastuslautakunta toteaa hyvinvointilautakunnan tehtäväalueen 
laajuuden ja esittää rakenteen uudelleenarviointia, esimerkiksi 
sivistyslautakunnan perustamista. Tarkastuslautakunta pitää hyvänä 
asiana, että hyvinvointilautakunnan alaisten tulosaluejohtajien 
virkanimikkeiden päivittäminen on käynnissä. 

Hyvinvointilautakunnan vastaus: 

Huomio hyvinvointilautakunnan ja yleisesti koko sivistystoimen alaisen 
tehtäväalueen laajuudesta on merkityksellinen. Hyvinvointilautakunta voi 
olla aktiivisesti mukana keskustelussa koko sivistystoimen rakenteiden 
uudelleenarvioinnissa yhdessä kunnanjohtajan, kunnan johtoryhmän ja 
kunnanhallituksen kanssa. Rakenteiden selkeyttäminen voisi parantaa 
päätöksenteon selkeyttä ja tehokkuutta sekä varmistaa 
palvelukokonaisuuksien riittävän ohjauksen ja kehittämisen. 

Hyvinvointilautakunnan alaisten tulosalueiden johtajat eivät näe 
virkanimikkeitään (nuorisosihteeri, liikuntasihteeri, kulttuurisihteeri) 
ongelmallisina, sillä kuntalaiset ovat tottuneet näihin nimikkeisiin ja 
toisaalta koko tulosalueen johtamiseen liittyvää toimintaa kuvaavaa 
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virkanimikettä voisi olla vaikea löytää.  Erikoista on, että koko 
sivistystoimessa tulosaluejohtajien virkanimikkeet päättyvät -johtajaan, -
sihteeriin, -päällikköön tai -koordinaattoriin. Lisäksi perusopetuksessa ei 
ole varsinaista nimettyä tulosaluejohtajaa lainkaan, vaan tehtävän 
hoitajaksi on vakiintunut sivistystoimenjohtajan sijaiseksi nimetty yläkoulun 
ja lukion rehtori. Mikäli sivistystoimen toimialaa ja sen uudistamista 
rakenteellisesti ryhdytään miettimään ja mahdollisesti valmistelemaan, on 
tulosaluejohtajien virkanimikkeitä tarkoituksenmukaista uudistaa tässä 
yhteydessä.    

2. Talouden toteutuminen ja ylitykset 

Tarkastuslautakunta toteaa, että hyvinvointilautakunnan toimintakate 
toteutui 100,4-prosenttisesti. Huomio kiinnittyy kuitenkin siihen, että 
liikuntatoimi (108 %) ja nuorisotoimi (123,1 %) ylittivät toimintakatteen  

Hyvinvointilautakunnan vastaus: 

• Ylitysten syyt analysoidaan ja korjaavat toimenpiteet suunnitellaan. 
• Nuorisotoimen merkittävä ylitys liittyy pääasiassa vanhan 

nuorisotilan purkamiseen ja toiminnan siirtymiseen väliaikaisiin 
tiloihin (Hotelli Kittilän tilat). Vaikka järjestelyt aiheuttivat tilapäisiä 
kustannuksia, oli nuorisopalveluiden jatkuvuus turvattava. 
Budjetointia on tarkennettu vuoden 2026 talousarviossa 
vastaamaan muuttuneita tilakustannuksia. 

• Liikuntatoimen ylitys liittyy ennen kaikkea henkilöstökuluihin sekä 
aine-, tarvike- ja tavarahankintoihin. Liikuntatoimen henkilöstö- ja 
työtilanteesta johtuen liikuntapaikkojen kunnossapitotehtävissä 
työskennelleen kausityöntekijän työsopimusta jouduttiin 
kevätkaudella jatkamaan vuoden loppuun saakka. Lisäksi 
liikuntatoimessa jouduttiin turvautumaan lisätyövoimaan varsinkin 
ulkokenttien talvikunnossapitoon sekä jäähallin 
viikonlopputapahtumiin liittyvissä työtehtävissä. Aine-, tarvike- ja 
tavarahankintoja jouduttiin tekemään selvästi budjetoitua 
enemmän. Merkittäviä hankintoja olivat mm. liikuntatoimen 
monitoimikuormaajan lumilinko, Kaukosen ulkokaukalon 
valaistuksen uusiminen, liikuntatoimen mönkijä, latukoneen hintava 
varaosa (ns. planeettavaihde), ulkokenttien kalusto- ja 
välineistöhankinnat sekä ulkokenttien pohjatöiden maa-ainekset. 
Henkilöstökulujen sekä aine-, tarvike- ja tavarahankintojen lisäksi 
liikuntatoimen muut toimintakulut ylittyivät lähinnä sisäisten 
vuokrien sekä siviilipalveluskorvausten osalta. Liikuntatoimen 
budjetoidut toimintatuotot alittuivat koululaiskerhohankkeen 
valtionavustuksen jäätyä arvioitua pienemmäksi. 

3. Tulosalueiden toiminnalliset tavoitteet ja kehitys 
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Tarkastuslautakunta on kiinnittänyt arviointikertomuksessaan 
hyvinvointilautakunnan alaisen toiminnan tavoitteitten toteutumiseen muun 
muassa seuraavasti: 
 
Kirjastotoimi 

• Lainojen määrä kasvoi 8,1 % ja verkkokäynnit lisääntyivät 14,6 %. 
Sähköinen markkinointi ja palveluiden kehittäminen (kuten 
liittyminen eKirjastoon vuoden 2025 alusta) ovat olleet onnistuneita 
toimenpiteitä. 

• Asiakaskyselyssä saatu palaute otetaan huomioon tilojen 
kehittämissuunnitelmissa ja esimerkiksi uutta kirjastorakennusta 
suunniteltaessa. 

Liikuntatoimi 

• Urheiluhallin, jäähallin ja kirkonkylän jalkapallokentän käyttöasteet 
ilta- ja viikonloppukäytön osalta eivät toteutuneet suunnitellusti. 
Liikuntapaikkojen ilta- ja viikonloppukäyttöön vaikuttaa ennen 
kaikkea paikallisten urheilu- ja liikuntaseurojen aktiivisuus ja 
elinvoimaisuus. Mitä enemmän paikallisilla yhdistyksillä on liikunta- 
ja urheilutoimintaa, sitä korkeammiksi liikuntapaikkojen käyttöasteet 
iltaisin ja viikonloppuisin nousevat. Liikuntatoimi voi esimerkiksi 
tehostaa liikuntapaikkoihin liittyvää tiedottamista, jotta 
vakiintuneiden käyttäjäryhmien lisäksi liikuntapaikoille saataisiin 
myös uusia käyttäjiä. 

• Liikuntatoimen vuositavoitteiden osalta todetaan, että 
harkinnanvaraisten kohdeavustusten avustussääntöjä ja –ohjeita ei 
laadittu. Myöskään liikuntatoimen aktiivinen sosiaalisen median 
hyödyntäminen ei toteutunut. Kunnan yleisten avustusohjeiden on 
tarkoitus valmistua loppuvuoden 2025 aikana. Tämän jälkeen myös 
liikuntatoimen harkinnanvaraisten kohdeavustusten avustussäännöt 
ja –ohjeet laaditaan mahdollisimman pikaisella aikataululla. 
Sosiaalisen median hyödyntämisen osalta voidaan todeta, että 
liikuntapalveluiden näkyvyyden lisääminen sosiaalisen median eri 
alustoilla on oleellista palveluiden saavutettavuuden sekä sujuvan 
tiedonkulun kannalta. Liikuntatoimen viestinnän kehittämiseen 
pyritään jatkossa varaamaan riittävät resurssit. 

• Liikuntatoimen toteutuneista tavoitteista tarkastuslautakunta 
mainitsee kirkonkylän uuden latukoneen käyttöönoton, Agnico 
Eagle –jäähallin uuden joustokaukalon käyttöönoton, 
elintapaohjauksen vakiinnuttamisen osaksi palvelutarjontaa sekä 
koulujen pihapiirien alustavien kehittämissuunnitelmien 
valmistumisen. Liikuntatoimen työkoneiden osalta tilanne on tällä 
hetkellä hyvä. Hallihenkilökunta ja jäähallin eri käyttäjäryhmät ovat 
ottaneet uuden joustokaukalon hyvin vastaan. Elintapaohjauksen 
palveluprosessi vaatii edelleen kehittämistä, jotta 
palvelutarpeeseen kyetään jatkossa vastaamaan. Koulujen 
pihapiirien liikuntaolosuhteiden edistämistä hankaloittaa tällä 
hetkellä se, että esimerkiksi Kaukosen koululla ja Sirkan koululla on 
meneillään muitakin hankkeita, jotka vaikuttavat kyseisten koulujen 
pihapiireihin. Tämän kokonaisuuden koordinointi edellyttää kunnan 
eri toimialojen tiivistä yhteistyötä. 
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Nuorisotoimi 

• Positiivisena kehityksenä mainitaan, että tapahtumien 
osallistujamäärä (2.117) kasvoi moninkertaisesti ja 
koulunuorisotyön osallistujamäärä kasvoi 35 %. Tämä osoittaa 
onnistumista nuorten tavoittamisessa heidän omissa 
ympäristöissään. Nuorisovaltuuston toiminnan kehittäminen ja 
kummivaltuutetut tukevat nuorten osallisuutta. 

• Huolenaiheena todetaan, että nuorisotilojen kävijämäärä väheni 
merkittävästi (5.950:stä 3.534:een). Tilanne johtunee kuitenkin 
toimintakauden aikana vanhojen, jo poistuneiden tilojen puutteista 
sekä tilojen vaihtumisesta väistötiloihin. Nuoristoimi oli pitkään 
kirkonkylällä kokonaan ilman nuorisotiloja. Tilanteen korjaamiseksi 
on panostettu uusien tilojen houkuttelevuuteen ja toiminnallisuuteen 
sekä aktiiviseen tiedottamiseen. 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 

• Osallisuussuunnitelman laatiminen, kehittäjäasiakastoiminta, 
järjestöillat ja hyvän mielen -kuntamalliin tutustuminen jäivät 
toteutumatta vuonna 2024, mutta näiden asioiden toteutumiseen on 
kiinnitetty huomiota toimintavuoden 2025 aikana. Erityisesti 
osallisuuden suunnittelu ja kehittäjäasiakastoiminta ovat tärkeitä 
kuntalaisten äänen saamiseksi mukaan päätöksentekoon. 

• Osallistava budjetointi, hyvinvointikysely, lapsiperheparlamentti ja 
Perhejelppi-palvelun tarjoaminen luovat hyvän pohjan HYTE-työn 
jatkamiselle. Tämä koetaan merkityksellisenä onnistumisena. 

Hyvinvointilautakunta toteaa vastauksenaan tarkastuslautakunnan vuoden 
2024 arviointikertomukseen, että hyvinvointilautakunta sitoutuu jatkamaan 
työtä kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi taloudellisesti ja 
vastuullisesti. Vapaassa sivistystyössä panostetaan jatkuvuuden 
takaamiseen kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. Jos 
kunnan johdossa ja/tai valtuustotasolla nähdään tarpeelliseksi tehdä 
sivistystoimen organisaatioon rakenteellisia muutoksia (esimerkiksi 
sivistystoimen jakamisessa eri toimialoihin) hyvinvointilautakunta on tässä 
arviointityössä aktiivisesti mukana. Samassa yhteydessä olisi luontevaa 
tarkastella tulosalueiden johtajien virkanimikkeitä. 

Esittelijä Vt. sivistystoimenjohtaja Kinnunen Petteri 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksen ja lähettää sen edelleen kunnanhallitukselle ja 
valtuustolle. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksen ja päätti lähettää sen edelleen kunnanhallitukselle ja 
valtuustolle. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 89, § 90, § 91, § 92 

 

Muutoksenhakukielto 

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai täytäntöönpanoa; 
työ- ja virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista; tai työnjohto- ja valvontaoikeuden 
käyttämistä. 


