
 
Palveluhankinnat Avaimet käteen -valmennukset 
  
Työlljao 27.01.2026 § 11    
87/02.08.00/2025    
 
Valmistelija Työllisyysasiantuntija Marjut Luttunen puh. 016 645 5212 

 
Kittilän kunnanhallitus on päätöksellään (Khall 08.10.2024 § 372, 
455/14.07.00/24) päättänyt hyväksyä siirrettäväksi Tunturi-Lapin ja Pellon 
työllisyysalueelle Lapin Elinkeino-, Liikenne- ja Ympäristökeskuksen 
hankkiman Avaimet käteen -valmennukset Aamos Valmennuspalvelut 
Oy:n ja REDU Edu Oy:n toteuttamana (puitesopimus). 
 
Avaimet käteen -valmennus koostuu yksilö- ja ryhmäohjauksesta, jossa 
jokaiselle rakennetaan oma jatkopolku kohti työmarkkinoita. 
Opiskelijapaikkoja on 10 henkilöä/valmennus eli yhteensä 20 
opiskelijapaikkaa. Valmennuksen kesto 15 päivää. 
 
Hankinta on sisältänyt alkuperäisen sopimuskauden lisäksi kaksi 
alkuperäisen sopimuskauden mittaista optiokautta. Ensimmäinen 
optiokausi on käytetty vuonna 2025 ja nyt on toinen optiokausi jäljellä. 
Molemmat palveluntuottajat ovat valmiita tuottamaan palvelua toisen 
optiokauden verran. Hankintaan varataan rahaa yhteensä 44 700 €. 
 

Esittelijä Työllisyysalueen johtaja Hyttinen Tero 
 

Päätösehdotus Työllisyysaluejaosto hyväksyy hankittavaksi Avaimet käteen valmennukset 
Aamos Valmennuspalvelut Oy:n ja REDU Edu Oy:n toteuttamana 
puitesopimuksen mukaisesti ja valtuuttaa työllisyysalueen johtajan 
allekirjoittamaan hankintasopimukset 
 

Päätös Työllisyysaluejohtajan muutettu päätösesitys: 
Työllisyysaluejaosto hyväksyy hankittavaksi voimassa olevan 
puitesopimuksen optiona Avaimet käteen -valmennukset Aamos 
Valmennuspalvelut Oy:n ja REDU Edu Oy:n toteuttamana vuodelle 2026. 
Option käytön enimmäisarvo on 44 700 € (alv 0 %). Valmennukset 
toteutuvat, jos koulutuksiin ja palveluihin saadaan ohjattua osallistujat ja ne 
toteutuvat suunnitellusti. 
 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 

 


