Henkilostéasiantuntijan toimen tayttaminen

Khall 24.03.2026 § 97
649/01.01.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Controller Tuija Lang puh.040 6724 257

Kunnanhallitus on kokouksessaan 3.2.2026 § 33 paattanyt julistaa
henkildstdasiantuntijan toimen sisdiseen hakuun. Haku oli avoimena ajalla
4.2.-20.2.2026.

Henkildstéasiantuntijan paaasialliset tehtavat ovat seuraavat:

-henkil6stoon liittyva raportointi ja suunnittelu

-henkiléstéhallinnon ohjeistusten kehittdminen ja paivittaminen
-esihenkildiden tuki erilaisissa tyo- tai virkasuhteeseen liittyvissa tilanteissa
kuten esimerkiksi rekrytoinnit, palkkausjarjestelman soveltaminen,
tydhyvinvointiin liittyvat asiat

-palkkausjarjestelman kehittamiseen liittyvat tehtavat

-henkilsto- ja tydsuojeluasioihin liittyvat valmistelutehtavat kunnanhallituk-
selle seka yhteistoiminta- ja tydsuojelutoimikunnalle.

-henkildstén tyéhyvinvointiin liittyvien kyselyiden toteutus ja analysointi
-esihenkilékoulutusten ja tydsuojeluun liittyvien koulutusten koordinointi ja
suunnittelu

-KT-yhteyshenkild

-Ty6suojelupaallikkd

-yhteisty0 tyoterveyshuollon kanssa

-henkiléstohallinnon kehittdmishankkeisiin osallistuminen

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.
Tehtavassa katsotaan eduksi kokemus vastaavista itsenaisista ja
vastuullisista julkishallinnon henkiléstdasiantuntijan tehtavista. Kokemus
sovittelutoiminnasta katsotaan myos eduksi.

Méaaraaikaan mennessa saapui yksi hakemus ja hakija taytti
kelpoisuusehdot. Haastattelu pidettiin 10.3.2026. Haastatteluihin
osallistuivat kunnanjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja controller.

Hallintosdanndén 54 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa hallinto- ja
talousosaston vakinaisen henkiloston valinnasta.

Hakijayhteenveto oheismateriaalina.

Kunnanjohtaja Kurula Timo

Kunnanhallitus paattaa valita henkildstéasiantuntijan toimeen Minna
Vesterisen. Han on haastattelun, sopivan koulutuksen ja tehtavaa tukevan
tydkokemuksen perusteella ja ndiden pohjalta tehdyn kokonaisarvioinnin

perusteella sopiva henkildstbasiantuntijan toimeen.

Tehtava sijoittuu palvelussuhteen alussa tasopalkkajarjestelméassa KVTES
litteelle 8 palkkaryhmaan 19999999, tasopalkka 5.272,93 euroa/kuukausi.

Ennen toimen vastaanottamista tulee esittaa hyvaksyttava ladkarintodistus.
Koeaikaa maaratessa noudatetaan tydsopimuslain 1:4 § 1-2 mom.

Esitys hyvaksyttiin.






