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Tyonantajan ja tyontekijan / viranhaltijan vélinen sopimus vuosiloman vaihtamisesta rahaksi

1 § Sopijapuolet
Ty6nantaja Kittilan kunta

Tyontekija/viranhaltija

Tehtavanimike

2 § Sopimuksen oikeusperusta

Tama sopimus perustuu kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) vuosilomaa koskeviin
maarayksiin seka tydnantajan ja padsopijajarjestojen valilla tehtyyn paikalliseen sopimukseen
vuosiloman vaihtamisesta rahalliseksi korvaukseksi.

3 § Sopimuksen kohde

Tyontekija / viranhaltija ja tydnantaja sopivat, ettd osa tyontekijélle / viranhaltijalle kertyneista
vuosilomapadivista vaihdetaan rahalliseksi korvaukseksi jaljempana mainituin ehdoin.

4 § Rahaksi vaihdettavat vuosilomapaivat
Rahaksi vaihdettavien vuosilomapaivien lukumaara: paivaa.
Vaihdettavat lomapaivat kohdistuvat seuraavaan vuosilomavuoteen / -vuosiin:

Vuosilomapaivat, jotka vaihdetaan rahaksi, ovat KVTESin mukaisen 30 vuosilomapaivan ylittavia
lomapaivia.

5 § Vapaaehtoisuus ja harkinta

Tama sopimus perustuu molempien sopijapuolten vapaaehtoiseen tahtoon. Tyontekijad / viranhaltija
on tietoinen siita, ettd vuosiloman vaihtaminen rahaksi ei ole subjektiivinen oikeus.

Ty6nantaja on arvioinut sopimuksen tekemistd toiminnan edellytysten, tydjarjestelyjen seka
ty6hyvinvoinnin ndkékulmasta.

6 § Rahallinen korvaus

Vuosilomapaivista maksettava rahallinen korvaus maaraytyy KVTESin vuosilomapalkkaa ja
lomakorvausta koskevien maaraysten mukaisesti. Korvaus maksetaan viimeistdan seuraavan
kalenterikuukauden aikana siitd, kun tdma sopimus on allekirjoitettu tavanomaisena
palkanmaksupdivana.

7 § Vaikutus vuosilomaan

Tama sopimus ei alenna tyontekijan / viranhaltijan KVTESin mukaista vuosiloman vahimmaismaaraa
eika esta vuosiloman tarkoituksen toteutumista palautumisena.
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8 § Sopimuksen sitovuus ja muutokset

Tama sopimus tulee voimaan, kun molemmat osapuolet ovat sen allekirjoittaneet. Sopimusta voidaan
muuttaa vain kirjallisesti molempien osapuolten suostumuksella.

9 § Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tata sopimusta koskevat erimielisyydet pyritdan ensisijaisesti ratkaisemaan neuvottelemalla
tyonantajan ja tyontekijan / viranhaltijan kesken. Tarvittaessa noudatetaan KVTESin mukaista
neuvottelumenettelya.

10 § Allekirjoitukset

Tata sopimusta on laadittu kolme (3) samansisaltoista kappaletta, yksi kummallekin sopijapuolelle ja
yksi palkkahallinnolle.

Paikka ja pdivamaara: Kittilassa . .20

Allekirjoitukset

TyOnantaja:

nimenselvennos

Tyontekija / viranhaltija:

nimenselvennos



