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Kasiteltiin seuraavia asioita:
Tyéryhman tehtava

Ty6ryhma valitsee vuosittain kestavan kehityksen teeman, joka nakyy opintotarjonnassa.
Tyéryhma tekee myos suunnitelman toimintaymparistdjen kehittamisesta ja vahvistaa ja
kehittda kestavaan kehitykseen liittyvaa yhteistyota ja tiedottamista.

Kestavan kehityksen sertifikaatti

Revontuli-Opisto valmistelee kestavan kehityksen sertifikaatin hakemista. Sertifikaattia
haetaan OKKA-saatiolta. Sen vaiheet ovat kysely, arviointi, kehittamissuunnitelma,
auditointi, korjaavat toimenpiteet ja sertifikaatin haku. Tarkeintd on prosessi itsessaan seka
tuntiopettajien ja sidosryhmien mukaan saaminen.

Konkreettiset toimet

Talla hetkellad kierratys on esilla erityisesti kddentaidon kursseilla. Paljon hyédynnetdan
olemassa olevia materiaaleja ja korjataan vanhaa. Kestavan kehityksen mukaisia kursseja on
jo paljon olemassa. Teemoja ovat lahiruoka ja villiyrtit seka luonnon antimet, verkko-opetus,
perinnekasityot seka sosiaalinen elama. Viestinnassa tulisi huomioida erityisesti hyvinvointia
edistava nakokulma.

Toimistoissa tehtdvia konkreettisia toimia ovat kierratysastioiden hankinta, katkaisimilla
varustettujen jatkojohtojen hankinta seka opettajille suunnatun materiaalihankintojen osto-
ohjeistus.

Toimintasuunnitelmana on sertifikaatin prosessi ja syksylla aloitetaan kyselylla. Viestinnan
suhteen mietitdan, miten saadaan esille yhteisollisyytta ja hyvinvointia tuottava nakokulma.
Teemoina ovat sertifikaatti, viestinnan kehittaminen ja arjen kestavyys.

Seuraava kokous:

Seuraavaan kokoukseen pyydetdan Erkka Laininen OKKA-sdatiosta mukaan. Kokous
ajoitetaan hanen aikataulunsa mukaan.



