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Revontuli-Opiston jaosto on kokouksessaan 3.3.2026 (ROj03.03.2026 § 8)
nimennyt opistolle kestavan kehityksen tyéryhman. Tydéryhman tehtavana
on laatia vuosittainen kestavan kehityksen toimintasuunnitelma, joka
esitetdan vahvistettavaksi vuosittain jaoston kesdkuun kokouksessa aina
seuraavalle lukuvuodelle.

Tydryhma kokoontui ensimmaisen kerran 14.4.2026. Kokouksessa
kasiteltiin Revontuli-Opiston tavoitetta hakea OKKA-saatiolta (Opetus-
kasvatus- ja koulutusalojen saatio) kestavan kehityksen sertifikaattia.
Kokouksessa tarkasteltiin myds opiston nykytilaa eri kestavan kehityksen
osa-alueiden nakdkulmista (ekologinen, sosiaalinen, kulttuurinen ja
taloudellinen) ja todettiin monien kestavyyden osa-alueiden jo toteutuvan
varsin hyvin, mutta myds kehitettavaa riittda. Tydryhmassa kaytiin lapi
sertifioinnin etenemisen vaiheet ja nahtiinkin varsin luontevana, etta
tulevan toimintakauden 2026-2027 toimintasuunnitelma pohjautuu OKKA-
saation maarittelemasta vaiheittain etenevasta sertifiointitydsta.

Revontuli-Opiston rehtori Tanninen Pasi

Revontuli-Opiston jaosto hyvaksyy liittena olevan kestavan kehityksen
toimintasuunnitelman kaudelle 2026-2027.

Revontuli-Opiston kestavan kehityksen toimintasuunnitelma hyvaksyttiin
esityksen mukaisesti.



