
 
Revontuli-Opiston Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan annetut lausunnot 
  
ROj 16.06.2026 § 17    
355/12.08.00/2026    
 
 
Valmistelija Revontuli-Opiston rehtori Tanninen Pasi 

 
 Revontuli-Opiston jaosto hyväksyi maaliskuun kokouksessaan Revontuli-

Opiston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman vuosille 2026-2027 
(ROj 03.03.2026 §7). Samalla jaosto päätti, että Tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma lähetetään lausunnoille keskeisille 
vaikuttamistoimielimille, kuten kuntien vammais- ja vanhusneuvostoille, 
sekä nuorisovaltuustoille. Tähän mennessä on saatu lausunnot Enontekiön 
ja Sodankylän vammais- ja vanhusneuvostoilta sekä Kittilän 
nuorisovaltuustolta. Lausunnot ovat saapuneet opistolle sähköpostitse 
29.5.-10.6. välisenä aikana. Enontekiön nuorisovaltuusto on ilmoittanut 
antavansa lausunnon myöhemmin syksyllä. 

 
Enontekiön lausunnoissa Revontuli-Opiston tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelmaa pidetään hyvänä ja kattavana, mutta 
lausunnon mukaan sen toteutuksessa tulee kiinnittää erityistä huomiota 
konkreettiseen saavutettavuuteen – niin fyysiseen, taloudelliseen kuin 
digitaaliseen – jotta kaikki ryhmät voivat aidosti osallistua toimintaan. 
Vammaisneuvosto kiinnittää erityisesti huomiota esteettömyyden jatkuvaan 
kehittämistarpeeseen ja vanhusneuvosto puolestaan digitalisaation 
lisääntymiseen, joka voi heikentää ikäihmisten 
osallistumismahdollisuuksia. Toimenpiteinä vanhusneuvosto esittää mm. 
aloitustason digikursseja (tietokoneet, tabletit, älypuhelimet), alennuksia 
kurssimaksuihin ikäihmisille, ja opettajien liikkumista eri kyliin, jotta 
osallistuminen helpottuu.  
 
Sodankylän lausunnoissa suunnitelma saa myös myönteisen 
kokonaisarvion, mutta sen toimeenpanossa korostetaan konkreettista 
saavutettavuutta, paikallisten linjausten huomioimista ja eri käyttäjäryhmien 
(erityisesti ikäihmiset ja vammaiset) aktiivista mukaan ottamista sekä 
seurannan vahvistamista. 
 
Sodankylän vammaisneuvosto korostaa esteettömyyden, 
saavutettavuuden ja erityisryhmien huomioimisen keskeistä roolia 
yhdenvertaisessa osallistumisessa. Yhtenä kehittämisajatuksena tuodaan 
esille se, että opiston tulisi huomioida myös Sodankylän omat turvallisen 
tilan periaatteet ja tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma, ei pelkästään 
Kittilän linjauksia. 
 
Kittilän nuorisovaltuuston lausunto ei sisällä erityisiä muutosehdotuksia. 
Lausunnossa todetaan suunnitelma hyvin kattavaksi ja  sitä voitaisiin 
hyödyntää pohjana myös muiden toimialojen tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelmissa. 
 
Saaduissa lausunnoissa, jotka ovat nähtävinä liitteinä, Revontuli-Opiston 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma saa myönteisen vastaanoton ja 
sitä pidetään varsin kattavana. Lausunnot antavat kuitenkin myös 
arvokasta palautetta siitä, kuinka opisto voisi kehittää toimintaansa 
edelleen tasa-arvoisemmaksi ja yhdenvertaisemmaksi kaikkien 
kuntalaisten näkökulmasta. Lausuntoja voidaan hyödyntää mm. Revontuli-
Opiston tulevan toimintakauden kestävän kehityksen sertifiointityössä. 
 



Esittelijä Revontuli-Opiston rehtori Tanninen Pasi 
 

Päätösehdotus Merkitään liitteinä nähtävät Revontuli-Opiston Tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelmaan annetut lausunnot tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin Revontuli-Opiston jaostolle tiedoksi. 
 


